Tiesnesu kvalifikacijas kolégija
Paveiktais laika perioda no
2019.gada 1.janvara lidz 2022.gada 1.maijam

Kolégija savas kompetences ietvaros no 2019.gada 1.janvara lidz 2022.gada
1.maijam ir novértéjusi kopuma 399 tiesneSu profesionalo darbibu. leteikumi
profesionalas darbibas pilnveidei sniegti kopuma 43 tiesneSiem, no tiem — 39 rajona
(pilsétu) tiesu tiesneSiem, bet — 4 apgabaltiesu tiesneSiem. Savukart negativi
noveértéjumi minétaja perioda sniegti kopuma 6 tiesnesiem.

Disciplinartiesa lidz 2022.gada 1.maijam parsldzéti pieci kolégijas lemumi, no
kuriem divi lemumi par tiesnesa parcelSanu uz vakanto tiesneSa amatu un 3 |émumi,
kuros sniegts tiesnesu profesionalas darbibas negativs novértéjums. Disciplinartiesa
gadijumus, kad ir iesniegtas negativi novértéto tiesneSu sidzibas ir noraidijusi,
kolégijas lemumus atstajot negrozitus, bet |lémumus par tiesneSa parcelSanu uz
vakanto tiesneSa amatu atcélusi dala vai pilniba.

Papildus tiesnesu profesionalas darbibas novértésanai kolégija minétaja laika
perioda ir pienémusi kopuma 21 kvalifikacijas eksamenu (viens no tiem par senatora
amatu) un sniegusi 32 atzinumus par tiesneSu parcelSanu darba cita tiesa vai tiesu
nama.

Minétaja laika perioda kolégija ir veikusi vienu arpuskartas novértésanu,
pamatojoties uz TiesneSu disciplinarkolégijas lémumu. Cita gadijuma 2021.gada
arpuskartas novértésana netika uzsakta, jo kolégija atzina, ka nav pamata tas
veiksanai, turklat tiesas priek$sédétajas noraditie apstakli par tiesneSa profesionalo
darbibu attiecas uz ricibu lietas, kuras vél nebija pienemti gala nolemumi. Tadejadi
kolégija atzina, ka Sada novértésana var parkapt tiesnesa neatkaribas principu.

Papildus tam, saskana ar kolégijas reglamenta (apstiprinats ar 2022. gada
25. februara Tieslietu padomes |émumu) 6.nodalu, 2022.gada aprili ir veiktas 13
arpuskartas novertésanas saistiba ar konkursu uz apgabaltiesu civillietu/kriminallietu
tiesas kolégijas.
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2021.gada 1
2022.gada 13

Noverteti 1
negativi

21 tiesneta amata kandidatu

s - 32 atzinumi par tiesnesu parcel$anu
kvalifikacijas eksamens

Kolégija minétaja laika perioda ir sniegusi turpmak noraditos ieteikumus
tiesnesu profesionalas darbibas uzlabosanai.
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| Pilnveidot noléemumu rakstiSanas prasmes.

A Pilnveidot profesionalas prasmes analizét informaciju un izdarit pamatotus
secinajumus par izskatamas lietas.

2y, | Uzlabot spriedumu rakstiSanas prasmes. Pilnveidot prasmi iegit un analizét
informaciju un izdarit pamatotus secinajumus.

Uzlabot nolémumu motivacijas un noformésanas prasmes. Uzlabot prasmi analizét
savu ricibu un uzklausit kritiku.

Pilnveidot prasmi pienemt IEmumus, analizéjot tiesnesa riciba esosSo informaciju.
Pilnveidot prasmi analizét savu ricibu un uzklausit kritiku.

Piedaltties macibas par procesualo dokumentu noformésanu.

Pilnveidot prasmes sastadit procesualos dokumentus atbilstosi Civilprocesa likuma
prasibam.

Apmeklét Latvijas TiesneSu macibu centra piedavatas macibas un pilnveidot
nolémumu sastadisanas prasmes.

Uzlabot darba organizacijas prasmes. Pilnveidot sprieduma argumentacijas
prasmes.

Pilnveidot prasmi analizét informaciju un pienemt pamatotus IEmumus. Pilnveidot
nolémumu sastadiSanas prasmes. Ar pienacigu ripibu attiekties pret amata
pienakumu izpildi.

Pilnveidot procesualo dokumentu sastadisSanas prasmes.

Pilnveidot spriedumu motivu dalas sastadisanas prasmes.

Pilnveidot prasmi nolémumu aprakstosaja dala koncentréti noradit batiskos
apstaklus. Pilnveidot prasmi analizét savu rictbu un uzklausit kritiku.

Pilnveidot spriedumu pamatosanas prasmes.

Pilnveidot darba organizacijas prasmes.

Nekavejosi uzsakt daltbu Tiesu administracijas un Latvijas Pasvaldibu macibu centra
organizétajas macibas “Bérnu tiesibu aizsardziba”. Piedalities apmacibas par
nolémumu sastadiSsanas prasmém. Pilnveidot nolemumu strukturéSanas prasmes.
Pilnveidot prasmi analizét savu ricibu un uzklausit kritiku. Pilnveidot prasmi
izskaidrot savu viedokli un parliecinat par ta pareizibu. Pilnveidot nolémumu
argumentacijas prasmi. Apmeklét macibas par Kriminalprocesa likuma un
Kriminallikuma piemérosanu.

Pilnveidot spriedumu motivésanas prasmes.

Pilnveidot prasmi racionali planot laiku un organizét savu darbu, kas saistits ar lietu
izskatiSanas terminiem.

Uzlabot sprieduma motivacijas un juridiskas argumentacijas prasmes. Stiprinat
komunikacijas prasmes, tostarp ar ar tiesas priek$sédétaju. Uzlabot darba
organizacijas prasmes.
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Uzlabot sprieduma argumentacijas prasmes.

Pilnveidot nolemumu struktdru.

Pilnveidot nolémuma rakstiSanas un stiprinat publiskas komunikacijas prasmes.
Pilnveidot darba organizacijas prasmes un rikoties, lai mazinatu pielautas
neuzmanibas k|tdas, ka ari pilnveidot nolemumu motivacijas prasmes.

Racionali un efektivi planot tiesvedibas procesu norisi.

Pilnveidot nolemuma argumentacijas prasmes, 1pasu véribu vérsot uz Senata
aktualo judikatdru.

Uzlabot procesualo dokumentu sastadisanas kvalitati.

Uzlabot procesa vadisanas prasmes.

Lidzsvarot apmacibu nepiecieSamibu ar profesionalo pienakumu pildisanu.
Aktivi ldzdarboties cienpilnu un kolegialu attiecibu veido$ana tiesu nama.
Istenot apmacibas pasakumus, lai pilnveidotu profesionalo prasmi, kas saistita ar
kritikas uzklausisanu un racionalu argumentu pausanu diskusijas laika.
Pilnveidot sadarbibas prasmes.

Pilnveidot juridiska teksta rakstisanas prasmes.

Uzlabot prasmi tiesu nolemumos ieklaut atbilstoSas atsauces uz tiesibu avotiem.
Pilnveidot prasmi analizét savu ricibu un uzklausit kritiku.

Pilnveidot prasmi identificét lietd nozimigus apstaklus un prasmi novértét
pieradijumus.

Regulari apmeklét apmacibas.

Turpinat pilnveidot sprieduma argumentacijas prasmes pieradijuma novértéjuma
aspekta, izvairoties no nebitiskas informacijas iek|]ausanas nolémuma.
Pilnveidot prasmi analizét informaciju un izdarit pamatotus secinajumus par
izlemjamo jautajumu.

Pilnveidot nolémumu motivéSanas prasmi no vispusiguma un pietiekamibas
aspekta.
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