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Darba grupas sastavs

Tieslietu padome 2023. gada 22. maija izveidoja darba grupu tiesu darba organizacijas
izvertésanai lietas, kas saistitas ar vardarbibu gimené un draudiem personas dzivibai vai
veselibai (Iémums Nr. 25). Darba grupas sastavs:

1.
2.

No gk ow

Aigars StrupiSs — Augstakas tiesas priekSseédetajs, Tieslietu padomes priekSsédetajs;
Iize Celmina — Rigas apgabaltiesas Civillietu tiesas kolégijas tiesnese, Tieslietu
padomes locekle;

Sandra Kaija — Senata Kriminallietu departamenta senatore;

Liene Mikulane — Rigas pilsétas tiesas tiesnese;

Inita Ilgaza — Tieslietu ministrijas valsts sekretara vietniece tiesu jautajumos;

Dana Rone — Latvijas Zvérinatu advokatu kol&gijas parstave, zverinata advokate;
Inga Niedre — Generalprokuratiiras Kriminaltiesiska departamenta Pirmstiesas
kriminalprocesa un tiesvedibas koordinacijas nodalas virsprokurore.

Darba grupas uzdevumi

Darba grupai tika doti trTs uzdevumi:

1.

analiz€t tiesu sistémas darba organizacijas praksi un identific€t starpinstitucionalas
sadarbibas nepilnibas lietas, kas saistitas ar personas aizsardzibu pret vardarbibu gimeng
un draudiem cilvéka dzivibai vai veselibai;

. izstradat priekslikumus, lai efektivi nodroSinatu aizskarto personu tiesibas uz

aizsardzibu lietas, kas saistitas ar vardarbibu gimené un draudiem cilvéka dzivibai vai
veselibai;

. izstradat priekSlikumus tiesu komunikacijas pilnveidoSanai krizes situacijas, lai

nodro$inatu objektivas, pilnvertigas informacijas sniegSanu sabiedribai, tadgjadi
vairojot sabiedribas uztic€Sanos tiesu varai.

Darba grupas darba norise

Darba grupas ietvaros tika rikotas 10 sanaksmes,’ kuras veikts $ads darbs:

1.
2.

3.

4.

Konkrétu lietu, kas saistitas ar vardarbibu gimeng, izpé&te.
TiesneSu aptauja saistiba ar pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu
izskatiSanu (norises laiks: 11.07.2023.-15.09.2023., atbildes snieguSi 70 rajona
(pilsetas) tiesas un apgabaltiesas tiesnesi).
Zveérinatu advokatu, kuri parstav puses lietas, kas saistitas ar vardarbibu gimeng,
viedoklu apkopojums.
Ekspertu viedoklu uzklausiSana darba grupas sanaksmés. Darba grupas sanaksmés
piedalijusies eksperti un atbildigo institticiju parstaviji:
- Marite Ziemele — Valsts policijas Galvenas kartibas policijas parvaldes
Administrativas izmekl&Sanas vadibas biroja prieksniece;
- Deniss Judajevs — Valsts policijas Rigas regiona parvaldes Kriminalpolicijas
parvaldes 1. biroja 2. nodalas priek$nieks (personu mekléSanas eksperts);

101.06.2023., 16.06.2023., 22.06.2023., 06.07.2023., 30.08.2023., 20.09.2023., 03.10.2023., 24.10.2023.,
07.11.2023., 14.11.2023.
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- Dmitrijs Vegneris — Valsts policijas Galvenas kriminalpolicijas parvaldes
KriminalizliikoSanas vadibas parvaldes 2. nodalas galvenais inspektors;

- Kiristine Kipéna — Tieslietu ministrijas Nozaru politikas departamenta
Kriminalsodu izpildes politikas nodalas vaditaja;

- Anita Apsite — Rigas psihiatrijas un narkologijas centra parstave;

- Ilona Linde — Valsts probacijas dienesta vaditaja vietniece funkciju jautajumos;

- Evija Burkovska — Valsts probacijas dienesta probacijas programmu vecaka
eksperte;

- Agnese Jurjane — Labklajibas ministrijas Sociala darba un socialas palidzibas
politikas departamenta direktora vietniece;

- Elina Dumpe — Labklajibas ministrijas Bérnu un gimenes politikas departamenta
vecaka eksperte;

- Raivo Vilcans — Kr1zu un konsultaciju centra “Skalbes” direktors;

- Beata Jonite — Biedribas “Centrs MARTA” politikas koordinatore;

- Inga Lubane — Latvijas juridiskas psihologijas asociacijas parstave;

- Sandra Freimane — SIA “Macibu centrs MKB” koordinatore;

- Inara Makarova — Tiesu administracijas Tiesu iestazu sabiedrisko attiecibu
specialiste;

- Mediju eksperts ar vairak neka 20 gadu pieredzi zurnalistika (anontms).

Saja zinojuma ir apkopoti darba grupas konstatgjumi par tiesu sistémas
starpinstitucionalas darba organizacijas praksi lietas, kas saistitas ar personas aizsardzibu pret
vardarbibu gimené un draudiem cilvéka dzivibai vai veselibai.

Zinojuma sniegti priek§likumi vardarbibas gimené gadijumu efektivakai noverSanai un
lietu izskatiSanai tieslietu sist€mas ietvaros, ka ari tiesu komunikacijas krizes situacijas
pilnveidoSanai. Zinojumam ir divi pielikumi: 1. pielikums “Informativais apkopojums”
(statistika, arvalstu pieredze, istenotie pasakumi); 2. pielikums “Eiropas Cilvektiesibu tiesas
atzinas no lietam, kas saistitas ar vardarbibu gimeng” (sagatavotajs — Augstakas tiesas
Judikattiras un zinatniski analitiska nodala, 27.06.2023.).
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IEVADS

Eiropas Cilvektiesibu konvencija uzsvars ir likts uz pilsoniskajam un politiskajam
tiestbam, un valsts pienakumi, iedzivinot nacionalajas normas personas aizsardzibu pret
vardarbibu gimeng, ir balstiti $adas konvencija nostiprinatas pamattiesibas: tiesibas uz dzivibu
(2. pants), spidzinasanas aizliegums (3. pants), tiesibas uz gimenes un privatas dzives
neaizskaramibu (8. pants) un diskriminacijas aizliegums (14. pants). Eiropas Cilvektiesibu tiesa
vairakkart ir noradijusi, ka vardarbibas gimené gadijumos situacijas ir javerte plasaka sociala
konteksta?.

Jekabpils gadijums jeb Rusina lieta izraisija plaSu rezonansi, bet diemzel letals
iznakums nav retums gimenes vardarbibas gadijumos. Viena no pazimém, kas raksturo
vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimeng, ir tas latentums, jo upuri reti zino par notikuso
tiesibaizsardzibas iestadém. Ari1 gadijumos, kad no vardarbibas cietusi persona ve€rsas péc
palidzibas, ta ne vienmer sané€ma no valsts un pasvaldibas iestadém tadu ricibu, kas apmierinatu
primaras vajadzibas — talitgju droSibu un aizsardzibu no atkartotas vardarbibas, specialistu
atbalstu, kas mazinatu giito fizisko un psihologisko traumu sekas, un iedro$inajumu uzsakt
jaunu dzivi bez vardarbibas. Tiesi tiesibsargajoso institiiciju darbinieku profesionalitate un
prasme atpazit vardarbibu un tas izpausmes ir viens no atslégas punktiem $adu situaciju
noversana.

Latvija pastav izteikta tolerance pret vardarbibu, un S§1 tolerance saistita ar
nepietickamo sabiedribas informétibu par vardarbibu gimené un tas atpaziSanu ikdienas
situacijas un pienakuma pariip€ties par sevi uzlikSana paSam cietuSajam. Vardarbibas atpaziSana
ir sociala probléma, un vardarbiba skar visus socialos slanus, dazadus vecumus un abus
dzimumus. Problémas risinasana ir svariga visu iesaistito institticiju (socialie dienesti, mediki,
NVO, policija, prokurori, tiesnesi) merktieciga sadarbiba. Kopiga gadijumu analize, daliSanas
ar savu pieredzi un secindjumiem lautu apzinat, savlaicigi noverst vardarbibu, ka ar1 raditu
sabiedribai lielaku uztic€Sanos institlicijam, bet vél svarigak — cietusajiem dos droSibas sajiitu,
ka vini nav vieni pret varmaku.

Problémas meérogi nelauj aptvert visu jautagjumu loku, kas saistiti ar vardarbibas
gimené risinasanu. Darba grupa, stradajot ar Jekabpils gadijuma procesualajiem aspektiem,
analizgja vairakas problémas, kas izriet no policijas, prokuratiiras un tiesas darba. Jaatzist, ka
Darba grupas darbibas laika iesaistitas institlicijas arT pasas veikusas sava darba analizi®.

Zinojuma ir ietverta informacija par policijas, prokuratiras un tiesas atklatajiem
trikumiem un nepilnibam sava darba, normativo aktu reguléjuma, pienakumu sadal€ un par to,
kas ir paveikts vajo punktu novérSana.

2 Pieméram, Biropas Cilvektiesibu tiesas 2017. gada 23. maija spriedums lieta “Bilsan v. Romania” (iesniegums
Nr. 49645/09). Pieejams: https://hudoc.echr.coe.int/eng
3 Pieméram, Valsts policija 2023. gada tiek veikts audits par vardarbibas gimengé notikumu apstradi. Ari
prokuratiira veikta detalizéta parbaude par organizatoriska darba kvalitativajiem aspektiem.
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1. VARDARBIBAS ATPAZISANA GIMENES KONFLIKTOS

Gadijumos, kad policija sanem zinas, ka persona, kas atrodas iesp&jamas
aizsargajamas personas majokli vai ta tuvuma, var nodarit kait€§jumu S§is personas dzivibai,
brivibai vai veselibai, Iekslietu integrétas informacijas sistémas elektroniska notikumu Zzurnala
sadala “Gimenes konflikts” tiek registréts izsaukums, un policija dodas uz notikuma vietu.
Saskana ar Valsts policijas sniegto informaciju 2023. gada 9 meéneSos $aja sadala registréti 6309
notikumi. Ierodoties notikuma vieta, policijas darbinieka uzdevums ir adekvati novertet
apstaklus, atpazit vardarbibas gimené pazimes. Ja gimene iepriek§ nav bijusi policijas
redzesloka, tad [emumi ir japienem, balstoties tikai uz notikuma vieta noskaidroto, ievérojot So
gadijumu izmekl&Sanas specifiku un uz cietuso verstu pieeju.

Ja vardarbiba gimeng tiek konstatgta, policijas kompetencg ir sastadit zinojumu® par
notikumu, kas nosfitaims ar attiecigds pasvaldibas socialajam dienestam®. Ja policijas
darbinieks konstate, ka aizsargajamai personai pastav tilit€ji draudi, ir japienem lémums par
noskirsanu® uz laiku 1idz astonam dienam. Ja tiek pienemts Iémums par noskir§anu un gimené
ir nepilngadigi bérni, policijai ir jainforme barintiesa’. Ja tiiliteji draudi nepastav, aizsargajama
persona ir jainform€ par tiesibam iesniegt tiesa pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu patstavigi vai ar policijas starpniecibu®. Ir iespgjamas ari situacijas, kuras
nekavgjoties ir saskatdms pamats kriminalprocesa uzsakSanai. Ievérojot minéto, pareizam
situacijas noverte§jumam ir loti biitiska nozime, jo no ta ir atkariga vardarbibas gadijuma talaka
virziba attiecigi socialaja dienesta, policija, prokuratiira vai tiesa.

[1] Policijas zinojums par notikumu

Atbilstosi Valsts policijas sniegtajai informacijai gimenes konfliktu gadijumos
2023. gada 9 meneSos sastaditi 2724 zinojumi, kas nosiititi attiecigas pasvaldibas socialajam
dienestam. Tas nozimé, ka 3585 gadijumos informacija nav apstiprindjusies, jo policijai ir
sniegta nepareiza informacija vai konflikts ir izc€lies starp pazinam/kaiminiem. Tapat ir
iesp&jams, ka sadala “Gimenes konflikts” ir registréts izsaukums, kura faktiski tiek parkapta
tiesas noteikta pagaidu aizsardziba pret vardarbibu. Tomer nevar izslegt, ka §ads raditajs var biit

4 Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumu Nr. 161 “Kartiba, kada novér§ vardarbibas draudus un
nodroSina pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu” 4.1.punkts: Valsts policijas vai pasvaldibas policijas darbinieks,
ierodoties iesp&jamas aizsargajamas personas majokla adres€, noskaidro notikuma apstaklus, apzina aizsargajamo
personu un personu, kas rada draudus, un sastada zinojumu par notikumu [..].
® Turpat. 9." punkts: So noteikumu 4.1. apak$punkta mingto informaciju [..] un informaciju par to, vai ir pienemts
policijas 1émums par noskirsanu, policijas darbinieks nekavgjoties, bet ne velak ka nakamaja darbdiena nosiita tam
pasvaldibas socialajam dienestam [..].
® Turpat. 6.4. punkts: Ja policijas darbinieks, izvértgjot vardarbibas draudu risku, konstatg, ka pastav tilitgji draudi,
vins$ pienem policijas [emumu par noskirSanu.
" Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 51. panta ceturta dala: Policijai ir pienakums informét barintiesu péc bérna
atraSanas vietas par policijas pienemto 1@mumu par noskirSanu, ja §is [€mums ir pienemts saistiba ar kaitgjuma
draudiem bérna vai tas personas, kas pastavigi dzivo kopa ar bérnu, brivibai, dzivibai vai veselibai.
8 Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumu Nr. 161 “Kartiba, kada novér§ vardarbibas draudus un
nodro§ina pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu” 5. punkts: Ja policijas darbinieks, izvértg&jot vardarbibas draudu
risku, konstat€, ka nepastav tilit€ji draudi un nav nepiecieSams pienemt policijas [émumu par noskirSanu, vins
informe aizsargajamo personu vai tas likumisko parstavi par tiesibam iesniegt tiesa pieteikumu par pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu; 13. punkts: Ja aizsargajama persona vai tas likumiskais parstavis izteicis ligumu, lai
tiesa izskata jautajumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu [..] policijas darbinieks pienem aizsargajamas
personas vai tas likumiska parstavja pieteikumu tiesai par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu [..] likuma “Par
policiju” 12.! panta sestaja dala noteiktaja termina nosiita tiesai pec aizskaruma nodariSanas vietas paredzetos
dokumentus [..].
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saistits arT ar vardarbibas neatpaziSanu no policijas darbinieku puses. Saja aspekta bitiska
nozime ir policijas darbinieku zinasanam jautajumos, kas saistiti ar vardarbibas veidiem,
izpausmes formam un vardarbibas gimené pareizai izmekl&Sanai un pieradijumu vaksanai jau
sakuma stadija.

Ja policija sastada zinojumu, tas tiek nosiitits arT pasvaldibas socialajam dienestam®,
lai tas saskana ar normativajiem aktiem socialo pakalpojumu un socialas palidzibas joma varétu
izvertét personas vajadzibas péc socialajiem pakalpojumiem un socialas palidzibas. Tas
nodroS$ina informacijas apmainu un starpinstitucionalo sadarbibu. Policijas iesniegtie statistikas
dati liecina, ka vid&ji diena socialajiem dienestiem 2023. gada 9 méneSos nosiititi 11 zinojumi.

Policijas sastaditais zinojums ir biitisks arT gadijuma, ja persona patstavigi vérsas tiesa
ar pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, jo taja ir noradita informacija par
iesaistito personu attiecibu dinamiku, piem@ram, vai cietusais ir materiali atkarigs no
vardarbigas personas, vai ieprieks ir bijusas vardarbibas epizodes u.c. Tapat zinojums satur
informaciju par notikuma apstakliem, pieméram, vai konflikts ir noticis nepilngadigas personas
klatbiitng€, ka arT vai persona, kas rada draudus, ir bijusi alkohola reibuma, vai kadai no pusém
ir nodariti miesas bojajumi. Tas ir ar1 viens no retajiem pieradijumiem, kas dokumenta forma ir
pieteicgja riciba, jo vienu §1 zinojuma eksemplaru policijas darbinieks izsniedz arT cietusajam?®.
Praksé diemzgl §is zinojums pieteikumam, kas iesniegts bez policijas starpniecibas, tiek
iesniegts tiesai tikai retos gadfjumos. Sadas ricibas c€lonis varétu biit saistits ar pieteikuma
veidlapas!! 9. punkta neprecizo formulgjumu, kas Tpasi izcel tikai gadfjumu, kad pienemts
policijas [Iémums par noskirSanu. Lai gan minétaja punkta noraditais uzskaitijums nav izsmeloSs
un pieteic€jam ir iesp&ja policijas zinojuma eksemplaru pieteikumam pievienot ka atsevisku
pieradijumu, tomér praksé pieteikuma iesniedzgji to nesaprot. Nemot véra policijas sastadita
zinojuma nozimi pieteikuma izskatiSana tiesa, butu jaapsver veidlapas 9. punkta minéto
uzskaitijumu papildinat ar l[igumu noradit zinas par policijas izsaukumiem, ja tadi ir bijusi, un
noradit, ka policijas sastaditais zinojums pievienojams pielikuma.

[2] Policijas lemums par noSkirsanu

Policijas 1€émums par noSkirSanu ir administrativais akts, kas stdjas speka ta
pienemsanas bridi un ir izpildams nekavejoties. Ar to personai, kura rada talit€jus draudus, tiek
uzlikts pienakums atstat majokli, kura pastavigi dzivo aizsargajama persona, neatgriezties un
neuzturéties $aja majokli un ta tuvuma tuvak par lémuma noteikto attalumu uz laiku lidz
astonam dienam no l@muma pienemsanas briza.

2023. gada 9 ménesos policijas lémums par noskirSanu ir pienemts 636 gadijumos, kas
ir par 36% vairak neka 2022. gada Saja perioda. Komisijas ieskata min&tais pieaugums
vertejams kopsakara ar informacijas par vardarbibas gimené un cietusa tiesibam sanemt
nekavejosu aizsardzibu palielinaSanos publiskaja telpa saistiba ar Jekabpils gadijumu un ar1 ar
policijas aktivaku ricibu, reaggjot uz gimenes konfliktiem. To, ka policija $adas situacijas
rikojas aktivak, apliecina arf fakts, ka 2020. gada, kad Covid-19 pandémijas rezultata registréto

®  Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumu Nr. 161 “Kartiba, kada novér$ vardarbibas draudus un

nodrogina pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu” 9. punkts: So noteikumu 4.1. apak$punkta mingto informaciju [..]
un informaciju par to, vai ir pienemts policijas lemums par noskirSanu, policijas darbinieks nekav€joties, bet ne
velak ka nakamaja darbdiena nosiita pasvaldibas socialajam dienestam [..].
10 Turpat. 9. punkts: Policijas lémumu par noSkirSanu sastada trijos eksemplaros — pa vienam eksemplaram
policijai, aizsargajamai personai vai tas likumiskajam parstavim un personai, kas rada draudus.
11 Turpat. Pielikums Nr. 3. Pieteikums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu.
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gadijumu skaits bija loti augsts, proti, Iekslietu integrétas informacijas sisteémas elektroniska
notikumu zurnala sadala “Gimenes konflikts” tika registréti 11 534 izsaukumi, policijas Iémumi
par noskirSanu tika pienemti tikai 461 gadijuma. Faktiski Sobrid pie gandriz divas reizes mazaka
$aja kategorija registréto izsaukumu skaital? policija ir pienémusi lielaku skaitu lémumu.
Kopuma ta ir uzskatama par pozitivu tendenci, jo apliecina, ka tiesibsargajosajas iestades
vardarbibas gimené gadijumiem tiek pievérsta pastiprinata uzmaniba. Tas arT nodro$ina latentas
vardarbibas kltiSanu par registrétiem gadijumiem.

Zinamas neskaidribas ir konstat€jamas jautajuma par valsts institiiciju ricibu péc
policijas 1émuma par noskirSanu. Lai gan policija reagé uz gadijumiem, kuros I[émums par
noskirsanu tiek parkapts, uzraudzibas funkcija sava zina ir nodota pasa cietusa, sociala dienesta,
ka arT barintiesas, ja apdraud@tajai personai ir bérni, kompetence. Valsts attieksmei vardarbibas
gadijumos vajadz€tu biit aktivai un uz kontaktu verstai. Lidz ar to, iesp&jams, Sis posms
prevencijas nolikos ir stiprinams, piemé&ram, paredzot pienakumu vardarbigajai personai ar
zinamu regularitati ierasties policijas iecirkni uz 1su kontrolviziti. Tas raditu audzinosa rakstura
disciplingjosu rezimu, kas atgadinatu par likumpaklausibas un cilvéka cienpilnas uzvedibas
standartu. Analogiska ir situacija gadijuma, kad 1émums par noskirSanu netiek pienemts. Ari
Saja gadijuma uzraudziba ir sociala dienesta un, iesp&jams, barintiesas kompetence. Lai gan
konflikta iesaistitds personas, iesp&jams, pec izsaukuma turpina kopdzivi, arl So attiecibu
uzraudzibas noliika biitu apsverama kontrolvizites nepiecieSamiba.

[3] Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu pieteikuma iesniegsana tiesa ar policijas
starpniecibu

Ja pienemts policijas lémums par noSkirSanu un aizsargdjama persona vai tas
likumiskais parstavis vélas, lai tiesa izskatitu jautdjumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu, policija nekav€joties, bet ne veélak ka nakamaja darbdiena, nosiita tiesai [émuma
par noskirSanu norakstu, personas rakstveida pieteikumu tiesai, ka ar1 citu informaciju, kas ir
policijas riciba un var but noderiga tiesai, izskatot jautajumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu®®,

No 636 gadijumiem, kuros 2023. gada 9 méneSos pienemti l@mumi par noskirSanu,
163 gadijumos aizsargajama persona izteica vélmi, lai tiktu pienemts tiesas lémums par pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu. Tomeér tikai 60 gadijumos materiali nosititi tiesai jautdjuma
izlemSanai, jo pargjos 103 gadijumos persona izteica vélmi versties tiesa patstavigi. Tiesas ar
policijas starpniecibu iesniegtos pieteikumus apmierinajusas 57 gadijumos.

Nemot veéra, ka 2023. gada 9 méneSos policija kopuma sanemti 992 tiesas lémumi par
pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, ar policijas starpniecibu iesniegto un apmierinato
pieteikumu Tpatsvars $aja uzskaitijuma ir mazs — 5,7 % no visiem sanemtajiem [@mumiem. Tas
liecina, ka personas lémuma par noSkirSanu pienemsSanas bridi tikai neliela skaita gadijumu ir
gatavas piekrist §T aizsardzibas mehanisma talitéjai piemérosanai. Ka norada psihologijas
eksperti, personu noskirSana $ados konfliktos ir nepiecieSama, lai cietuSais atbrivotos no

12 Saskana ar Valsts policijas sniegto informaciju 2023. gada 9 ménesos Iekslietu integrétas informacijas sistémas
Elektroniska notikumu Zzurnala sadala “Gimenes konflikts” tika registréti 6309 izsaukumi.

13 Likuma “Par policiju” 12.! panta sesta dala: Ja pienemts policijas [émums par noskirSanu un aizsargajama
persona vai tas likumiskais parstavis velas, lai tiesa izskatitu jautajumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu,
policija nekavgjoties, bet ne vélak ka nakamaja darbdiena nosita tiesai lémuma norakstu, personas rakstveida
pieteikumu tiesai, ka arT citu informaciju, kas ir policijas riciba un var biit noderiga tiesai, izskatot jautajumu par
pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu.
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vardarbigas personas ietekmes, sanemtu nepiecieSamo palidzibu, konsultacijas, apkopotu
spekus un izlemtu par savu turpmako ricibu. Nemot véra, ka 1@€mums par noskirSanu tiek
pienemts uz Tsu terminu®, pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu pieteikuma iesniegSana ir
logisks solis cietusa aizsardzibai un Iémumu pienemsanai par turpmako ricibu.

[4] Kriminalprocesa uzsaksana par vardarbigu ricibu gimene

Ja vardarbigas personas nodarijums atbilst kada Kriminallikuma paredz&ta noziedziga
nodarfjuma pazimém, policija pret vardarbigo personu uzsak kriminalprocesu. Visbiezak
nodarijums ir miesas bojajumu (smagu, vid&ji smagu, vieglu) nodarisana®®, tadu tie var biit ari
draudi izdarit slepkavibu, izvaroSana u.c.

Reaggjot uz Jekabpils gadijumu, likumdevgjs atseviskos Kriminallikuma pantos ir
ietveris jaunas kvalificgjo$as pazimes. Proti, Kriminallikuma 132. un 132.! pants papildinats ar
otro dalu, paredzot kriminalatbildibu attiecigi par draudu izteikSanu izdarit slepkavibu vai
nodarit smagu miesas bojajumu, ka ari vajasanu, ja $adas darbibas izdaritas pret personu, ar
kuru noziedziga nodarfjuma izdaritajs ir pirmaja vai otraja radniecibas pakapée, vai pret laulato
vai bijuso laulato, vai pret personu, ar kuru noziedzigd nodarfjuma izdaritajs ir vai ir bijis
pastavigas intimas attiecibas, vai pret personu, ar kuru noziedziga nodarijuma izdaritajam ir
kopiga (nedalita) saimnieciba. Personas tuvas personiskas attiecibas ir ar augstaku
ievainojamibas pakapi, kas padara So noziedzigo nodarijumu kaitigaku, tadel noteikts, ka
persona par ta izdariSanu sodama ar brivibas atnemsanu uz laiku Iidz trim gadiem vai ar
islaicigu brivibas atnemsanu, vai ar probacijas uzraudzibu, vai ar sabiedrisko darbu, vai ar
naudas sodu.

Joprojam aktuala ir diskusija par noziedziga nodarijuma, ar kuru personai nodaritas
psihiskas traumas, kvalificé$anu, jo vardarbibas gimené izpratne joprojam nereti tiek Sauri
saistita tikai ar gadijumiem, kuros cietusajam tiek nodaritas fiziskas sapes un miesas bojajumi.
Psihologijas eksperti norada, ka visbiezak vardarbiba gimené izpauzas tie$i ka psihologiska jeb
emocionadla — draudu izteikSana (par fizisku vai seksualu vardarbibu, bérnu atnemsSanu),
personisko robezu parkapsana, ekonomiska kontrole, mérktieciga psihologiska diskomforta
radiSana u.c. Nosaukto vardarbibas veidu izpausmes ir griitak identificEjamas, tacu
kriminalatbildibas institiits ir valsts reakcija uz sabiedriba nepienemamiem, bistamiem un
kaitigiem nodarfjumiem, Iidz ar to valstij jaspgj Sadus nodarfjumus atpazit, pieradit un
vainigajam noteikt atbilstoSu sodu.

Risingjumi Sai problémai ir mekléti ar1 ieprieks. 2018. gada 1. janvart stajas speka
grozijumi likuma “Par Kriminallikuma speka staSanas un pieméroSanas kartibu” 3. pielikuma,
kas nosaka krit€rijus miesas bojajumu smaguma pakapes noteikSanai, ar kuriem tika ieviests
mehanisms, kas psihei nodaritu traumu pielidzina realiem miesas bojajumiem. Proti, ja persona
izturas vardarbigi, nenodarot cietu$ajam nozimigus miesas bojajumus, bet psihologiski
trauméjot to, nodarita psihiska trauma atkariba no smaguma pakapes ir pielidzinama attiecigi
vid&ji smagiem vai smagiem miesas bojajumiem. Sadi vardarbibas veicgjs var tikt saukts pie

14 Likuma “Par policiju” 12. panta 10.! punkts: Ja pastav tilitgji draudi [..] pienemt lémumu, kas uzliek par
pienakumu pilngadigai personai, kura rada draudus, atstat majokli, kur pastavigi dzivo aizsargdjama persona,
neatgriezties un neuzturéties $aja majokli un ta tuvuma [..] uz laiku Iidz astonam dienam no Iémuma pienemsanas
briza. [..].
15 Saskana ar Valsts policijas sniegto informaciju par 2023. gada 9 ménesiem 133 gadijumos, kad pienemti lemumi
par noskirSanu, aizsargajamai personai vizuali konstatéti miesas bojajumi.
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kriminalatbildibas péc Kriminallikuma 125. vai 126. panta, piemérojot brivibas atnemSanu lidz
diviem vai pat lidz piecpadsmit gadiem.

Latvijas Juridiskas psihologijas asociacija, ka ari krizu un konsultaciju centrs
“Skalbes” savas véstulés, ka ar1 kopg&jas diskusijas norada uz $1 mehanisma neefektivitati.
Ekspertu vértgjuma neefektivitates c€lonis ir saistits ar vardarbibas kvalificéSanu pec
cietusajam nodaritas psihiskas traumas. Likumdevgjs un tiesu sist€ma tiek aicinati domat par
veidiem, ka emocionalu vardarbibu kvalificét péc varmakas veiktajam darbibam, pieméram,
Kriminallikuma paredzot atsevisku pantu par vardarbibu gimend/partnerattiecibas. Sadi
noziedzigais nodarfjums tiktu kvalificéts péc vardarbigas ricibas kopuma (péc analogijas ar
Kriminallikuma 174. pantu, kas paredz kriminalatbildibu par vardarbigu un cietsirdigu
izturéSanos pret nepilngadigajiem) un praksé biitu vieglak piem&rojams.

Japiekrit, ka regul&jums, kas paredz personas psihei nodaritus bojajumus kvalificet ka
vidgji smagus vai smagus miesas bojajumus, praks€ nedarbojas efektivi. Tomer, lai veiktu Sadas
konceptualas izmainas emocionalas vardarbibas kvalificeSanas mehanisma, ir nepiecieSama
padzilinata analize par Sobrid pastavosa regul€juma nepieméroSanas c€loniem. Turklat
izsverami arT riski $ada jauna mehanisma ievieSanai un apzinamas iesp&jamas alternativas.
Darbs pie Siem jautdjumiem ir jau uzsakts un ir turpinams Tieslietu ministrijas apvienotaja
Kriminallikuma un Kriminalprocesa likuma darba grupa par vardarbibas gimené mazinasanu
un noversanu.
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2. CIETUSA VERSANAS TIESA CIVILPROCESUALA KARTIBA

2.1. Pieteikuma iesniegSana

Personas tiesibu aizsardziba civilprocesd péc pasa pieteicgja iniciativas'® vardarbibas
gadfjuma sakas ar noteiktas formas veidlapas!’ aizpildisanu un iesniegSanu tiesa. Personas
pieteikums pats par sevi ir pieradijums S$is kategorijas lietas. Tas nozime, ka veidlapa
ietveramajai informacijai ir jabiit formul€tai maksimali skaidri, lai tiesas riciba butu péc
iesp&jas vairak informacijas par apstakliem, kas pamudinaja cietuSo iesniegt pieteikumu un kas
var biit par pamatu lémuma pienemsSanai. Prakses analizes un tiesneSu aptaujas rezultata
veidlapa ir konstatétas vairakas nepilnibas, kas apgritina pieteikuma izlemsSanas procesu tiesa.

[5] Pret pieteiceju istenotas vardarbibas uzskaitijums

Lai tiesnesis pilnvertigi spétu izvertet pieteikuma pamatotibu, tostarp noteikt pret
iesniedz&ju Tstenotas vardarbibas veidu un piem&rot atbilstoSus aizsardzibas lidzeklus,
pieteikuma bitiski noradit p&c iesp€jas konkrétaku situacijas aprakstu, kas atklaj ne tikai
cietusas personas sajlitas, atrodoties, vinasprat, vardarbiga situacija, bet art varmakas pret vinu
versto ricibu, konkrétas tas izpausmes, darbibu. Nepietieck nosaukt, pieméram, darbibu
“pazemoSana”, bet svarigi atklat tas saturu, ka ta izpaudusies (piem&ram, liek atskaitities par
pirkumiem, pieprasa paradit saraksti telefona, aizliedz tikties ar draugiem vai draudzeném,
kontrol€ un kritizé svaru, gérbsanas stilu, bérnu klatbiitné apsauka, noniecina veiktos majas
pienakumus u.tml.). Situacijas aprakstam ir jasatur konkrétiba par laiku, vietu, iesaistitajam
personam un ar1 sekam, ja tadas ir iestajusas, pievienojot pieradijumus, ja tadi ir. Vardarbibai ir
raksturigs cikliskums (vardarbibas aplis), tadel izskiro$a nozime vardarbibas apraksta var bt
arl notikumiem, kas norisindjusies pirms kada laika, atkartoti. Veidlapa Sos pieteikuma
izlemSanai bitiskos apstaklus paredz€ts noradit 4. punkta. Aptaujato tiesneSu ieskata
pieteikuma par pagaidu aizsardzibas noteikSanu izskatiSanu 1pasi apgritina tas, ka iesniedzgji
nepilnigi aizpilda minéto veidlapu.

Pieteic€jam veidlapas 4.punkta ir janorada divas lietas: 1) kada veida vardarbiba pret
vinu ir versta; 2) ka ta ir izpaudusies. Aptaujatie tiesnesi norada, ka prakse loti bieZi ir sastopami
gadijumi, kuros persona lidz galam $o jautajumu neizlasa un norada tikai vardarbibas veidu,
izvéloties kadu no pasa jautagjuma piedavatajiem variantiem, piem&ram, psihologiska
vardarbiba. Savukart veids, kada vardarbiba izpaudusies, noradits netiek. Lai gan tiesa var
izlemt pieteikumu ar tad, ja pieteikums ir nepilnigs vai tam nav pievienoti pieradijumi'®, tacu
labaks faktisko apstaklu izklasts lauj precizak noteikt nepiecieSamos aizsardzibas Iidzeklus

16 Pieteikums tiesa var tikt iesniegts arl ar policijas starpniecibu. Likuma “Par policiju” 12." panta sesta dala: Ja
pienemts policijas lémums par noskirSanu un aizsargdjama persona vai tas likumiskais parstavis vélas, lai tiesa
izskatitu jautdjumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, policija nekav€joties, bet ne veélak ka nakamaja
darbdiena nosiita tiesai lémuma norakstu, personas rakstveida pieteikumu tiesai, ka art citu informaciju, kas ir
policijas riciba un var biit noderiga tiesai, izskatot jautajumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu.
17 Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumu Nr. 161 “Kartiba, kada nover§ vardarbibas draudus un
nodro§ina pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu” 3. pielikums “Pieteikums par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu”.
18 Civilprocesa likuma 250.3® panta piekta dala: Ja pirmSkietami no pieteikuma par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu izriet, ka kavesanas varétu radit btisku prasitaja tiesibu aizskarumu, tiesa vai tiesnesis saskana ar $a
panta pirmo dalu izlemj $o pieteikumu un var to apmierinat, pamatojoties uz pieteikuma ietverto apliecinajumu arl
gadijumos, ja citu pieradijumu nav vai arT tie nav pietiekami.
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cietusajai personai un, ja nepiecieSams, ari nepilngadigajam personam. Ja ir japieprasa papildu
zinas no cietusa vai institiicijam, tas paildzina pieteikuma izlemSanas laiku.

Lai uzlabotu informacijas sniegSanu tiesai, ir rosinams veidlapas 4. punktu sadalit
divas dalas, viena punkta izdalot pieteic€ja pienakumu noradit pret vinu istenotas vardarbibas
veidu, savukart otra konkréti aprakstit, ka vardarbiba ir izpaudusies. Sads formulgjums
pieteic€jam palidz€tu vieglak uztvert no vina prasito informaciju un, iespg&jams, samazinatu to
gadijumu skaitu, kuros faktisko apstaklu izklasta trilkums apgriitina nekavéjosa pieteikuma
izlemS8anu.

[6] Pieradijumu pievienosana pieteikumam

TiesneSu aptaujas rezultati liecina, ka prakseé problémas konstat&jamas arT attieciba uz
veidlapas 7. punkta — “Prasitaja riciba esosie pieradijumi” — prasibu izpildi. Pieteic&ji norada,
kadi pieradijumi ir vinu riciba, tacu tos pieteikumam nepievieno, jo 7. punkta formul&jums sadu
prasibu tie§i nenosaka. Sis kategorijas lietas pieradijumu kopums visbiezak ir loti ierobeZots,
11dz ar to jebkurs pieteic€ja riciba esoss, tacu pieteikumam nepievienots pieradijums apgriitina
tiesneSa iesp&jas noskaidrot patiesos situacijas apstaklus. Lai min&to problému risinatu, biitu
preciz€jams  veidlapas 7. punkts, nosakot, ka pieradijumi, kas ir pieteicgja riciba, ir
pievienojami pieteikuma pielikuma.

[7] Veidlapa atstata vieta nav pietieckama
Daudzi tiesnesi aptauja norada, ka jautajumam par Istenotas vardarbibas veidiem un
izpausmes formam atveleta vieta veidlapa ir maza, proti, pats jautajums veidlapa aiznem vairak
vietas, neka dots atbildei. Tas psihologiski personai sniedz sajiitu par pieprasitas informacijas
nelielo apjomu, 1pasi, ja prasibas iesniegSana tiesa Sai personai nav ierasta darbiba. Tendence
aprobezoties ar atbildei originali atvél&to vietu visbiezak novérojama pieteikumos, kas aizpilditi
rokraksta. ST probléma izteikti konstatgjama veidlapas 4. punkta, jo ta aizpildiSanai ir atvéléta
viena rindkopa. Aptaujato tiesneSu vert€juma ari $is ir iemesls, kade] prakse nakas saskarties ar
pieteikuma 4. punkta visparigi uzskaititiem vardarbibas veidiem, bez faktisko apstaklu izklasta.
TiesneSu iebildumi pret veidlapa atstato vietas apjomu ir attiecinami ari uz pargjiem
veidlapas atvértajiem jautajumiem. Praks€ ir sastopami pieteikumi, kuros veidlapa prasita
informacija tiek noradita pieteikuma malas vai atbildei atveéletaja vieta, tacu smalka un
nesalasama rokraksta. Ka labo prakses piemeéru tiesneSi ir izc€lusi pieteikumus, kuros
pieteikuma ieklaujamas zinas papildus tiek noraditas uz atseviskas lapas, kas tiek pievienota
pieteikumam. Tom@r ne vienmer pieteic€js uzskata §adu ricibu par pielaujamu, jo pieteikuma
veidlapa $§adu noradi nesatur. Nemot véra, ka objektivi nav iesp&jams paredzet, cik daudz vietas
katra konkrétaja gadijuma pieteicgjam ir nepiecieSamas, apsverama papildu norades
iestradaSana veidlapa par iesp&ju izverstu atbildi sniegt uz pieteikumam pievienotas atseviskas
lapas.

[8] Veidlapas aizpildisana un atbalsts cietusajam

Saja nodala izklastitie pieméri iezimé problému ne tikai saistiba ar veidlapas
nepilnibam, bet ar1 kopuma ar pieteikumu aizpildiSanas kvalitati. Tiesne$i ka vienu no
pieteikuma par pagaidu aizsardzibu izskatiSanas apgrutinoSakajiem aspektiem norada nepilnigi,
pavirSi un neprecizi aizpilditas pieteikuma veidlapas. Tapat praksé joprojam ir gana daudz
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gadijumu, kad persona patstavigi aizpilda un tiesa kltidaini iesniedz pieteikuma veidlapu, kas
ir paredzéta tiem gadijumiem, kad pieteikums tiesa tiek iesniegts ar policijas starpniecibu®®.

Pieteicgjs S1s kategorijas lietas pieteikumu parasti sagatavo, biidams stresa stavokli,
iesp&jams, pat lidz galam neizprotot savas taja bridi esosas (vai pat ilgstosi izciestas) situacijas
meérogu. Nereti tas noved pie nekvalitativi aizpildita pieteikuma iesniegSanas tiesa un nesniedz
tiesai pilnvertigu informaciju par vardarbibas situaciju. Tiesas iesaiste pieteikuma aizpildiSana
nav iesp&jama tiesas lomas pieteikuma izlemSana del, tacu informativu materialu izstrade
varétu veicinat gan cietusa, gan vina palidzibas sniedzgja izpratni par tiesas pieteikuma
ieklaujamas informacijas veidu un apjomu. Pieméram, aizpilditu pieteikuma veidlapu paraugu
public€Sana tiesu sist€mas interneta platformas. Apsverams biitu arT krizu un konsultaciju centra
“Skalbes” priekslikums izstradat informativus videomaterialus par tiesas procesa norisi So
pieteikumu izskatiSana, lai veicinatu personu izpratni par tiesvedibas gaitu.

Vienlaikus darba grupa uzskata, ka kopuma Latvija ir nepiecieSama cietusa atbalsta
mehanisma pilnveide. Personas, kas cietusas no vardarbibas gimeng, sanem psihologisko,
juridisko un socidlo atbalstu?®, tomér ta apjoms ir nepietieckams un sadrumstalots. Lai cietusi
persona sanemtu sist€émisku un koordin€tu atbalstu, kas secigi lautu ne tikai izkliit no
vardarbibas loka, bet ar1 sekm@tu personas atgrieSanos dzivé bez vardarbibas, iesp€jams,
apsverama mentora institiita®® attistiSana pasvaldibas.

[9] Subjektu loks, kam ir tiesibas iesniegt pieteikumu

Pagaidu aizsardziba pret vardarbibu ir ieklauta Civilprocesa likuma, nosakot tiesibas
sanemt aizsardzibu, ja starp cietuSo un varmaku pastav radnieciskas, gimeniskas, tuvas
personiskas vai intimas attiecibas??. Tom@r praksé ir konstat&jami pieméri, kuros pieeja tiesai ir
liegta personam, kuras, gramatiski iztulkojot Civilprocesa likuma 250.* pantu?®, neietilpst
likuma noteikto subjektu loka, bet aizsardzibas noteikSana $STm personam objektivi butu pat loti
nepiecieSama. Piem@ram, vecaks, kas liidz aizsardzibu cita majsaimnieciba dzivojoSiem
bérniem pret patévu/pamati, vai cilvéks, kuru ar uzmanibas apliecinagjumiem vaja iedomu
apsésts pieliidz€js. Aptaujas dati liecina, ka 27,1 % tiesneSu praks€ pieteic€ja neatbilstiba
Civilprocesa likuma 250.* panta noraditajam subjektu lokam bieZi ir bijis pamats pieteikuma
par pagaidu aizsardzibu noraidiSanai. Ari Jekabpils gadijuma tiesai pieteikumu par pagaidu
aizsardzibas noteikSanu bija iesniegusi noslepkavotas sievietes braléna sieva. Tiesa atteicas
pienemt pieteikumu par pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu noteikSanu, jo iesniedz&ja
neatbilda subjekta statusam Civilprocesa likuma 250.* panta izpratn@.

19 Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumu Nr. 161 “Kartiba, kadd novér$ vardarbibas draudus un
nodrosina pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu” pielikums Nr. 1.
20 Pieméram, no 2023. gada 1. jiilija ka atsevisks valsts apmaksats pakalpojums augsta vardarbibas riska gadTjumos
ir krizes dzivokla (I1dz 30 dienam ar pagarinajumu lidz 180 dienam) pakalpojums visa valsts teritorija.
2l Labklajibas ministrijas izstradataja likumprojekta “Grozijumi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likuma” (22-TA-1080) ietvertais gimenes asistenta pakalpojums varétu tikt pielidzinats mentoram un attiecinats
arT uz socialas palidzibas snieg§anu personam, kas cietusas no vardarbibas gimené.
22 Civilprocesa likuma 244. pants: Pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu var iesniegt laulatie vai
bijusie laulatie; personas, starp kuram pastav b&mu un vecaku attiecibas, pastav vai ir pastavejusas aizbildnibas
vai citas arpusgimenes apriipes attiecibas; personas, starp kuram pastav radniecibas vai svainibas attiecibas;
personas, kas dzivo vai dzivojusas viena majsaimnieciba; personas, kuram ir vai ir gaidams kopigs bérns,
neatkarTgi no ta, vai §1s personas kadreiz bijusas lauliba vai kadreiz dzivojusas kopa; personas, starp kuram pastav
vai ir pastavejusas tuvas personiskas vai inttmas attiecibas.
2 Turpat.
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Nenoliedzami, ka ar Civilprocesa likuma 250.* panta sniegto subjektu uzskaitijumu
likumdev@js faktiski ir noteicis ierobezojumu pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu reguléjuma
attiecinaSanai uz jebkada veida attiecibam, tacu atseviski norma lietotie jédzieni, pieméram,
“personas, starp kuram pastav vai ir pastavéjusas tuvas personiskas vai inttimas attiecibas”, ir
tik plasi, ka lauj tiesai to saturu katra konkréta gadijuma atklat interpretacijas cela, nemot véra
lietas apstaklus un pieteic€ja tiesibas uz valsts aizsardzibu apdraud&juma gadijuma. Ari ieprieks
minétajos piemeros (ar1 Jekabpils gadijuma) pirmskietami nepastav Skérsli attiecibas kvalificet
ka tuvas personiskas vai pat intimas. Viens no veidiem, ka nodroSinat vienotu izpratni par
Civilprocesa likuma 250.* panta lietoto jédzienu nozimi, ir tiesne$u apmacibas. Tomér tikpat
batiski ir $aja jautajuma nostiprinat vienotu tiesu praksi. Saja sakara par nozimigu atzistams
2023. gada 11. oktobra Senata Civillietu departamenta senatoru kops&des lémums?*, ar kuru
izskaidrota Civilprocesa likuma 132. panta pirmas dalas 2. punkta kartiba pienemta l@muma, ar
kuru atteikts pienemt pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu pirms prasibas
celSanas, parsiidziba. Lémuma izskaidrota parstidzibas kartiba gadijumos, kad tiesa ir
atteikusies pienemt pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, jo pieteicgjam nav
prasibas tiesibu, uzsverot, ka $adi Iémumi ir parsiidzami.

Zinojuma sagatavoSanas laika darba grupa parliecinajas, ka nepiecieSams turpinat
starpdisciplinaru diskusiju par nepiecieSamibu paplasinat pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu
mehanisma tvérumu. Sobrid tiesibu attistiba un pieredze pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu
piem@rosana pielauj ar1 plasaku izpratni par valsts pienakumu civiltiesiska kartiba nodroSinat
personas tiesibas uz veselibu, dzivibu un drosibu, bet nepiecieSsama kriminalos, civilos un
administrativos parkapumos cietuSo aizsardzibas mehanismu IlidzsvaroSana, regulara
izvertesana, lai nosegtu visus gadijumus, tai skaita savlaicigi atklatu latento vardarbibu.

[10] Negodpratigu pieteikumu iesniegSanas problemadtika

Praks€ bieZzi apspriesta probléma ir negodpratigu pieteikumu par pagaidu aizsardzibas
noteikSanu iesniegSana. Gan zverinati advokati, gan tiesnesi norada, ka sastopas ar gadijumiem,
kad pieteikums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu tiek izmantots, lai, pieteicgja ieskata,
giitu sev priekSrocibas cita jautajuma risinaSanas procesa, pieméram, lieta par laulibas SkirSanu
vai saskarsmes tiesibu strida. Tapat ir konstat€jami gadijumi, kad $ads pieteikums tiek iesniegts
atriebibas vai greizsirdibas del.

Nenoliedzami, ka pagaidu aizsardzibas lidzekli biitiski ierobeZo tas personas, pret kuru
tie ir versti, tiesibas un brivibas. Tacu tieSi §1 iemesla dé] tiesibu normas ir ietverti vairaki
mehanismi, kas nodroSina puSu tiesibu Iidzsvaru. Pirmkart, pieteicEjam ir jasniedz
apliecinajums?, ka vins ir informéts par atbildibu saskana ar Kriminallikumu nepatiesu zinu
sniegSanas gadijuma. Otrkart, iesp€jamam atbildétajam ir tiesibas liugt atcelt piemérotos
aizsardzibas lidzeklus un, ja, vina ieskata, pieteitkums iesniegts apzinati nepatiesi, pieradit, kur§
no faktiem neatbilst patiesibai. TreSkart, iesp€jamam atbildétajam péc galiga nolémuma lieta ir
tiesibas versties tiesa ar prasibu par zaud€jumu piedzinu vai kait€juma atlidzinaSanu, ja tie
radusies nepatiesi iesniegta pieteikuma apmierinaSanas rezultata. Tatad iesp&jamam
atbildétajam ir adekvatas iesp&jas savas tiesibas aizstavet.

24 Pieejams Seit: https://www.at.gov.1v/lv/tiesu-prakse/senatoru-kopsapulcu-lemumi/civillietu-departaments
% Civilprocesa likuma 250.4 panta otras dalas 9.punkts: Pieteikuma par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu
noradams apliecinajums, ka tiesai sniegtas patiesas zinas par faktiem un prasitajs vai prasitajs un parstavis, ja
pieteikumu iesniedz parstavis, ir informéts par atbildibu saskana ar Kriminallikumu par nepatiesa pieteikuma
sniegsanu.
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Saja mehanisma problémas drizak rada tas, ka iespgjamie atbildétaji sevi médz
aizstavet nevis likuma noteiktaja kartiba, bet gan cenSas problémas sadziviska cela atrisinat
pasi, parkapjot tiesas noteiktos ierobezojumus. Vienlaikus biitiska nozime ir ari tiesas ricibai
pieteikuma par pagaidu aizsardzibas atcelSanu izskatiSana un pieteic€ja pamatprasibas
izspriesana. Civilprocesa 250.%7 panta tresaja dala®® noradita apliecinajuma uzdevums ir atturdt
personas no apzinati nepatiesu pieteikumu iesniegsanas tiesa. Tas, ka pieteikuma tiesai sniegtas
zinas ir sniegtas nepatiesi, péc lietas dalibnieka liguma ir jakonstaté tiesas nolémuma. Sados
gadijumos tiesai ir pamats pienemt blakus [@mumu un nositit to policijai kriminalprocesa
uzsakSanai pret nepatiesu zinu sniedzgju.

2.2. Pieteikuma izskatiSana un tiesas nolémums

[11] Tiesu informativaja sistémda pieejamd informdcija

Pieteikuma par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu izlemSana loti bitisks ir tiesnesim
pieejamas informacijas apjoms. Persona, kas tikko vai ilgstosaka laika perioda ir bijusi paklauta
vardarbibai un jiitas emocionali nestabili, pieteikuma aizpildiSanas bridi var neiedomaties
pieteikuma noradit visu tai zinamo informaciju, kam var biit nozime pieteikuma izlemsSana.
Piem&ram, ka noteikt pagaidu aizsardzibu pret vardarbigo personu ieprieks jau ir liigusas citas
personas, vai ka vardarbiga persona ir ieprieks sodita. Tie var biit arT dazadi fakti, kas tiesai var
radit priekSstatu par pasa pieteic€ja personu, piemeram, ka pieteikumu par pagaidu aizsardzibas
noteikSanu pieteicgjs ir iesniedzis pret visiem saviem bijusajiem partneriem.

Civilprocess pamata balstas uz sacikstes principu, bet atsevisku kategoriju lietas,
tostarp pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu pieteikumos, no §1 principa ir paredzeta
atkapSanas. TiesneSu aptaujas dati liecina, ka 30 % aptaujato uzskata Tiesu informativaja
sisttma (TIS) pieejamo informaciju par apkopojamu tikai gadijuma, ja no pieteikuma satura
secinams, ka $adi dati var€tu bit. Turklat 4,3 % atzist, ka §adus datus neapkopo vispar. Tiesu
informativaja sistema (TIS) pieejamas informacijas parbaude p&c savas iniciativas $o kategoriju
lietas ir aktualiz€jama un nostiprinama prakse, jo tada veida tiesnesis var iegiit svarigu
informaciju pieteikuma izlemsanai, it Tpasi gadijumos, kad pieteikums par pagaidu aizsardzibu
ir iesniegts pirms prasibas celSanas.

Vienlaikus Tiesu informativaja sisttma (TIS) pieejama informacija ir parbaudama
stridos, kuros pielaujama pagaidu aizsardziba pret vardarbibu?’. Tas saistits ar praksg konstatétu
nekonsekvenci Civilprocesa likuma 250.% panta?® prasibu izpildg. Lai gan Civilprocesa likuma
128. panta sesta dala paredz pienakumu prasitajam noradit, vai pirms prasibas celSanas ir

% Civilprocesa likuma 250.% panta tre$a dala: Pirms paskaidrojuma sniegSanas lietas dalibnieks dod mutvardos
sada satura apliecinajumu: “Es, (vards, uzvards), apliecinu, ka pec labakas sirdsapzinas teiksu tikai patiesibu un
neko nenoklusésu. Apliecinu, ka tiesai manis sniegtas zinas par faktiem un lietas apstakliem ir izsmeloSas un
patiesas. Esmu bridinats, ka par apzinati nepatiesu paskaidrojumu sniegSanu un man zinamu faktu un lietas
apstaklu apzinatu noklusé€$anu mani var saukt pie kriminalatbildibas saskana ar Kriminallikumu.”
21" Civilprocesa likuma 250.% pants: Pagaidu aizsardziba pret vardarbibu pielaujama prasibas par laulibas
neesamibu vai SkirSanu, prasijumos personisku aizskarumu dgl, prasibas par uzturéSanas lidzeklu piedzinu,
prasibas par pusu kopiga majokla dali$anu, kura tas dzivo viena majsaimnieciba, vai ta majokla lietoSanas kartibas
noteikSanu, kura puses dzivo viena majsaimnieciba, un lietas, kas izriet no aizgadibas un saskarsmes tiestbam.
28 Civilprocesa likuma 250.% panta pirma dala: Ja prasitajs lemuma par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu péc
pieteikuma, kas iesniegts pirms prasibas celSanas, noteiktaja termina cel prasibu piekritiga tiesa, kas nav tiesa,
kura noteikusi pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzekli, tiesa, kurai piekritiga lietas izskatiSana p&c biitibas,
izprasa no tiesas, kura noteikusi pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzekli, attiecigo lietu un pievieno to
prasibas lietas materialiem.
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pienemts [émums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, tas ne vienmér tiek ieverots, 11dz ar
to lietu sadrumstalotibas noverSana primari ir tiesas pienakums. Pieteikuma par pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu materiala pievienoSana aizsargajamas personas pamatprasibai ir
aktualiz&jama un nostiprinama prakse, jo tas nodrosina, ka, lemjot par pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu atcelSanu, ka arT izskatot aizsargajamas personas pamatprasibu, tiek nemti véra abos
procesos nodibinatie apstakli. Turklat tiesai ir pienakums gala nolémuma izlemt jautajumu par
turpmakas aizsardzibas pieméroSanas nepiecieSamibu. Lietu apvienoSanai ir iz§kiroSa nozime
ar1 gadijumos, kad atbildétajs pamatlietas izskatiSanas ietvaros norada uz nepatiesu zinu
sniegSanu pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu pieteikuma (sk. 10. punktu Negodpratigu
pieteikumu iesniegsanas problematika).

Aktualiz€jams ar1 jautajums par tiesnesim pieejamas informacijas apjomu Tiesu
informativaja sisttma (TIS). Saskana ar Tiesu administracijas sniegto informaciju $aja
jautajuma darbojas personu datu apstrades vispargjais princips, ka pieklut datiem var tada
apjoma, kads nepiecieSams darba pienakumu pildiSanai. Praks€ tas tiek Tstenots, sakotné&ji
nosakot tiesnesim pieeju tam lietu veidam, ar kuru tiesnesis ikdiena strada. Turklat piekluves
tiesibas tiesnesim pieprasa tiesas priekSsedetajs, jo tikai tiesas riciba ir minéta informacija. Ka
norada Tiesu administracija, tiesas ir informétas par to, ka gadijuma, ja tiesnesim vai tiesas
darbiniekam darba vajadzibam ir nepiecieSama plasaka piekluve, tiesai par to ir jainforme Tiesu
administracija, kas bez izvertésanas tehniski pieliek $ai personai papildu tiesibu apjomu. No
mingta secinams, ka piekluves tiesibu noteikSana Tiesu informativaja sisteéma (TIS) sakotngji ir
balstita uz pieneémumu, ka tiesnesim procesa vajadzibam ir nepiecieSama datu pieejamiba tikai
savas lietu kategorijas ietvaros. Prakse tiesnesim, kas skata gimenes stridus, var biit svarigi
noskaidrot dazadu saistito procesu virzibu kriminalprocesa un administrativaja procesa.
IerobeZojumi nekavejoties parbaudit informaciju no Tiesu informativas sist€émas (TIS) un tai
pieejamiem publiskajiem registriem var ietekm&t gan lémumu pienems$anas atrumu, gan to
pamatotibu. Lai arT tiesas priekSseédetajs piekluves tiesibu paplasinasanu tiesnesim var pieprasit
un tas tiek nodroSinats, tomer tas uzskatams par tiesneSa darbam nepiecieSamas informacijas
savlaicigas sanemsSanas ierobezojumu.

Probléma ar datu pieejamibu Tiesu informativaja sistema (TIS) ir konstatéta pagaidu
aizsardzibas pret vardarbibu pieteikumu konteksta, tacu ta ir aktuala art citu kategoriju lietas.
Piekluves tiesibu noteikSanai biitu jabiit balstitai uz principu, ka tiesnesim bez piekluves tiesibu
pieprasiSanas amata pienakumu pildiSanai ir nepiecieSama visa Tiesu informativaja sistema
(TIS) pieejama informacija. Datu aizsardziba nevar tikt likta augstak par tiesas funkciju spriest
tiesu, jo $aja gadijuma datu pieejamibai ir legitima interese (sabiedribas intereses). Turklat Sai
informacijai ir ar1 butiska nozime vienotas tiesu prakses nodroSinasana. Atseviski iznémumi
varétu bit, piemeram, tiesneSi ar specializaciju zemesgramatu lietas, jo tur nav raksturigi
saskarties ar paral€liem procesiem citas lietu kategorijas vai nepiecieSamibu izvertet personu.
Jebkura gadijuma ta ir tiesas priekSsédetaja kompetence $adus gadijumus identific€t un attiecigi
ierobezot piekluves tiesibas.

[12] Pieteikuma izlemSanas problematika

Tiesas ienakoSo pieteikumu par pagaidu aizsardzibas noteikSanu skaits ir liels, un tam
ir pieaugosSa tendence. Proti, 2021. gada pirmas instances tiesas tika ierosinatas 1168 lietas,
2022. gada 1380 lietas un 2023. gada Iidz oktobrim jau 1344 lietas. Pieteikums par pagaidu
aizsardzibas noteikSanu tiesnesim ir jaizlemj ne vélak ka nakamaja diena no ta sanemsSanas, ja
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vien nav nepiecieSams pieprasit papildu pieradijumus un nav pamata uzskatit, ka kavéSanas var
radit butisku pieteicgja tiesibu aizskarumu. Planojot tiesas sédes citas lietds un nosakot pilnu
nolémumu pieejamibas datumus, tiesnesis nevar prognozet, kura bridi ienaks pieteikums par
pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu. NeapSaubami, ka mingtie faktori apgriitina tiesnesa sp&ju
planot savu laiku, kas atseviskos gadijumos var ietekmét arT lémuma motivacijas kvalitati. Uz
Siem apstakliem ka apgriitinoSiem pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu
izskatiSanas faktoriem ir noradijusi arT aptaujatie tiesnesi.

Idejas par tiesneSu specializacijas nepiecieSsamibu gimenes lietas periodiski jau ir
izskangjusas. Ari §aja zinojuma apskatitie jautajumi liecina, ka specializacijas attistiSana no
gimenes tiesibam izrietoSos stridos ir virziens, kura diskusija biitu turpinama. Nemot véra, ka
tas ir jautajums, kas ir saistits ar attiecigas tiesas darba organizaciju, iniciativai procesus uzlabot
un atbilstoSiem risinajumiem primari biitu janak no tiesu priekSseédétajiem. Bez tieneSu
apmacibu un pieredzes faktora ir janem véra ari subjektivie faktori. Stridu, kas izriet no gimenes
tiesibam, izSkirSana no tiesneSa prasa arkartigi augstu emocionalo noturibu. TiesneSiem, kas
skata minéto kategoriju lietas, nav nodroSinata supervizija vai tiesu psihologu pakalpojumi, un
tas ilgstosa perioda var radit tiesnesim izdegSanas risku. Tiesu priek§sédetaji atbild par darba
organizaciju tiesas, un atbilstosu risinajumu apzinaSana bitu japievers uzmaniba starptautiski
atzitiem labas prakses piem&riem, kas saistiti ar specializacijas noteikSanu uz noteiktu laiku
rotacijas kartiba. Sads mehanisms var novérst tiesne$u izdeg§anu un arf nodroginat, ka attiecigas
tiesas tiesneSiem periodiski ir iesp&ja nostiprinat savas zinasanas, emocionalo un intelektualo
kapacitati dazadu kategoriju lietas.

Vienlaikus Tieslietu padomei biitu japarskata arm “TiesneSu specializacijas
pamatprincipi un slodzes raditaju noteikSanas kartiba”, kas apstiprinati 2016. gada 17. oktobri
ar Tieslietu padomes [émumu Nr. 66.

[13] Starpinstitucionala sadarbiba pieteikuma izlemsand un situdcijas monitoringda

Starpinstitucionala sadarbiba ir svariga visas procesa stadijas, kas skar vardarbibu
gimeng (sk. arT zinojuma 1. punktu Policijas zinojums par notikumu). Parasti tiesnesis nozime
pieteikuma izlemSanu 20 dienu laika p€c ta sanemSanas, jo nepiecieSams pieprasit papildu
informaciju, iegtt vairak pieradijumu. Pieteikuma objektiva izskatiSana loti svariga ir iestazu
savstarp€jas sadarbibas kvalitate un atbilzu sniegSanas atrums.

Runajot par sadarbibu ar valsts un pasSvaldibu iestadeém, aptaujatie tiesnesi atzinigi
vertgjusi atbilZzu sniegSanas atrumu, tacu attieciba uz kvalitati konstat€jami diametrali pretgji
viedokli. Dala aptaujato uzskata, ka atbildes uz pieprasijumiem tiek sniegtas, domajot par lietas
biitibu, savukart dala norada, ka tas tick sniegtas formali. Sis kategorijas lietas Tpasa nozime ir
tiesu sadarbibai ar barintiesam, kas procesa tiek iesaistitas, ja pusém ir kopigi bérni. Arl
jautajuma par barintiesu darba kvalitati tiesneSi norada uz loti dazadu pieredzi — gan attieciba
uz barintiesas darba atrumu, gan kvalitati. Ir konstat€jama izcila pieredze un vienlaikus ir ar1
loti neapmierino$i gadijumi. Turklat atSkiriga pieredze sadarbiba ar barintiesam konstat€jama
gan viena regiona, gan viena un taja pasa barintiesa.

TiesneSu aptaujas rezultati apliecina, ka nepilnibas starpinstitucionalaja sadarbiba
ietekmé arT tiesu darba efektivitati. Ka iemesli §adai situacijai minami: izpratnes trukums par
sadarbibas nepiecieSamibu un par iesaistito institticiju darbu, ka ar nesp&ja novertet pieprasito
zinu svarigumu. Absoliitais vairakums, proti, 90 % no aptaujatajiem tiesneSiem uzskata, ka

17 no 35



regularas diskusijas starp vardarbibas gadijumos tieSi iesaistitajam institiicijam (pieméeram,
tiesu, policiju, prokurattiru un barintiesu, socialo dienestu) biitu nepiecieSamas.

Valstl nepastav mehanisms, kas uzturétu aktivu informacijas aprites un l€émumu
pienemsanas formatu. Tas ne tikai rada sadrumstalotu skatijumu uz vardarbibas gimené
gadijumiem (tadgjadi varmakam radot iesp&ju “apmanit sist€tmu’), bet arl pasas valsts un
paSvaldibu institlicijas dazkart radijis savstarp&ju spriedzi un neizpratni par l€émumu
pienemsSanas iemesliem un to pamatojumu.

Pasreizg&jais starpinstitucionalas sadarbibas modelis ir sadrumstalots, un taja trukst
regularas diskusijas starp visam vardarbibas gadijumos tieSi iesaistitajam institiicijam
(pieméram, tiesu, policiju, prokuratiiru un barintiesu, socialo dienestu). Diskusiju cela ir
mekl&jami risinajumi sadrumstalotibas novérsanai, pieméram, katra regiona veidojot min&to
institliciju sadarbibas grupu. Tas funkcijas ietilptu vardarbibas gimené gadijumu monitorings
un prognozes attieciga tiesu apgabala ietvaros. Atseviskos sarezgitos gadijumos sadarbibas
grupa izstradatu individualu ricibas planu, ka prioritati izvirzot personu dzivibas un veselibas
aizsardzibas intereses, tas sabalansgjot ar personas datu aizsardzibas prasibu ievérosanu.?® Sada
mehanisma ievieSana nodro$inas, ka tiesas riciba ir pilnvertiga informacija par socialo dienestu
u.c. institiciju 1idzSing€jo ricibu, pienemtajiem l€mumiem un to istenoSanas gaitu attieciba uz
vardarbibas gimené gadijuma iesaistitajam pilngadigajam un nepilngadigajam personam.

[14] Pagaidu aizsardzibas noteikSana bérniem

Civilprocesa likuma 250.*” pants nosauc astonus pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu
lidzeklus®, tiesbu norma paredzot iespéju pieteicgjam Iliigt un tiesai piemérot ari likuma
neparedz€tus tiesibu aizsardzibas lidzeklus. TiesneSu aptaujas dati liecina, ka 21,4 % no
aptaujatajiem praksé ir piemeérojusi tadus aizsardzibas lidzeklus, kurus pieteic€ji nebija
noradijusi pieteikuma. Lielakaja skaitd gadijumu tie ir bijusi veérsti uz nepilngadigo bérnu
aizsardzibas nodroSinasanu. Atseviskos gadijumos tiesnesi ir piemérojusi stingraku aizsardzibu
cietusajiem, ja vardarbigas personas personibas raksturojums un apstakli liecinaja par lielaku
apdraudéjumu, neka to vertgjis pats pieteic€js. Pieméram, Saujamierocu atraSanas majas vai
policijas informacija par personas iesaistiSanos vardarbibu izraisoSas situacijas arpus majas. No
likuma neminétajiem aizsardzibas lidzekliem parasti pieteic€ji vélas atgiit no vardarbigas
personas savas vai bérnu personiskas lietoSanas priekSmetus.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 1. pants emocionalas vardarbibas, kas vérsta pret
bérnu, definicija ietver ar1 gadijumus, kad bérna klatbuitné notiek vardarbiga izturéSanas pret

29 Vardarbibas gadijumu izskatiSanai un cietuSo atbalstam pasaules valstls ir izstradati vairaki modeli, no kuriem
pazistamakie ir Dulusas (Duluth) Amerika modelis, MARAC modelis (Somija) un Gimenes tiesibu centra modelis
(Family Justice Center) Limburgas regiona Belgija. Ar visiem modeliem Latvijas atbildigajam institlicijam un
vadosajam nevalstiskajam organizacijam ir bijusi iesp&ja iepazities gan projektu ietvaros, gan konferences. Latvija
vairakas pasvaldibas ir ieviesta arvalstu pieredze.

% Civilprocesa likuma 250.47 panta pirma dala: Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzekli ir: 1) pienakums
atbildetajam atstat majokli, kura pastavigi dzivo prasitdjs, un aizliegums atgriezties un uzturéties taja; 2)
aizliegums atbildétajam atrasties majoklim, kura pastavigi dzivo prasitajs, tuvak par tiesas I€muma par pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu mingto attalumu; 3) aizliegums atbild&tajam uztur€ties noteiktas vietas; 4) aizliegums
atbildetajam satikties ar prasitaju un uzturt ar to fizisku vai vizualu saskari; 5) aizliegums atbildetajam jebkura
veida sazinaties ar prasitaju; 6) aizliegums atbildétajam, izmantojot citu personu starpniecibu, organizget satikSanos
vai jebkada veida sazinaSanos ar prasitdju; 7) aizliegums atbildétajam izmantot prasitdja personas datus; 7')
pienakums atbildétajam apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas mazinaSanai, kura apjomu,
sanemsanas, apmaksas, izpildes, partrauksanas un izbeigSanas kartibu nosaka Ministru kabinets; 8) citi aizliegumi
un pienakumi, kurus tiesa vai tiesnesis noteicis atbildétdjam un kuru mérkis ir nodroSinat prasitaja pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu.
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vina tuvinieku. Praks€ joprojam ir daudz gadijumu, kuros aizsardziba b&rniem $adas situacijas
netiek noteikta. TiesneSu aptauja ir izskangjis viedoklis, ka bérna atziSanai par aizsargajamo
personu traucé pieteikuma iztriiksto$s ligums aizsardzibas lidzeklus piemérot arf bernam. Sada
pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu tiesibu normu interpretacija ir parak Saura, jo bérna tiesibu
aizsardziba nevar biit atkariga no pieteikuma iesniedz€ja izpratnes par pagaidu aizsardzibas
noteikSanas mérogu vai pat pieteicgja neapzinati pielautam kludam pieteikuma aizpildiSana.
Pamatota pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu pieteikuma gadijuma, kura bérns ir bijis
klatesoSs vardarbibas epizodg€s, ir nostiprinama prakse pagaidu aizsardzibu noteikt ari bé&rnam,
neatkarigi no ta, vai pieteikuma iesniedzgjs Sadu aizsardzibu bérnam ir atseviski lidzis sava
pieteikuma.

[15] Saskarsmes persona

Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu piemé&roSana aktualiz€ ar1 jautajumu par
situacijam, kuras starp cietuSo un vardarbigo personu paraléli vai péc pieteikuma
apmierinasanas tiek risinats strids, kas izriet no saskarsmes tiesibam. Ja tuvoSanas un
kontaktéSanas aizliegums vardarbigajai personai ir noteikts ne tikai pret pieteic€ju, bet ar1 pret
pusu kopigajiem bérniem, tad saskarsme nav Tstenojama. Barintiesai péc tiesas l€muma
sanemsanas ir jaizverté bérna apdraud&juma pakape un nepiecieSamibas gadijuma jalemj par
aizgadibas tiestbu partraukSanu vardarbigajam vecakam. Savukart gadijuma, ja vardarbigajai
personai nav noteikts aizliegums tikties un kontakt&ties ar b&rniem, bet ir noteikts aizliegums
tuvoties tam vecakam, ar kuru b&rni dzivo kopa, tad, lai nodroSinatu bérnam tiesibas tikties ar
vecaku, saskarsmes Istenosanai ir izmantojams starpnieks®.,

Minéta mehanisma efektivai darbibai ir bitiska loma vardarbiba cietusu personu
aizsardziba, jo nereti saskarsmes tiesibu istenosanu ar bérniem vardarbiga persona izmanto, lai
ietekmetu cietuSo. Ar1Jekabpils gadijuma pagaidu aizsardziba bija noteikta gan noslepkavotajai
sievietel, gan vinas bérniem. Sievietes pirmais ligums atcelt piemerotos pagaidu aizsardzibas
lidzeklus bija pamatos apstakli, ka puses ir sazinajusas saskarsmes jautajumu risinasanas noliika
un panakusSas Skietamu izligumu, lai bérni varétu tikties ar t€vu. Nenoliedzami, ka saskarsmes
tiesibu nodroS§inaSana kopa nedzivojoSam vecakam ar berniem izriet no pamattiestbam —
tiesibam uz gimenes dzivi, tacu $o tiesibu nodrosinasana nevar notikt, vienlaikus apdraudot otra
vecaka dzivibu, veselibu un drosibu.

Problematika §1 mehanisma efektivas darbibas istenosana ir saistita ar neviennozimigu
izpratni par saskarsmes personas institlita lomu $aja procesa. Praksé tas visuzskatamak ir
redzams gadijumos, kad, atcelot pagaidu aizsardzibu, bérnam ir jaatsak saskarsme ar vecaku,
kuram ilgaku laiku ir bijis aizliegums vinam tuvoties. Viedokli dalas par saskarsmes personas
uzdevumu $ada situacija, it 1pasi, ja bernam jau tiek sniegta vai ir nepiecieSama psihologa
palidziba.

Tiesu prakse liecina, ka saskarsmes personai var biit dazadi uzdevumi, kas ir atkarigi
no katras konkrétas situacijas. Ir gadijumi, kad saskarsmes persona ir cilvéks, kur§ bérnu tikai

31 Civillikuma 182. panta tre$a dala: Tiesa, ciktal tas atbilst bérna interesém, saskarsmes tiesibu var ierobeZot,
turklat, ja nepiecieSams, noteikt, ka ar bérnu drikst tikties tikai saskarsmes personas klatbiitné vai barintiesas
ieteikta noteikta vieta, vai noteikt pienakumu noteikta laika kopa ar bérnu ierasties barintiesa. Ja tiesa konstatg, ka
ar bérnu drikst tikties tikai saskarsmes personas klatbiitn€, un puses nevar vienoties par saskarsmes personu vai
barintiesa nepiekrit pusu izvélei attieciba uz saskarsmes personu, saskarsmes tiesibu Tsteno barintiesas parstavja
vai barintiesas pilnvarotas personas klatbiitne. Tiesa var uz laiku atnemt saskarsmes tiesibu, ja saskarsme kaite
bérna interes€m un kait€jums citadi nav noversams.
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nogada no viena vecaka pie otra vai uz barintiesu un saskarsmes procesa bérnam ar vecaku
neiesaistas. Cita situacija veidojas, ja saskarsmes persona ir persona ar specialam zinaSanam un
palidziba saskarsmes procesa ir saskarsmes personas uzdevums. Praks€ parasti $adu uzdevumu
veic barintiesas psihologs vai tas darbinieks ar pedagoga vai Iidzigu izglitibu. Tresa situacija
veidojas, ja bernam un/vai vecakam saskarsmes atjaunosSanai ir nepiecieSama papildu palidziba,
ko saskarsmes procesa sp€j sniegt tikai psihologs, kas faktiski ir psihologa pakalpojums. Tas ir
starpinstitucionals jautajums par psihologa pakalpojuma un saskarsmes personas pienakumu
nodaliSanu, kas biitu risinams diskusiju cela, pieméram, izstradajot vadlinijas par saskarsmes
personas darbu. Tiesu nolémumos biitu nostiprinama prakse motivu dala atspogulot c€lonus,
kade]l nepiecieSsama saskarsmes persona un kadi bus tas uzdevumi saskarsmes procesa,
rezolutivaja dala attiecigi noradot, kadi ir saskarsmes personas pienakumi. Neprecizitate
rezolutivo dalu satura ietekm@ tiesas Ilémuma par saskarsmes kartibas noteiksanu izpildi.

Saskarsmes procesa efektivitate vardarbibas gimené gadijumos ir atkariga no
barintiesu kapacitates nodroSinat saskarsmes personas ka pakalpojuma pieejamibu, ja barintiesa
ir noteikta ka saskarsmes persona. Barintiesas ir paSvaldibu institiicijas, 11dz ar to dazados
Latvijas regionos situacija veidojas at$kiriga, kas ar atspogulojas tiesneSu aptauja sniegtaja
barintiesu darba novertejuma. Diskusijas ir nostiprinajies viedoklis, ka no pasvaldibu puses
netiek stiprinata barintiesu kapacitate. Lai gan min&to problému risinasana ir citu valsts varas
atzaru kompetencg, informacijai ir janak ar no tiesu varas. Tiesi tiesas procesa visuzskatamak
ir redzama situacija b&rna intereSu nodrosinasana no pasvaldibas puses un ieinteres€tiba
vardarbibas situacijas novérSana, izmantojot blakus I@mumu ka instrumentu konstatéto
parkapumu vai trikumu aktualizéSana. Tipiskakie gadijumi ir saistiti ar atseviskas telpas
nenodroS§inasanu, ja saskarsme ir noteikta barintiesa, barintiesas darbinieka (ja barintiesa pilda
saskarsmes personas pienakumus) neieinteresétibu vai profesionalitates trukumu saskarsmes
atjaunoSana starp bérnu un vecaku. Par Siem gadijumiem tiesai ar blakus 1émumu jainformé
attiecigas paSvaldibas vaditajs un Labklajibas ministrija ka bérnu tiesibu aizsardzibu uzraugosa
ministrija, veérSot atbildigo institliciju uzmanibu uz to, ka iestade resursu nepietiekamibas del
nesp¢€j pildit likuma paredzetos pienakumos un ka pienakumu nepildiSana apdraud citu personu
tiesibas uz privato un gimenes dzivi.

Tiesai ir jasp€) domat valstiski, pamanit un nosaukt sistémiskas problémas atbilstosi
Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6. panta un Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Bérnu
tiestbu konvencijas® prasibam par valsts un pasvaldibu institiiciju pienakumu nodrosinat bernu
tiesibu un interesSu prioritati, ka art vecaku un bérnu pamattiesibu ievérosanu.

[16] Pagaidu aizsardzibas atcelsanas problematika

Jautajuma par pagaidu aizsardzibas atcelSanu praks€ joprojam domstarpibas rada
Civilprocesa likuma 250.%® panta divpadsmitas dalas interpretacija. Lai gan ir diskutéts par to,
ka pieteic€ja pamatprasibas necelSana nevar biit vienigais pamats pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu atcelSanai, tomér joprojam tiesu nolémumos paradas $ada argumentacija. Arl
tiesneSu aptaujas rezultati apliecina, ka atseviski tiesne$i uzskata, ka gadijuma, ja tiesas
noteiktaja termina prasiba nav celta, tatu vardarbibas draudi ir nevis mazinajusies, bet joprojam
ir reali, formali nepastav iesp&ja neatcelt piemérotos ierobezojumus. Sada izpratne novérojama
jau pieteikuma iesniegSanas stadija, kura tiesneSi nereti sagaida, ka pieteic€js noradis, kadu
prasibu ir planojis celt pret vardarbigo personu. Faktiski §ada situacija prieksplana tiek izvirzita

32 Pieejama Seit: https:/likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150
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nevis vardarbibas esibas vai turpinasanas fakta konstat€Sana, bet formalais aspekts, kas péc
biitibas nevar ietekmét tiesas pienakumu veértét iesniegto pieteikumu. Civilprocesa likuma
250.%8 panta divpadsmitas dalas® interpretacija ir janem véra, ka tiestbu norma pieprasa divu
kumulativu kriteriju parbaudi: vai prasiba ir celta tiesas noteiktaja termina un to, cik pamatots
ir pieteikums. Pieteikuma pamatotibas parbaude ietver tiesas pienakumu parliecinaties, ka
apdraud€jums vairs nepastav.

Pagaidu aizsardzibas meérkis ir, izvertgjot sakotn&ji pieejamos pieradijumus un
konkrétos riskus, maksimali atri noveérst apdraudéjumu aizskartas personas dzivibai vai
veselibai, nevis iegiit pilnu informaciju par aizskartas personas izpratni par likuma normam un
tas turpmakajiem planiem attieciba uz prasibas celSanu. Prasibu celSanas iesp€jas, kur prasibas
pamata ir vardarbiba, ir pietickami plaSas un komplic@tas, un tiesas prasiba formul&t precizi
nakotnes planus visbiezak prasa papildu laiku, kas parasti biitiski palielina riskus aizsargajamas
personas dzivibai un veselibai. Ar1 likumprojekta, ar kuru 2014. gada pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu mehanisms tika ieklauts Civilprocesa likuma, anotacija likumdevejs uzsvera, ka
personisko tiesibu aizsardzibas nodroSinasanas gadijumos nebiitu €tiski uzspiest pieteicgjam,
emocionali un citadi cietusai personai, pienakumu celt pamatprasibu un to uzturét.

Otrs jautajums, kura tiesu praks€ ir konstatgjama nekonsekvence, ir tiesas riciba
gadijuma, ja atcelt tiesas noteikto pagaidu aizsardzibu ludz pats pieteikuma iesniedzgjs. Tiesai
adresétajos pieteikumos ka biezakie iemesli $§adai ricibai tiek noraditi: pozitivas izmainas otras
puses uzvediba, salabsana, nevéleéSanas atnemt b&rniem t€vu vai mati. Diemz€l ar1 $ados
gadijumos tiesas joprojam nereti konstaté formalu pamatu un automatiski atcel piemérotos
aizsardzibas lidzeklus, palaujoties uz pasa pieteic€ja vardiem. Te janem véra, ka vardarbibas
upuri médz palauties iracionalam ceribam, vinus var biit ietekméjis varmaka u.tml. Civilprocesa
likuma 250.%° panta otra dala®, kas regulé pagaidu aizsardzibas lidzeklu atcel$anu jau lietas péc
biitibas izskatiSanas stadija, noteic, ka tiesa “var atcelt” aizsardzibas lidzeklus, 11dz ar to tiesibu
normai nav imperativa rakstura. Pieteikumu var iesniegt katra no pusém. Tiesai ir pienakums
parbaudit pieteikuma noraditos apstaklus un parliecinaties, ka apdraudéjums vairs nepastav.

Jekabpils gadijuma abu instancu tiesas dal€ji apmierinaja noslepkavotas sievietes
lagumus par pagaidu aizsardzibas atcelSanu. Liigumi bija pamatoti ar apgalvojumiem, ka vina
sanémusi mutisku solfjumu fiziski pari nedarit, L. Rusin§ ir savaldijies un vélas tikties ar savu
bérnu. Lidzigi ka pieteikuma apmierinasanas gadijuma, ar1 lemjot par aizsardzibas atcelSanu,
tiesai ir javerté izmainas apstaklos un tas, vai péc aizsardzibas atcelSanas netiks apdraudéta
aizsargdjamas personas dziviba, veseliba un droSiba. Tiesnesim ir ne tikai jaapzinas, ka
atcelSanas liigums ar1 no aizsargajamas personas puses ir izvert€jams, bet ari jabiit pietieckami
zino$am jautajumos, kas saistiti ar vardarbibas cikliskumu un upura psihologiju. Saja jautajuma
biitiska nozime ir arT jau iepriek§ zinojuma pieminétajiem starpinstitucionalas sadarbibas
mehanismiem (sk. zinojuma 13. punktu Starpinstitucionala sadarbiba pieteikuma izlemsana),
no kuru efektivas darbibas liela méra ir atkarigas tiesneSa iesp€jas noskaidrot patieso situaciju
pieteic€ja un vardarbigas personas attiecibas.

33 Civilprocesa likuma 250.% panta divpadsmita dala: Ja 1lémums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu pienemts
pirms prasibas celSanas un tiesas noteiktaja termina prasiba nav celta, tiesnesis péc iesp&jama prasitdja vai
atbildetaja pamatota pieteikuma sanemsanas pienem l€mumu par pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu atcelSanu.
Saja gadijuma tiesasanas izdevumi netiek atlidzinati.

3 Civilprocesa likuma 250.%° panta otra dala: Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu Iidzeklus p&c puses pamatota
pieteikuma var atcelt ta pati tiesa, kura noteikusi pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzeklus, vai tiesa, kuras
lietvediba atrodas lieta izskatiSanai péc butibas.
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[17] Juridisko psihologijas zinasanu pilnveide

Vardarbibas atpaziSana un prasme profesionali novertét cietusa un varmakas uzvedibu
un noteikt apdraud&juma pakapi bez juridiskajam zinasanam prasa no tiesibu piemerotajiem
starpdisciplinaras zinasanas, tostarp arT juridiskaja psihologija un sociologija. Uz
nepietickamam visu tiesibsargajoSo iestazu parstavju zinasanam jautajumos par vardarbibas
veidiem un to izpausmém norada gan nevalstiskas organizacijas, gan psihologijas eksperti. Tiek
noradits uz tendenci vardarbibas izpausmes kvalificet ka sadziviskas nesaskanas, nenoskirt
konflikta un emocionalas vardarbibas pazimes. Tapat nepietickama izpratne tiek novérota
gadijumos, kad tiesibsargajoso iestazu darbinieki neparzina un nespéj profesionali novertet
vardarbigas personas uzvedibu un tipiskos manipuléSanas ar cilvékiem veidus (laipniba un
patikama saruna pret parbauditajiem, draudzigums, nereti augsts socialais stavoklis, sociali
vElamas atbildes u.tml.).

Psihologijas zinaSanas tiesnesim ir obligatas, lai izvértétu pieteikuma iesniedz&ja
apdraud€juma riskus gan sakotngja pieteikuma iesniegSanas gadijuma, gan lemjot par pagaidu
aizsardzibas atcelSanu pé€c iesp&jama atbildétaja vai pasa pieteicgja pieteikuma. No policista,
prokurora un tiesneSa pienemta 1émuma ir atkarigs turpmakais cietusa un vardarbigas personas
attiecibu noregul&jums, palidzibas sanemsana, dros§iba. Arl tiesneSu aptaujas rezultati atklaj
tiesneSu gatavibu pilnveidot savas zinasanas $aja jautajuma, piemeram, piedaloties nodarbibas
ar psihologu, kur§ varétu palidzét izprast upura un varmakas psihologiju dazadas situacijas.
Mingtais Tpasi svarigs ir tiesneSiem, kas specializ€jas So lietu izskatiSana.

Lai gan periodiskas macibas $ajos jautajumos ir istenotas, biitu apsverama specialas
starpdisciplinaras macibu programmas par vardarbibas psihologiju un tas izpausmes veidiem,
situaciju analizi un risku izveérté€Sanas metodiku izstrade. Lai nodroSinatu kvalitativu macibu
procesu un ieglito zinaSanu nostiprinaSanu, $aja macibu programma butu ietverams ari
nosléguma zinaSanu parbaudijums.

2.3. Tiesas nolemuma izpilde

[18] Aktivas kontroles trikums un policijas kapacitate

Varmakas nesodamibas sajiitas novérSana lidztekus aizsargajamas personas drosibas
nodro§inasanai ari ir viens no cinas pret vardarbibu mehanismiem, 1idz ar to tiesas pienemto
lémumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu kontrole ir jautajumiem, kur nepiecieSams
ieguldit lielakus policijas resursus. Pienemto lémumu par pagaidu aizsardzibas noteikSanu tiesa
nekavéjoties nosita Valsts policijai izpildes kontrolei. Sie lémumi tiek registréti policijas
uzskaite, tacu praks€ pagaidu aizsardzibas gadijumos policija neveic aktivo kontroli. Policija
informaciju par to, ka tiesas 1émums tiek parkapts, parsvara sanem no personas, kura ar So tiesas
nolémumu tiek aizsargata. Tas nozimé, ka personas aizsardziba péc tiesas lémuma pienemSanas
ir liela méra atkariga no paSas aizsargajamas personas aktivas ricibas. Lai ar1 §$ados gadijumos
izsaukums ir ar augstako prioritati, kura izpildé Valsts policija nepiecieSamibas gadijuma
sadarbojas arf ar attiecigas pasvaldibas policiju, reagéSanas laiks jebkura gadijuma ir vidgji 20
miniites®. Turklat tas ir Tstenojams tikai gadijuma, ja aizsargajamai personai ir iesp&ja pazinot

% Saskana ar Ministru kabineta 2012. gada 20. marta noteikumiem Nr. 190 “Noteikumi par notikumu registréSanas

kartibu un policijas reagésanas laiku” Valsts policija uz izsaukumiem reage noteikta laika posma: valstspilsétas —

15 minasu laika péc informacijas sanemsanas, bet novados — 25 mintsu laika. Policija reag€ prioritara seciba
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policijai par pagaidu aizsardzibas parkapumu. Policijas parstavji uzsver, ka nereti, policijai
ierodoties notikuma vieta, vardarbiga persona to jau ir atstajusi, bet kait€jums cietusa mantai
vai draudi pasam cietuSajam jau ir izteikti.

Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu gadijumos policijas aktiva kontrole nav
iesp&jama, jo policijai nav $adas kapacitates. Ka norada policijas parstavji, policijas resurss
kadru trukuma dg] ir ierobezots, 1idz ar to, ja tiktu lemts par aktivas kontroles ievieSanu §is
kategorijas lietas, policija ar pasSreiz€jiem resursiem nevarétu tas istenoSanu nodrosSinat. Tas
nozimgé, ka pieejamo resursu apstaklos prioritari Valsts policijai biitu nepiecieSams veikt aktivu
tiesas Iémumu par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu izpildes kontroli tikai attieciba uz augsta
un |oti augsta riska personam. Lai gan arT aktivas kontroles ievieSana pati par sevi nevar izslegt
gadijumus, kad pagaidu aizsardziba tiek parkapta, tas var veicinat aizsargdjamas personas
drosibas sajutu, ka arT nodro$inat, ka vardarbiga persona $ados vidgji augsta un augsta riska
gadijumos ir policijas redzesloka.

Vienlaikus $ads risinajums var€tu veicinat tiesibsargajoso iestazu informétibu par
patieso situaciju ar tiesas l@émumu noregul€tajas attiecibas. Aprunajoties ar aizsargdajamo
personu, policijas darbinieks var iegiit informaciju ari par tadiem gadijumiem, kad pagaidu
aizsardziba ir parkapta, bet persona par to policijai nav zinojusi. Piem&ram, gadijuma, ja ar
pagaidu aizsardzibas lemumu vardarbigajai personai vienlaikus ar citiem aizsardzibas
lidzekliem noteikts arf aizliegums sazinaties ar aizsargdjamo personu. Sadas situacijas nereti
aizsargdjama persona nezino par parkapumu, jo apdraud&jumu izjut tikai bridi, kad vardarbiga
persona parkapj tiesas noteikto tuvosanas aizliegumu.

Jekabpils gadijuma noslepkavota sieviete, iesniedzot ligumu par pagaidu aizsardzibas
atcelSanu, noradija, ka L. Rusins$ ar vinu ir vairakas reizes sazinajies un puses ir izliguSas, kas
faktiski nozimé, ka, neskatoties uz tiesas noteikto pagaidu aizsardzibu, ar kuru L. Rusinam bija
noteikts aizliegums arT ar sievieti sazinaties, puses uzturgja kontaktu.

[19] Kursi vardarbigas uzvedibas mazinasanai

Pienakums atbildétajam apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas
mazinasanai ir ar tiesas vai tiesneSa lémumu noteikts pienakums veikt rehabilitaciju, lai
noveérstu val mazinatu turpmakus vardarbibas riskus. Atbilstosi Civilprocesa likuma
250.% panta 4.! dalas 2. punktam®® vardarbigajai personai $is piendakums ir jaizpilda un kurss
jaapgiist gada laika no 1émuma sanemsSanas dienas. SIA “Macibu centrs MKB”, kas Sobrid
nodroSina minéto pakalpojumu, vardarbigajai personai piedava 16 (45 min.) vai 8 (1,5 h)
nodarbibas ar intensitati divas reizes nedéla. Ka norada pakalpojuma sniedzgjs, Sobrid rindu uz
§1 pakalpojuma sanemSanu nav, un pilniga kursa apguve ir iesp€jama 1-2 méneSu laika no ta
uzsak$anas. Darba grupas ieskata Civilprocesa likuma 250.% panta 4.! dalas 2. punkta
noteiktais viena gada termin$ kursu apguvei ir nesamerigi ilgs.

Vardarbigajai personai kursu apguve bitu jauzsak péc iesp&jas atrak, jo vardarbibas
gadijumos (ipasi, ja personam ir kopigi bérni vai vardarbiga riciba konstat€jama starp

atbilsto$i notikuma iesaistito personu vai sabiedribas dros§ibas apdraudéjuma pakapei, un vardarbibas gimeng
gadijumi ietilpst A kategorijas izsaukumu grupa.

% Civilprocesa likuma 250.% 4.! dalas 2. punkts: Tiesa vai tiesnesis lémuma par pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu lidzekla — pienakums atbildétajam apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas
mazinasanai — noteikSanu norada atbild&taja pienakumu gada laika no lémuma sanemsanas dienas apgiit socialas
rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas mazinasanai un bridinajumu atbildétajam, ka tad, ja gada laika Sis kurss
netiks apgiits, vins bus atbildigs saskana ar Kriminallikumu.
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radiniekiem) situacija ir jarisina nekavgjoties ar visiem pieejamajiem lidzekliem, ieskaitot
darbu ar vardarbigo personu. Vienlaikus tas ir art tiesu nolémumu efektivas izpildes jautajums,
kas ietekmé tiesas darbu, proti, nereti vardarbiga persona §1 gada laika tiesai jau ir iesniegusi
vienu vai pat vairakus liigumus par pagaidu aizsardzibas atcelSanu, lai gan kursa apguve vél
nav pat uzsakta. Valstij ir janodrosina pienaciga un efektiva tiesas nolémumu izpilde, 1idz ar to
biitu nosakama Civilprocesa likuma 250.%° panta 4.! dalas 2. punkta noteikta termina socialas
rehabilitacijas kursa vardarbigas uzvedibas mazinasanai apguvei saisinasana no 12 lidz 6
méneSiem. Tas ietekm@tu ar1 terminus vardarbigas personas lidzmaksajumam, kas paredzets
Civilprocesa likuma 250.%° panta 4. dalas 3. punkta®’. Proti, uzsakot kursa apguvi tris ménesu
laika no tiesas lémuma, vardarbigajai personai biitu japiedalas ar [idzmaksajumu 10 % apméra,
bet, uzsakot kursa apguvi tris ménesus péc tiesas [lémuma, jasedz kursa izmaksas pilna apméra.

Aktualiz§jams arT jautdjums par vardarbibas mazinaSanas kursu apguves ka
neatcelama pagaidu aizsardzibas lidzekla nostiprinasanu Civilprocesa likuma. Ka Darba grupai
noradijis pakalpojuma sniedz€js, vairakos gadijumos vardarbigd persona kursa apguvi
partraukusi, jo tiesa ir pien€musi l@émumu par pagaidu aizsardzibas atcelSanu. Minétais
aizsardzibas lidzeklis p&c biitibas nav aizliedzoss, proti, ta saglabasana nerada personai butiskus
ierobezojumus, tacu tas vienigais ir versts uz centieniem panakt personas uzvedibas mainu. Pat
ja tiesa, atcelot pagaidu aizsardzibu, konstatg, ka aizsargajamai personai Sobrid vairs nepastav
apdraud&jums, kursa apguve biitu saglabajama, lai noveérstu vardarbigas uzvedibas atkartosanos
nakotng. Turklat, ja tiek konstatéts, ka pieteikums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu ir
ticis iesniegts negodpratigi, iesp&jamam atbildétajam ir prasibas tiesibas pret pieteikuma
iesniedz€ju par zaud@umu, tai skaitd izdevumu kursa apguvei atlidzinasanu. Jau Sobrid
Civilprocesa likuma 250.%° panta pirma dala® paredz, ka §is aizsardzibas lidzeklis ar tiesas
lemumu nav aizstajams ar citu, tadéjadi apliecinot 1 aizsardzibas lidzekla biitiskumu. Sads
iznémums likumdevéjam bitu jaapsver ari attieciba uz pagaidu aizsardzibas atcelSanu, kas
reguléta Civilprocesa likuma 250. panta otraja dala.

[20] Zinojums par kursa vardarbibas mazinasanai apguves rezultatiem

Ja vardarbiga persona kursu apguvusi, vardarbigas uzvedibas mazinasanas
pakalpojuma sniedz€js informée tiesu tikai par faktu, ka vardarbiga persona likuma noteiktaja
termina ir apguvusi kursu un veikusi samaksu par pakalpojumu®. Tomér, nemot véra, ka kursa

37 Civilprocesa likuma 250.%° panta 4.! dalas 3. punkts: Tiesa vai tiesnesis 1émuma par pagaidu aizsardzibas pret
vardarbibu lidzekla — pienakums atbildétdjam apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas
mazinasanai — noteikSanu norada atbildetaja pienakumu lidz socialas rehabilitacijas kursa vardarbigas uzvedibas
mazinasanai pabeigsanai dal€ji segt $2 kursa izmaksas 10 procentu apmera, ja atbild&tajs sacis So kursu apgiit sesu
ménesu laika no lémuma sanemsanas dienas, un pilna apmera, ja atbildetajs sacis kursu apgt péc seSiem ménesiem
no lémuma sanemsanas dienas, ka arT to, ka tad, ja atbildetajs §is izmaksas nesegs labpratigi, tas tiks piedzitas $aja
likuma noteiktaja kartiba.

38 Civilprocesa likuma 250.%° panta pirma dala: Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzeklus, iznemot §a likuma
250.%7 panta pirmas dalas 7.! punkta minéto pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzekli (piendkums atbildetajam
apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas mazinasanai), p€c puses pamatota pieteikuma var
aizstat ar citiem lidzekliem ta pati tiesa, kura noteikusi pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzeklus, vai tiesa,
kuras lietvediba atrodas lieta izskatiSanai p&c biitibas.

39 Ministru kabineta 2014. gada 23. decembra noteikumu Nr. 790 “Socialas rehabilitacijas pakalpojumu snieg$anas
kartiba no vardarbibas cietusam un vardarbibu veiku$am pilngadigam personam” 33.!! punkta 1., 3. un 4. punkts:
Vardarbigas uzvedibas mazinasanas pakalpojuma sniedzgjs informe tiesu vai tiesnesi, kas pienéma lémumu par
pienakumu personai apgiit socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas uzvedibas mazinasanai: [..] par to, ka pagajis
gads, kop$ persona sanéma mingto tiesas vai tiesneSa l[@mumu, un persona ir pabeigusi vardarbigas uzvedibas
mazinasanas pakalpojuma sanemsanu [..] par to, ka persona apguvusi socialas rehabilitacijas kursu vardarbigas
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pamatuzdevums ir veidot vardarbigas personas iek$€jo motivaciju mainities un nostiprinat
apnemsanos to Tstenot, biitiska nozime ir ne tikai kursu apguves faktam, bet art pakalpojuma
sniedzgja izdaritajiem secinajumiem par kursa ietekmi uz vardarbigo personu kopuma.

Psihologijas eksperti norada, ka personas uzvedibas mainai ir nepiecie$ama ilgstosa
terapija. Ekspertu ieskata paSreizgjais rehabilitacijas pakalpojums lauj identific€t personas
uzvedibas trauc€jumu mérogu, ka ar1 vardarbigas personas atticksmi pret nepiecieSamibu savu
uzvedibu mainit ilgtermina. Sada informacija ir biatiska gan atbilsto$as rehabilitacijas
turpinasanai socialo pakalpojumu ietvaros, gan risku izvert§jumam tiesa par iesp&jamu
vardarbibas atkartoSanos (lemjot par pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzeklu atcel$anu).
Tas var€tu bt noderigi ar1 Valsts probacijas dienestam, kura funkcijas nakotngé var ietilpt
izvertéSanas zinojuma sniegSana par vardarbigo personu. Diemzg&l pasreiz&ja mehanisma Sada
vardarbibas mazinaSanas pakalpojuma sniedzgja vertejuma trukst.

Lai to noverstu, pakalpojuma sniedz&jam biitu nosakams pienakums tiesai iesniegt
vardarbibas mazinaSanas pakalpojuma sniedzgja izstradatu nosléguma zinojumu, kura ieklauta
informacija par klienta motivaciju pakalpojuma sniegSanas laika un sniegtd pakalpojuma
rezultatiem. Nemot vera, ka $ada informacija ir nepiecieSama ari atbilstoSas rehabilitacijas
turpinaSanai socialo pakalpojumu ietvaros, starpinstitucionalas sadarbibas veicinasanas noluka
nosléguma zinojums biitu iesniedzams arT socialajam dienestam, ieklaujot ieteikumus turpmak
Istenojamiem socialas rehabilitacijas pasakumiem.

uzvedibas mazinasanai atrak neka gada laika [..] par personas veiktas apmaksas apméru vardarbigas uzvedibas
mazinasanas pakalpojuma sanemsanai.
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3. KRIMINALPROCESS PAR PAGAIDU AIZSARDZIBAS PRET VARDARBIBU
PARKAPSANU

Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu parkapSanas sekas ir kriminalatbildibas
iestasanas vardarbigajai personai saskana ar Kriminallikuma 168.' pantu’®. Diemzgl ir ari
gadTjumi, kad aizsardziba tiek parkapta sistematiski. Sados gadijumos ir nepiecie$ams izvertet,
vai vardarbigas personas veiktas darbibas neveido cita noziedzigd nodarijjuma sastavu.
Reaggjot uz Jekabpils gadijumu, ir veikti vairaki grozijumi Kriminallikuma, Kriminalprocesa
likuma un Personu specialas aizsardzibas likuma, kas versti uz vardarbibas gimeng novérsanu
un apkaroSanu. Min&tie grozijumi stajas speka $a gada 15.jilija, un ar tiem tiek stiprinats
princips, ka vardarbiba sabiedriba netiek toleréta. Prakses analizes un savstarp&ju diskusiju cela
ir konstateti atseviSski problémjautajumi, kas joprojam ir aktuali un risinami ar darba
organizacijas uzlabosanu, prakses vienadosanu un normativo aktu pilnveidi.

3.1. Cietusa aizsardziba kriminalprocesa

[21] Vardarbiba cietusds personas atzisana par ipasi aizsargdjamu cietuso

Praks€ kriminalprocesu veico$ajam amatpersonam ir dazada izpratne jautajuma, vai
kriminalprocesos, kas uzsakti péc Kriminallikuma 168.! panta, persona, kuras interesés
pienemts lémums par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu, ir atzistama par cietuSo.

Celonis izpratnes dazadibai minétaja jautajuma varétu biit Kriminallikuma 168.! panta
nosaukums, proti, formul&jums “Nolémuma par aizsardzibu pret vardarbibu nepildisana”
Skietami var radit iespaidu, ka noziegums ir izdarits tikai pret jurisdikciju, lai gan primari
aizskartas ir vardarbiba cietusas personas intereses. To apliecina arT fakts, ka minéta norma ir
ietverta Kriminallikuma XVII nodala “Noziedzigi nodarfjumi pret gimeni un
nepilngadigajiem”, nevis XXII nodala “Noziedzigi nodarfjumi pret parvaldibas kartibu”. Saja
aspekta primari ir janostiprina prakse, ka persona, kuras interes€s pienemts 1émums par pagaidu
aizsardzibu pret vardarbibu, uzsaktaja kriminalprocesa par §1 nolémuma nepildiSanu tiek atzita
par cietu$o, ja persona to vélas. Procesa virzitajam ir pienakums saprotami izskaidrot personai
tas tiestbas*, nepielaujot situacijas, kad persona nav inform@ta par savam tiesibam, personai ir
tiesibas art sanemt valsts nodroSinatu juridisko palidzibu.

Turklat ir jaizverte iesp€ja cietuSajam noteikt pasi aizsargajama cietusa statusu.
Pieméram, Kriminalprocesa likuma 96.' panta pirmas dalas 4. punkts uzliek par pienakumu
pieskirt $adu statusu cietuSajam, kurs cietis no noziedziga nodarijuma, kas saistits ar vardarbibu
vai vardarbibas piedraudéjumu un ko izdarijis cietusa tuvinieks, bijuSais laulatais vai persona,
ar kuru cietusais ir bijis pastavigas intimas attiecibas. Savukart Kriminalprocesa likuma 96.!
panta otra dala noteic, ka ar procesa virzitaja [émumu par 1pasi aizsargajamu atzist ar1 cietuso,
kas nav minéts $a panta pirmaja dala, bet kas noziedziga nodarijuma rezultata radita kait€juma
del ir ipasi ievainojams un nav pasargats no atkartota apdraudéjuma, iebied€Sanas vai atriebibas.

40 Kriminallikuma 168." pants: Par launpratigu nolémuma par aizsardzibu pret vardarbibu nepildisanu — soda ar
brivibas atnemsanu uz laiku I1dz trim gadiem vai ar Tslaicigu brivibas atnemsanu, vai ar probacijas uzraudzibu, vai
ar sabiedrisko darbu, vai ar naudas sodu.
41 Kriminalprocesa likuma 96.panta otra dala: Procesa virzitajs savlaicigi informé personu par tas tiesibam tikt
atzitai par cietuso kriminalprocesa.
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Ipasi aizsargdjama cietusa statuss personai nodroSina tiesibas liigt un sanemt
informaciju par apcietinatas vai notiesatas personas atbrivoSanu atbilsto§i Kriminalprocesa
likuma 96.! panta sestajai dalai, ka arf atbilstosi Kriminalprocesa likuma 108.panta 5.! dalai
lugt procesa virzitaju lemt par obligatas juridiskas palidzibas sniedzgja iesaistiSanu un
nodro$inasanu cietuSajam. Abi min&tie ir nozimigi aspekti cietusa aizsardzibas mehanisma, jo
informacijas pieejamiba veicina vardarbiba cietusSas personas drosibas un kontroles sajiitu,
savukart juridiskas palidzibas nodrosinasana ir bitiska jautajuma par cietusa atbalsta sist€émas
pilnveidi.

Nemot veéra, ka pasreiz€jais normativais reguléjums neparedz skérSlus vardarbiba
cietusas personas atziSanai par Ipasi aizsargdjamu cietu$o gan pirmstiesas procesa, gan tiesa
11dz tiesas izmeklgSanas sakumam, tas ir tiesibu piemé&roSanas jautajums, kas risinams prakses
vienadosanas un apmacibu cela.

[22] Cietusa procesudla aizsardziba

Atbilstosi Kriminalprocesa likuma 24. panta pirmajai dalai personai, kura tiek
apdraudéta sakara ar tas kriminalprocesuala pienakuma izpildi, ir tiesibas prasit, lai procesa
virzitajs veic likuma paredzetos pasakumus §is personas, tas mantas, ka ar1 personas tuvinieku
aizsardzibai. Lai gan min&ta tiesibu norma personas apdraud&umu saista ar personas
kriminalprocesuala pienakuma izpildi, tas buitu attiecinams ar1 uz tiesibu realizaciju. Piem&ram,
cietusa paradiSanas procesa vispar ir ta tiesibu realizacija, jo personai nav pienakuma, bet ir
tiesibas bt par cietuso. Ievérojot min€to, blitu jaapsver normas tvérumu paplaSinat, ka
aizsardzibas pamatu Kriminalprocesa likuma 24. panta pirmaja dala paredzot apdraudéjumu ne
tikai pienakuma izpildes, bet ar1 tiesibu realizacijas gadijuma.

Sanemot Sadu personas ligumu veikt aizsardzibas pasakumus, procesa virzitajs
atkariba no konkrétiem apstakliem lemj par nepiecieSamibu veikt vienu vai vairakus no
Kriminalprocesa likuma 24. panta otraja dala paredzetajiem pasakumiem: 1) uzsakt citu
kriminalprocesu apdraudéjuma izmekl€Sanai; 2) izveleties atbilstosu drosibas Iidzekli personai,
kuras interes@s noticis apdraud€jums; 3) ierosinat specialas procesualas aizsardzibas noteikSanu
personai, kura ir apdraudéta; 4) uzdot tiesibaizsardzibas institiicijam veikt personas vai tas
mantas aizsardzibu, ka ar1 personas tuvinieku aizsardzibu.

Ja vardarbiga persona kriminalprocesa ir atzita par aizdomas turéto vai apsiidzéto,
bitisks ir Kriminalprocesa likuma 24. panta otras dalas 2. punkta paredzetais pasakums
izveleties vardarbigajai personai atbilstoSu droSibas Iidzekli. Saskana ar Kriminalprocesa
likuma 241. panta pirmo dalu viens no procesuala piespiedu Iidzekla piem&ro$anas pamatiem
ir personas pretdarbiba kriminalprocesa mérka sasniegSanai. Vienlaikus janem véra, ka
procesualie piespiedu Iidzekli ir piemérojami veida, kas péc iesp€jas mazak aizskar personas
pamattiesibas, un apcietinajums ir piemérojams tikai tad, ja cita droSibas lidzekla pieméroSana
nevar nodroSinat, ka persona neizdaris jaunu noziedzigo nodarijumu vai netrauc€s, vai
neizvairisies no pirmstiesas kriminalprocesa, tiesas vai sprieduma izpildiSanas.

AtbilstoSi policijas parstavju sniegtajai informacijai Sobrid aktivi tiek meklétas
iesp€jas elektroniskas uzraudzibas sisteémas ievieSanai, kas ir viens no risinajumiem vardarbigas
personas efektivakai noskirSanai no cietusa. Tom&r butu pardro$i uzskatit, ka §is sist€mas
ievieSana visos gadijumos spés atturét vardarbigo personu no jauna noziedzigd nodarijuma
izdariSanas pret cietuSo. Tas nozimé, ka paraléli darbam pie elektroniskas uzraudzibas

27 no 35



ieviesanas diskusija ir jaturpina ari jautajuma par kriminalprocesa pieejamo instrumentu cietusa
aizsardzibai plasaku izmantosanu vardarbibas gadijumos.

Kriminalprocesa likuma 24. panta otras dalas 4. punkts ka vienu no aizsardzibas
veidiem nosaka ar1 pienakumu uzdot tiesibaizsardzibas institiicijam veikt personas vai tas
mantas aizsardzibu, ka arT personas tuvinieku aizsardzibu. Prakseé tas vartu izpausties ka
aizsargajamas personas regulara uzraudziba, piem&ram, ieklaujot personas adresi policijas
patruléSanas marsruta. Lai gan vairuma gadijumu ar to varétu biit pietickami, atseviskos smagos
gadijumos arT tas var savu mérki nesasniegt.

Plasaku aizsardzibas pasakumu klastu, pieméram, personas parvietoSana vai pat
identitates maina, ir iesp&jams Tstenot, tikai nosakot Kriminalprocesa likuma 24. panta otras
dalas 3. punkta paredzéto specialo procesualo aizsardzibu apdraud&tajai personai. Tomeér,
nemot vera, ka speciala procesuala aizsardziba ir Tpass operativo un citu aizsardzibas pasakumu
kopums, tas noteikSana ir pielaujama tikai attieciba uz Kriminalprocesa likuma 299. panta*?
ipasi noteiktiem subjektiem. Ar grozijumiem, kas min€taja panta izdariti péc Jekabpils
gadijuma un stajas speka 2023. gada 15. jilija, So subjektu loka ieklauti arT cietusie, liecinieki
vai citas personas, kuras liecina vai ir liecindjusas par Kriminallikuma 132. vai 132.! panta
paredzétajiem noziegumiem®. Nedz Kriminalprocesa likuma, nedz Personu specialas
aizsardzibas likuma attiecigo grozijumu anotacijas** nav pamatots, kadé| tiesi noziedzigie
nodarijumi, kas paredzeti Kriminallikuma 132. un 132.! panta tika atziti par tadiem, par kuriem
biitu piem€rojama speciala procesuala aizsardziba. Likumdev&ja merkis no anotacijas nav
noskaidrojams. Turklat joprojam specialas aizsardzibas sanemsSanai nekvalificgjas cietusie,
liecinieki vai citas personas, kuras liecina vai ir liecinajusas par Kriminallikuma 168.! panta
paredz€tajiem noziedzigajiem nodarfjumiem. Nemot veéra, ka ari §is kategorijas lietas
atseviSkos gadijumos, nemot vera personas sniegto liecibu, var pastavét tads personas dzivibas
vai veselibas apdraud€jums, kura novérsanai visefektivak biitu piemérot specialos procesualos
aizsardzibas pasakumus, biitu jaapsver So personu ieklausana to subjektu loka, kuram ir tiesibas
uz specialo procesualo aizsardzibu.

3.2. Apsiidziba un iztiesaSana

[23] Procesu sadrumstalotiba

Atseviskos gadijumos ari pé€c kriminalprocesa uzsakSanas vardarbiga persona,
neskatoties uz nolémuma par aizsardzibu pret vardarbibu uzliktajiem pienakumiem un
piemérotajiem drosibas lidzekliem, turpina uzturét kontaktu ar cietuso. Ka norada psihologijas

42 Kriminalprocesa likuma 299. pants: Speciala procesuala aizsardziba ir cietuso, liecinieku un citu personu, kuras
liecina vai liecinajusas kriminalprocesa par smagiem vai seviski smagiem noziegumiem, Kriminallikuma 132. vai
132.! panta paredzétajiem noziegumiem, ka arl nepilngadigo, kas liecina par Kriminallikuma 161., 162. un
174. panta paredz&tajiem noziegumiem, un personu, kuru apdraudéjums var ietekmé&t min&tas personas, dzivibas,
veselibas un citu likumisko intereSu aizsardziba.

43 Kriminallikuma 132. pants paredz kriminalatbildibu par draudiem izdarit slepkavibu un nodarit smagu miesas
bojajumu, savukart Kriminallikuma 132.! panta paredzéta kriminalatbildiba par vajasanu.

4 Grozijumu Kriminalprocesa likuma anotacija pieejama Seit:
https:/titania.saeima.lv/LIVS14/Saeimal.IVS14.nsf/0/CEA342FB1BBC2DCI9C22589AB0044A5B6?0OpenDocu
ment

Grozijumu Personu specialas aizsardzibas likuma anotacija pieejama Seit:

https://titania.saeima.lv/LIVS14/Saeimal [IVS14.nsf/0/7DAB3582D12E9FDDC22589C7003344F6?0OpenDocum

ent
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eksperti, nereti vardarbigam personam ir raksturiga nievajoSa attieksme pret tiesibu normu
ievéroSanu un nesodamibas sajita. Art Jekabpils gadijuma L. Rusin$ barintiesai sniegtajos
paskaidrojumos jau péc pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu noteikSanas bija uzsveris, ka ne
likums, ne tiesas [émumi neliegs vinam turpinat kontaktéties ar cietuSo. Tas tika Tstenots ar1
praksg, jo par pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu parkapSanu L. Rusinam tika uzsakti 25
kriminalprocesi par launpratigu nolémuma par aizsardzibu pret vardarbibu nepildiSanu.

Diskusiju un lietu analizes rezultata konstatéts, ka sados gadijumos problematika ir
saistita ar1 ar tiesibsargdjoSo iestazu nesp&ju saskatit varmakas pastradato noziedzigo
nodarfjumu kopainu, kas var veicinat situaciju, ka izdaritie noziedzigie nodarijumi tiek
nepareizi kvalificéti.

L.Rusina kriminalprocesos prokurora funkcijas realizét tika uzdots dazadiem
prokuroriem. ArT Generalprokuratiiras ietvaros veiktaja parbaude tika apzinata min&ta situacija,
par ko informéti visi virsprokurori, noradot uz nepiecieSamibu virsprokuroriem bt inform&tiem
par kriminalprocesiem, kas tiek uzsakti par vienas personas neilga laika perioda izdaritiem
iesp&jamiem noziedzigiem nodarijjumiem, lai Sie kriminalprocesi pec iespgjas tiktu nodoti viena
struktiirvienibas prokurora uzraudziba.

Arf tiesai, ja tas butiski nesarezgi kriminallietas izskatiSanu, Kriminalprocesa likums
paredz tiesibas viena tiesa esoSas divas vai vairakas kriminallietas par vienas personas
izdaritiem noziedzigiem nodarfjumiem apvienot®® tatu tas iesp&jams tikai Iidz tiesas
izmeklgsanas sakumam®®. Apvienosanas termina ierobezojums ir saistits ar to, ka tiesas
izmeklesana sakas ar apsiidzibas uzturéSanu, kura prokurors, izklastot apstidzibas butibu,
nosaka iztiesaSanas robezas konkrétaja kriminallieta. L. Rusina kriminallietas §ada apvienoSana
tiesa nebija iesp&jama, jo bridi, kad Zemgales rajona tiesa tika sanemta otra kriminallieta
L. Rusina apsiidziba péc KL 168.! panta, pirmaja kriminallieta tiesas izmeklé3ana jau bija
uzsakta. Savukart bridi, kad tiesa tika sanemta tre$a kriminallieta L. Rusina apsiidziba péc KL
168.! panta, otraja kriminallieta jau bija pasludinats notiesdjoss spriedums.

Kriminallietu apvienoSana ir vertigs instruments procesu sadrumstalotibas novérSanai,
tade] butiski, lai tiesas biitu ieviestas procediiras Sadu paralélo procesu operativai
identificéSanai. Minétas informacijas parbaude nevar biit izn€émuma gadijums. Mehanismiem,
ka sadus gadijumus identificet, ir jabiit centraliz€tiem, un par to atbildigs ir tiesas priekSsedetajs.
Uz §adu informaciju tiesas uzmanibu var vérst ar1 prokurors pavadraksta, ar kuru kriminallieta
tiek nositita tiesai, noradot informaciju par citiem §1s personas kriminalprocesiem, kas atrodas
attiecigaja tiesa.

Vienlaikus bitiska nozime ir sist€miskiem risindjumiem, kas versti uz mérki $adus
kriminalprocesus pabeigt pec iesp&jas 1saka termina. Pec Jekabpils gadijuma izmainas veiktas
gan prokuratiiras darba organizacija, gan normativaja reguléjuma attieciba uz lietu iztiesaSanas
priekSrocibam sapratiga termina nodroSinasana.

Prokuratiras veiktas parbaudes rezultata papildinats prokuratiiras iekSgjais
normativais akts — generalprokurora rikojums, ar kuru prokuroriem uzdots nekavgjoties, no
kriminalprocesa uzsakSanas dienas iesaistities kriminalprocesa 1stenoSana  tados

4 Kriminalprocesa likuma 475. panta pirma dala: “Ja viena tiesa ir divas vai vairakas kriminallietas par vienas
personas izdarTtiem noziedzigiem nodarfjumiem vai vairaku personu dalibu vai lidzdalibu viena vai vairaku
noziedzigu nodarfjumu izdariSana, kriminalprocesus par Siem nodarfjumiem apvieno, iznemot gadijumus, kad
kriminalprocesu apvienos$ana butiski sarezgitu kriminallietas izskati$anu.”
46 Kriminalprocesa likuma 475. panta otra dala: “Kriminalprocesus var apvienot Iidz tiesas izmekl&Sanas sakumam
ar tiesnesa vai tiesas lémumu, un tas nav parsiidzams.”
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kriminalprocesos, kas saistiti ar vardarbibu vai tas piedraud&umu, ja tas izdarits pret personu,
ar kuru noziedziga nodarfjuma izdaritajs ir pirmaja vai otraja radniecibas pakapé, vai pret
laulato vai bijuso laulato, vai pret personu, ar kuru noziedziga nodarijuma izdaritajs ir vai ir
bijis pastavigas intimas attiecibas, vai pret personu, ar kuru noziedziga nodarijuma izdaritajam
ir kopiga (nedalita) saimnieciba.

Savukart ar grozijumiem, kas izdariti Kriminalprocesa likuma 14. panta un stajas
nodro$inasana salidzinajuma ar pargjiem kriminalprocesiem, ieklauti Kriminalprocesa likuma
14. panta treSaja dala*’ prioritara seciba, saglabajot principu, ka kriminalprocesiem pret
nepilngadigo personu sapratiga termina nodroSinasana ir priekSrociba salidzinajuma ar
lidzigiem kriminalprocesiem pret pilngadigu personu®®. Turklat, nolika vairak procesuali
aizsargat personas, kuras ir cietuSas no vardarbibas vai tas piedraudéjuma gimeng, paplasinats
iepriek§ Kriminalprocesa likuma 14. panta ceturtas dalas pirmaja teikuma ietvertais
regulgjums®®, proti, Sobrid prieksrociba sapratiga termina nodro§inasana noteikta
kriminalprocesiem par noziedzigu nodarijumu, kas saistiti ar vardarbibu vai tas piedraudéjumu,
ko nodarijusi persona, no kuras nepilngadigais cietusais ir materiali vai citadi atkarigs, vai ko
izdarijis cietusa tuvinieks, bijuSais laulatais vai persona, ar kuru cietuSais ir vai ir bijis
pastavigas intimas attiecibas. Grozijumi veikti arT Kriminalprocesa likuma 488. panta, tostarp
nosakot terminu iepriek§ mingto kriminalprocesu, kas saistiti ar vardarbibu vai tas
piedraud€jumu, iztiesaSanas uzsakSanai — ne vélak ka Cetru ned€lu laika péc lietas sanemsanas.

Nemot véra, ka likumdevejs $adu kriminalprocesu iztiesasanai ir noteicis prioritati,
biitu apsverama min€to noziedzigo nodarfjjumu ieklauSana ar1 ar Tieslietu padomes 1€mumu
apstiprinamajos lietu izskatiSanas terminu standartos 2024. gadam. Tadgjadi tiktu nodrosSinata
$adu kriminalprocesu izskatiSanas vid€ja ilguma tiesas parraudziba.

Vienlaikus uzsverams, ka sadarbiba starp tiesibsargajosam iestadém visos gadijumos
ir jaisteno profesionala limeni bez ex parte sarunam. Saja jautdjuma uzmaniba vérSama uz
Tiesnesu etikas komisijas kopigi ar Latvijas Zvérinatu advokatu padomes Etikas komisiju un
Prokuroru atestacijas komisiju 2012. gada 20. janvari izstradato skaidrojumu® par ex parte
sarunam un tiesneSu, advokatu un prokuroru savstarpgjo saskarsmi. Mingtais skaidrojums tika
izstradats ar mérki celt juridisko profesiju prestiZu un tiesu varas autoritati, ka arT veicinat
savstarpgjas saskarsmes atbilstibu profesionalas &tikas normam.

Skaidrojuma noradits, ka ex parte sarunas, kuras viens no dalibniekiem — prokurors,
advokats — arpus tiesas zales un bez otra dalibnieka klatbuitnes vai art kada cita persona kadas

47 Kriminalprocesa likuma 14. panta tre$a dala: Sapratiga termina nodro$inasana prieksrociba salidzinajuma ar
pargjiem kriminalprocesiem ir kriminalprocesam: 1) kura piem@rots ar brivibas atnemsanu saistits droSibas
lidzeklis; 2) par noziedzigu nodarfjjumu, kas saistits ar vardarbibu vai vardarbibas piedraudéjumu, ko nodarijusi
persona, no kuras nepilngadigais cietusais ir materiali vai citadi atkarigs, vai ko izdarTjis cietusa tuvinieks, bijusais
laulatais vai persona, ar kuru cietusais ir vai ir bijis pastavigas intimas attiecibas; 3) par noziedzigu nodarfjumu
pret tikumibu un dzimumneaizskaramibu, kas izdarits pret nepilngadigo; 4) kura iesaistita speciali procesuali
aizsargajama persona; 5) kura apstidzeta valsts amatpersona, kas ienem atbildigu stavokli.
48 Kriminalprocesa likuma 14. panta ceturta dala: Kriminalprocesam pret nepilngadigu personu sapratiga termina
nodro§inasana ir priekSrociba salidzinajuma ar Iidzigiem kriminalprocesiem pret pilngadigu personu.
49 Kriminalprocesa likuma 14. panta ceturta dala redakcija lidz 14.07.2023.: Kriminalprocesam par noziedzigu
nodarTjumu, kas saistits ar vardarbibu, ko nodarijusi persona, no kuras nepilngadigais cietusais ir materiali vai
citadi atkarigs, vai par noziedzigu nodarjjumu pret tikumibu vai dzimumneaizskaramibu, kura cietusais ir
nepilngadigs, sapratiga termina nodro§inasana ir priekSrociba salidzinajuma ar [idzigiem kriminalprocesiem, kuros
cietusie ir pilngadigas personas. Kriminalprocesam pret nepilngadigu personu sapratiga termina nodrosinasana ir
prieksrociba salidzinajuma ar lidzigiem kriminalprocesiem pret pilngadigu personu.
% Pieejams Seit: https://www.tiesas.lv/tiesnesu-etikas-komisijas-sedes
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puses laba ar tiesnesi runa par neizspriestas lietas apstakliem, nav pielaujamas. Izdarot
secinajumus par tiesibsargajoSo iestazu sadarbibas stiprinaSanu, Darba grupa pievienojas $aja
skaidrojuma paustajam, ka visos gadijumos sadarbibai ir jabut ne tikai taisnigai, bet arl
redzamai.

[24] Personas profilésana

Kriminallikuma 168.! panta paredz&ta noziedziga nodarijuma gadijumos loti dazads ir
noziedzigo nodarfjumu izdarfjuso personu profils. Ir gadijumi, kad persona pie
kriminalatbildibas péc Kriminallikuma 168.! panta tiek saukta sakara ar vardarbibas
mazinasanas kursu neapmekléSanu tiesas noteiktaja termina, un apdraud€uma risks
aizsargajamai personai ir neliels. Vienlaikus var nakties saskarties ar tadam personam, kuras
kopuma nihilistiski attiecas pret likumu, tiesas l@mumiem un amatpersonu noteiktajiem
ierobezojumiem, ka ar1 ir tend@ts uz jaunu parkapumu izdariSanu. Lai ar1 abos gadijumos
personas riciba tiek kvalificéta pec vienas un tas paSas tiesibu normas, atskirigs var bt ne tikai
personas bistamibas Itmenis, bet arT tai nosakamais piemérotakais soda veids.

Sadas situacijas procesa virzitajam loti vértigs ir Valsts probacijas dienesta sniegts
izvertéSanas zinojums par personu, kura meérkis ir sniegt vispusigu, objektivu un ar faktiem
pamatotu informaciju par probacijas klientu, ieklaujot vina domasanas veidu, uzvedibu,
attieksmi un noziedziga nodarTjuma izdariSanu veicinoSos socialos apstaklus. Lai sagatavotu
izvertéSanas zinojumu, Valsts probacijas dienesta amatpersona iegiist informaciju no vairakiem
informacijas avotiem — datubazeém, valsts un pasvaldibu iestadem, pasa probacijas klienta, ka
ar1 probacijas klienta noraditajam kontaktpersonam. Tas ietver teju visu probacijas klienta
dzives jomu aprakstu, analizgjot arT to, ka konkréta joma ir ietekm&usi likumparkapuma
veikSanu.

Sobrid atbilstosi Kriminalprocesa likuma 39. panta pirmas dalas 6." un 6.2 punktam
izvertéSanas zinojumu prokuroram ka procesa virzitdjam ir pienakums prasit par personam,
kuras apsiidzétas noziedziga nodarjjuma izdariSana pret tikumibu un dzimumneaizskaramibu,
ka arT par nepilngadigo, kurs izdarijis noziedzigo nodarjjumu. Citu kategoriju lietas prokurors
izverteéSanas zinojumu atbilstosi Kriminalprocesa likuma 39. panta otras dalas 6. punktam var
pieprasit nepiecieSamibas gadijuma, kas visbiezak tiek darits, lai lemtu par piemérotaka
kriminalprocesa pabeigSanas veida izveli. Arl tiesnesim, sagatavojot lietu iztiesasanai,
Kriminalprocesa likuma 491. panta 8. punkts paredz §adas tiesibas, un tas palidz jautajuma par
personai piemérotaka soda noteikSanu.

Vienlaikus jauzsver, ka izvertéSanas zinojums ir bitisks informacijas avots ne tikai
prokuroram un tiesai, bet arT Valsts probacijas dienestam un ieslodzijuma vietam, nodroSinot
soda izpildi notiesatajiem, jo lauj operativi iegiit butisku un izverstu informaciju par notiesato,
jau uzsakot soda izpildi. Valsts probacijas dienestam izvertéSanas zinojums ir 1pasi biitisks
darba instruments, jo §is iestades kompetenc€ ir noteikt notiesatajam pienakumus probacijas
uzraudzibas ietvaros. Ja par konkréto klientu Valsts probacijas dienests biis sniedzis
izvertéSanas zinojumu, tad, uzsakot probacijas uzraudzibu, dienesta amatpersona vares
nekavéjoties noteikt personai pienakumus, kas biis vérsti ar1 uz cietusa intereSu ievérosanu.

IzvertéSanas zinojuma pieprasiSana par personam, kuras apsiidz€tas par
Kriminallikuma 168.! panta paredz&ta noziedziga nodarfjuma izdariSanu, nav izplatita prakse.
Tas specialistu vertejuma visdrizak ir saistits ar procesa virzitaju vélmi virzit kriminalprocesu
paatrinata procesa kartiba. Sada gadijuma prokuroram atbilstodi Kriminalprocesa likuma
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426. panta otrajai dalai [emums par lietas nodoSanu tiesai japienem ne vélak ka 10 dienu laika
péc kriminalprocesa materialu sanemsanas, kas nav savienojams ar Valsts probacijas dienestam
nepieciesamo 15 darbdienu terminu izvertdianas zinojuma sastadisanai®’. Tomér procesa
pabeigSana paatrinata procesa kartiba nevar but pasmerkis. Biitiskak ir nodrosinat, ka procesa
virzitajam ir pilnveértiga informacija par vardarbigas personas rakstura iezim&m, socialo
stavokli un faktoriem, kas ietekmé&jusi vardarbigas uzvedibas raSanos. Iev€rojot minéto,
sadarbiba ar prokuratiiru veidojama prakse, ka izvert€Sanas zinojums pec prokurora vai, ja tas
nav darits, pec tiesas iniciativas tiek pieprasits par personam, kuras apstudzetas par
Kriminallikuma 168.! panta noteiktd noziedziga nodarfjuma izdarisanu.

Vienlaikus biitu mekl&jami risinajumi iesp&jam ar1 $§adus kriminalprocesus pabeigt
paatrinata procesa kartiba, pieméram, paredzot, ka izvert€Sanas zinojumu var pieprasit arl
izmekl@tajs par aizdomas turéto personu, ja sanemta uzraugosa prokurora piekriSana. Saskana
ar Kriminalprocesa likuma 425. panta otro dalu, virzot izmekl€Sanu paatrinataja procesa,
izmeklétajam lietas materiali jaiesniedz prokuroram ne vélak ka 10 dienu laika no
kriminalprocesa uzsakSanas. Iznémums paredzets tikai gadijumos, kad ir javeic ekspertize, —
sada gadijuma lietas materiali prokuroram iesniedzami 30 dienu laika no kriminalprocesa
uzsaksSanas. lesp&jams, butu jaapver 30 dienu terminu lietas iesniegSanai prokuroram paredzet
arT gadijumos, kad izmekl&tajs Valsts probacijas dienestam ir pieprasijis izvertéSanas zinojumu
par personu. Alternativs risinajums varétu biit, ka Valsts probacijas dienests izmekletaja
pieprasito izveértéSanas zinojumu p&c sastadiSanas nosiita nakamajam procesa virzitajam.
Tadgjadi netiktu pagarinats Kriminalprocesa likuma 425. panta otraja dala noteiktais 10 dienu
termins$ lietas iesniegSanai prokuroram. Vienlaikus noradams, ka abos variantos izmainas bitu
veicamas arT normativajos aktos, kas paredz izvértésanas zinojuma sastadisanas kartibu®?, jo tie
Sobrid paredz iesp€ju izvertéSanas zinojumu pieprasit tikai prokuroram un tiesai.

Darba grupas 1paSa uzmanibas loka ir nonacis neatrisinats jautajums par augsta riska
vardarbibas gadijumiem gimengs, kuras iesaistitas personas ar psihiskas dabas trauc&jumiem.
Iesaistitas institlicijas norada uz akiitu nepiecieSamibu sisteémiski mainit 11dzSin€jo uz personas
pasas iniciativu, paSnoteikSanos orient€to pieeju arstniecibai psihiska/gariga rakstura
traucgjumu gadijuma. Loti retos gadijumos vardarbiga persona, kurai ir psihiska rakstura
trauc€jumi, to atzist. Valsts iestades ir faktiski bezsp€cigas péc biitibas risinat vardarbibas
gimengé situaciju, ja persona atsakas veikt diagnostiku. Piespiedu arsté$ana ir iespg&jama, tikai
pastavot loti striktiem kriterijiem, kas vardarbibas gimeng situacijas visbiezak nepastav. Ari
civilprocesa paredzeéta vardarbibas mazinasanas kursa pakalpojuma sniedz€js SIA “Macibu
centrs MKB” ir konstatgjis, ka socialas rehabilitacijas kurss $adam personam ir izteikti
neefektivs, jo persona nesp€j adekvati analiz€t savu ricibu, tai nav motivacijas mainit savu
uzvedibu.

3.3. Sodu politika

[25] Vardarbigai personai piemérojamie sodi

51 Ministru kabineta 2011. gada 5. aprila noteikumu Nr. 271 “Noteikumi par izvérteSanas zinojuma ieklaujamas
informacijas apjomu un ta sastadiSanas kartibu” 41. punkts: Amatpersona 15 darbdienu laika p&c $o noteikumu
2. punkta minétas informacijas sanemsanas sastada izvert€Sanas zinojumu un nosiita to tiesai, prokuroram vai
brivibas atnemsanas iestades administracijai.
52 Ministru kabineta 2011. gada 5. aprila noteikumi Nr. 271 “Noteikumi par izvérteSanas zinojuma ieklaujamas
informacijas apjomu un ta sastadiSanas kartibu”.
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P&c Jekabpils tragiska gadijuma aktivi ir diskutéts par Kriminallikuma 168.! panta
paredzeto sodu efektivitati. L. Rusinam viena no kriminallietam piespriestais sods — Tslaiciga
brivibas atnemsana — bija ta briza normativajam reguléjumam atbilstoss, tacu prakseé savu mérki
nesasniedza. Ka norada psihologijas eksperti, $ados smagos gadijumos Tslaicigas brivibas
atnemsanas laika tikai pieaug 1pasi asocialu un agresivu vardarbigu personu dusmas pret cietuso
un pastav loti liela varbitiba, ka situacija péc personas atbrivoSanas var eskaleties. Nemot véra,
ka vardarbibas gadijumos noziedziga nodarijuma recidiva risks ir loti augsts, valstij ir jadoma
par tadiem risinajumiem, kas ir atbilstosi vardarbigo personu psihologiskajiem profiliem un
ilgtermina sp&j mainit vina domasanu.

Saja aspekta par nozimigiem atzistami grozijumi Kriminallikuma 168." panta, kas
stajas speka 2023. gada 15.jilija, ar kuriem islaicigai brivibas atpemsSanai, probacijas
uzraudzibai, naudas sodam un sabiedriskajam darbam pievienota brivibas atnemsanas uz laiku
lidz trim gadiem, ka rezultata $is noziedzigais nodarfjums atbilstosi Kriminallikuma 7. panta
treSajai dalai no kriminalparkapuma ir kluvis par mazak smagu noziegumu. Tapat grozijumi
izdariti Kriminallikuma Parejas noteikumos, papildinot tos ar 25.! punktu, kas paredz
probacijas uzraudzibas ka pamatsoda pieméroSanu pilngadigam personam, kuras izdarijusas
Kriminallikuma 132., 132.}, un 168.! panta paredzéto noziedzigo nodarfjumu péc 2023. gada
14. julija.

Darba grupa secinajusi, ka visaugstako efektivitati Sobrid sp&j nodro$inat divi no
likuma Sim noziedzigajam nodarjjumam paredz€tajiem sodiem. Pirmkart, ta ir brivibas
atnemsana, kas nodroSina gan vardarbigas personas izol€Sanu no cietusa un sabiedribas, gan
iesp€ju ieslodzijuma istenot korekcijas pasakumus. Otrkart, ta ir probacijas uzraudziba, kas
nodros$ina vardarbigas personas piespiedu iesaistiSanu tas vecumam, psihologiskajam ipasibam
un attistibas limenim piemerotos socialas uzvedibas korekcijas un socialas rehabilitacijas
pasakumos.

Problematika visbiezak ir saistita ar islaicigas brivibas atnemsSanas un sabiedriska
darba piesprieSanu personam, kas atzitas par vainigam Kriminallikuma 168.! panta paredzéta
noziedziga nodarfjuma izdari$ana. Islaicigas brivibas atnemsanas laika objektivi nav iesp&jams
veikt tadus korekcijas pasakumus, kas vardarbigdm personam spétu sniegt ilgtermina rezultatu.
Savukart sabiedriska darba gadijuma ar vardarbigas uzvedibas c€loniem netiek stradats vispar.
Psihologijas ekspertu vértgjuma abi mingtie sodi ir pieméroti personam ar salidzinosi augstu
izglitibas Itmeni un/vai augstu tiesisko apzinu, kas §is kategorijas lietas ir konstat&jams
iznémuma gadijumos. Minétie apsvérumi vél jo vairak apliecina Valsts probacijas dienesta
izvertésanas zinojuma nepiecieamibu personam, kuras apsiidz&tas Kriminallikuma 168.! panta
paredzeta noziedziga nodarjjuma izdariSana.

Tapat minétais atkartoti aktualize jautajumu par psihologijas zinasanu nostiprinasanas
nepiecieSamibu procesa iesaistitajam amatpersonam. Lai gan Valsts probacijas dienesta
izvertéSanas zinojums satur ar1 ieteikumus par personai piemérotako sodu, Sim dokumentam
tomer ir rekomendgjoss raksturs. Gan prokuroram, gan tiesnesim ir jabit pietiekami zinoSiem,
lai piemérotais sods atbilstu ne tikai sabiedribas interesém, bet ar1 vardarbigas uzvedibas veicgja
personibai.
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4. TIESU KRIZES KOMUNIKACIJA

Tieslietu sist€émas darbibas virsuzdevums ir nodroSinat sabiedribas konfliktu
reguléSanu un tiesiskuma un droS§ibas garantéSanu. To darbiba klasiski ir vérsta uz reag€joso
darbu (sanemts policijas izsaukums, uzsakts kriminalprocess, sanemts pieteikums tiesa).
Misdienas sabiedribas prieksSstats par valsts funkcion€Sanu un prasibas pret iestazu darbu ir
maintjusas. Liela mera to ietekm&jusi jaunie komunikacijas lidzekli un informacijas pliismas
daudzveidiba, atrums un intensitate.

Gandriz visam valsts institiicijam, arT tiesam un tiesibsargajosam iestadém ir izveidots
socialo mediju konts, kura tiek sniegta 1sa, konkréta informacija par aktualitateém. Informacijas
sniegSanas meérkis ir ne tikai post factum sniegt juridiski precizu skaidrojumu par iestades
pienemtajiem [@mumiem, bet ar1 proaktivi sekmét sabiedribas viedokla veidoSanos, kas balstits
uz pasas institiicijas sniegto jautajuma vert€jumu, faktu izklastu, poziciju. Par tiesu darbu tiek
veidoti podkasti, pieméram, 2022. gada 6. izlaidums “Vardarbiba gimen&”®3. Tiesas ir veikti
komunikacijas pilnveidosanas pasakumi: gan izstradati atbilstoSi rekomendaciju dokumenti,
gan iedalits cilvékresursu kapitals tiesu komunikacijas nodrosinaSanai, gan 1stenotas macibas.

[26] Tiesu komunikacijas prakse

Latvija pirmie tiesu komunikacijas dokumenti izstradati un apstiprinati Tieslietu
padomé 2015. gada.> Tie ir kalpojusi ka nozimigs tiesu komunikacijas pilnveido$anas pamats,
velakajos gados tiesu komunikacijas nodroSinasanai pieskirot attiecigus cilveékresursus. ESF
projekta “Justicija attistibai” ietvard tikusi izstraddta Rokasgramata®, kuras saturs ticis
atjaunots (ietverot 1su apskatu par gada laika notikuSajam nozimigakajam tiesu komunikacijas
epizodeém, sniedzot eksperta vert€jumu par to sekmigumu).

Saskana ar Tiesu administracijas sniegto informaciju visas rajona (pils€tas) tiesas un
apgabaltiesas ir nozimé€ta atbildigd persona par komunikaciju, nosakot par So pienakumu
veikSanu vid€ji 10 % papildslodzi (izn@mums Rigas apgabaltiesa — 80 %). Nevienam tiesu
komunikatoram nav izglitibas komunikaciju zinatn€ vai Zurnalistika. Tiesu administracija ir
divi darbinieki — tiesu iestaZzu sabiedrisko attiecibu specialisti (viens no viniem ir mediju
eksperts ar lielu pieredzi). Darba grupas ieskata tiesu darbiniekiem, kuri pilda tiesas
komunikatora amata pienakumus, bitu jabut izglitibai vai arT ilglaicigai darba pieredzei
zurnalistika vai komunikacijas zinatng, jo tiesu komunikatora uzdevums ir art sniegt padomus
par veiksmigako komunikacijas formu un saturu noteiktaja situacija tiesas priekSsédetajam vai
tiesnesim. Tiesu komunikacijas vadiSanai nepiecieSamas ne vien zinasanas jurisprudence, bet
arT socialaja psihologija, sociologija un citos ar komunikaciju saistitajos priekSmetos.

53 Pieejams Seit: https://www.ta.gov.lv/lv/tiesu-administracijas-raidieraksts

% Tiesu komunikacijas stratégija apstiprinata ar Tieslietu padomes 2015. gada 18. maija 1émumu Nr. 50.

Tiesu sisteémas komunikacijas vadlinijas apstiprinatas ar Tieslietu padomes 2015. gada 18. maija [émumu Nr. 50.
% ESF projekts “Justicija attistibai” Nr. 3.4.1.0/16/1/001 “Macibu pakalpojumi par saskarsmes un komunikacijas
prasmém”. Rokasgramata “Tiesu komunikacijas stratégijas piemérosana”, 2021.
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[27] Tiesu krizes komunikdcija

Uz tiesu krizes komunikaciju attiecinami citi principi un komunikacijas metodes neka
ikdienas komunikacija. Standarta TV intervija vai socialo mediju v&stijuma ir atbalstams un
pielaujams viens komunikacijas formats (formali lietiSks), turpreti krizes situacija ir japiemeéro
cita valodas izteiksme, japauz péc nepiecieSamibas ari atticksme, emocijas, empatija un
lidzjiitiba/nosodijums no konkréta tiesu varas parstavija puses. IpaSa uzmaniba japievers
tragisku notikumu gadijuma (pieméram, noslepkavota persona, bojagajusie, nodarits milzigs
postijums dabai u.tml.).

Péc Jekabpils gadijuma sabiedribas uzmaniba tika pastiprinati pieversta visam
iesaistitajam valsts institlicijam, tostarp Zemgales rajona tiesai, kura tika izskatiti vairaki
kriminalprocesi pret L. Rusinu. Pozitivi vértjams, ka tiesa komunic&ja proaktivi, tomér
vestijuma saturiskie akcenti nebija pietieckami izsverti. Preses relize, kas tika izplatita medijiem,
tika citéts Zemgales rajona tiesas priekssédetajas skaidrojums: “Tiesa, nemot véra mingto, ir
veikusi iesp&jamas procesualas darbibas, lai nodroSinatu So tiesvediba esoSo kriminallietu
izskatiSanu. Talakais darbs bija javeic policijai, bet diemz&l Valsts policijas Zemgales regiona
Austrumzemgales iecirknis to nav izdarijis.””*
atspogulojumu, bet tika izcelta citu iestazu neizdariba, sabiedribai raidot signalu par nopietniem
trikumiem valsts institiiciju darba. Komunikacija tika uzsverti racionalie faktori, bet trika
empatiskas atticksmes pret sabiedribu vai lietas dalibniekiem nozimigiem emocionaliem
aspektiem.

Krizes komunikacijas situacija sabiedriba sagaida no valsts institlicijam un to runas

Tiesa sniedza sava darba faktisko

personam lidzatbildibu, skaidribu par situaciju, atklatibu, personisku ieinteresétibu un ripes.
Krizes situacijas prevalé sabiedribas interese un pieprasijums péc pilnvertigas informacijas.
Tiesu varai sava komunikacija ir strikti janodala sabiedribas legitima interese un vajadziba péc
informacijas un tie vestijumi, kas netiesi vérsti uz citam institlicijam (to trikumiem) sist€émas
iek$€jo nepilnibu noverSanai. Tiesu varas parstavjiem, kuru uzdevumos ietilpst komunikacija
ar masu medijiem un sabiedribu, nepiecieSams bitiski uzlabot zinaSanas par standarta tiesu
komunikacijas pamatprincipu atSkirtbam no tiesu krizes komunikacijas.

Darba grupa konstate, ka tiesam nav problému ar ikdienas komunikaciju, tacu tas
sastopas ar grutibam komunicét krizes apstaklos. Tapeéc Sobrid akcents liekams tieSi uz krizes
komunikacijas prasmju attistiSanu un attiecigu resursu stiprinasanu.

Lai to nodroSinatu, buitu parskatama ar 2015. gada 18. maija [émumu Nr. 50 pienemta
Tiesu komunikacijas Stratégija un Tiesu sistémas komunikacijas vadlinijas, ietverot tajas
papildinajumus par krizes komunikaciju. Lai sekmétu tiesu komunikacijas attistibu un
periodisku analizi, Darba grupa ierosina ikgad€ja parskata par tiesu komunikaciju sagatavoSanu
1zskatiSanai Tieslietu padome.

Vienlaikus Tieslietu akadémijas kursu ietvara ir nepiecieSams ieklaut mediju treninu
(izmantojot videointerviju simulaciju) tiesu priekSsedétajiem un to vietniekiem, lai attistitu
prasmes komunic@t ar1 saspringtos apstak]os.

% Pieejama $eit: https://www.tiesas.lv/aktualitates/tiesa-veikusi-visas-procesualas-darbibas-lai-tiesatu-leonu-
rusinu-esosajas-kriminallietas-12040
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