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1. pielikums

INFORMATIVAIS APKOPOJUMS

[1] Statistikas dati ES konteksta, iecietiba pret vardarbibu gimené

Vardarbibas gimené problematika ir viens no Eiropas Savienibas sabiedribas izp&tes
tematiem. Saskana ar Eiropas Komisijas 2016. gada veikta p&tijjuma datiem 24 % respondentu
ES valstis un 28 % Latvija pazist kadu no gimenes vai draugu loka, kas ir cietis no vardarbibas
gimené. Latvija katrs treSais (36 %) pazist sievieti vai virieti savu kaiminu vai tuvakaja
apkartn€, kas cietus$i no vardarbibas gimené. Neskatoties uz to, Latvijas sabiedriba valda
kopuma iecietigaks skatijums uz vardarbibas gimeng izplatibu.

Ja vidg&ji 74 % ES respondentu uzskata, ka vardarbiba pret sievietém gimeng ir loti vai
diezgan izplatita, tad Latvija $ads uzskats ir 58 % respondentu. Apgalvojumam, ka vardarbiba
gimen€ nav pienemama, un tai vienmér bitu jabtt sodamai ar likumu, Latvija respondentu
kategorija virs 40 gadiem piekrt tikai aptuveni puse respondentu, pretstata aptuveni 80 % ES
valstis.

Saskana ar aptaujas datiem 16,9 % Latvijas sievieSu ir cietuSas no fiziskas vai
seksualas vardarbibas pieaugusa vecuma no saviem tuvakajiem — cilvékiem, ar ko dzivojusas
viena majsaimnieciba, tai skaita 12,3 %, pieredz&jusas fizisko vardarbibu, savukart 4,6 % —
seksualo vardarbibu. 91,2 % sieviesu, kuras pieredzgjusas vardarbibu majsaimnieciba, varmaka
bija vinas intimais partneris, bet 14,4 % — kads cits majsaimniecibas loceklis, savukart 5,7 %
pieredz&jusas vardarbibu gan no partnera, gan no cita majsaimniecibas locekla.? Ipass
vardarbibas veids ir kibervardarbiba (kas gimeng var izpausties ka slepena izseko$ana, sarunu
noklausi$anas, personigas sarakstes un bankas kontu parbaude, sensitivas gimenes informacijas
izpauSana interneta vide u.c.).

Eiropas Dzimumu lidztiesibas institlits 2014. gada ir aprékinajis, ka ar partneru
vardarbibu pret sievietém saistitas izmaksas Latvija varétu sasniegt 442 miljonus eiro gada.’

[2] Valsts policijas statistikas dati par vardarbibu gimené

Valsts policija gada parskata izdala atsevisku kategoriju “Gimenes konflikts”, kas
sniedz gan valsts institlicijam un sabiedribai, gan NVO statistisku kopvertejumu par
problematikas apmériem valsti. 2022. gada Latvija Valsts policijas Elektronisko notikumu
7urnala (ENZ) sadala “Gimenes konflikts” tika registréti 8829 notikumi.* Reaggjot uz
notikumiem, Valsts policijas amatpersonas sagatavoja 3957 Zinojumus par notikumu, kurus
nosiitija socialajiem dienestiem. Valsts policijas amatpersonas pienéma 647 policijas [éEmumus

! European Commission (2016) Gender-based violence. Informétiba par vardarbibu gimeng. Pieejams:

http://ec.europa.eu/COMMFrontOffice/publicopinion/index.cfim/Survey/getSurveyDetail/instruments/SPECIAL/
sur veyKy/2115

2 Vardarbibas izplatiba Latvija. 2021. gads. Centrala statistikas parvalde. Statistisko datu krajums, 2022.

3 Eiropas Dzimumu Iidztiesibas institlits (2014). Apléses par izmaksam, ko rada ar dzimumu saistita vardarbiba
Eiropas Savieniba. Eiropas Savienibas Publikaciju birojs, Luksemburga.

4 Valsts policijas gada parskats, 2022.
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par noskirSanu. No visiem gimenes konflikta notikumiem (izsaukumiem) ap 7% klasific&jas ka
pasi smagi, kuros nepiecieSams pienemt [émumu par noskirSanu.

Vidgjais varmakas vecums 2022. gada bija 41 gads, aizsargajamas personas vidgjais
vecums bijis 45 gadi. Vidgja vecuma apméru ietekmé tas, ka varmaka (virietis) 13 % gadijumu
ir bijis déls. No visiem Valsts policija pienemtajiem policijas 1€mumiem par noskirSanu
aizsargajama persona bija sieviete 626 gadijumos un aizsargajama persona bija virietis 21
gadijuma. Visbiezak varmaka ir bijis kopdzivotajs — 242 gadijumos, virs — 196 gadijumos, déls
— 81 gadijuma. 19 % gadijumos aizsargajamai personai vizuali konstateti miesas bojajumi.

Vardarbiba gimeng faktiski 2/3 gadijumu ir ciesi saistita ar alkohola patérinu. Saskana
ar Valsts policijas datiem 2022. gada 65 % gadijumos varmaka konflikta laika atradas reibuma
stavoklt; 18 % gadijumos aizsargajama persona konflikta laika atradas reibuma stavokli; 17 %
gadijumos abas konflikta iesaistitas puses atradas reibuma stavokli.

Dala vardarbibas gimené gadijumu ir saistita ar fiziska spéka pielietoSanu, ka ari
beidzas letali. Valsti 11dz §im nav veikts pétijums par slepkavibu un smagu miesas nodarjjumu
tieSo saistibu ar vardarbibu gimeng. Sads pétijums un statistika ir nepiecie$ami turpmakas
prevencijas darbam. Vienlaikus, nav pieejama apkopota informacija par vardarbibas gimené
gadijumu skaitu, ko konstaté socialie dienesti un barintiesas, jo minétas iestades nedarbojas
centraliz€ti visa valstl.

[3] Arvalstu pieredze vardarbibas gadijumu izskatiSanai un cietuso atbalstam

Vardarbibas gadijumu izskatiSanai un cietuso atbalstam pasaules valstis ir izstradati
vairaki modeli, no kuriem pazistamakie ir Dulusas (Duluth) Amerika modelis, MARAC
modelis (Somija) un Gimenes tiesibu centra modelis (Family Justice Center) Limburgas
regiona Belgija.

Somija MARAC modelis tiek “iedarbinats” smagakajos vardarbibas gimené
gadijumos, ietverot anketéSanu, starpinstitucionalu risku noveért€jumu, lai noverstu vardarbibas
atkartosanos (aptuveni 4,5 gados 382 gadijumi). Sis metodes rezultati ir augsti, par 70 %
samazinoties zinojumiem par atkartotu vardarbibu. Modelis ticis ieviests, vadoties pec
Stambulas konvencijas uzliktajiem pienakumiem valsti nodroSinat efektivu starpinstitucionalu
pieeju vardarbibas gadijumos (18. pants) un veikt atbilstoSu risku novertéjumu un risku vadibu
(51. pants).

Belgija Limburgas regiona (ap 900 000 iedzivotaju) ir izveidots Gimenes tieslietu
centrs (Family Justice Center). Taja tiek pielietota ta deveta “kedes pieeja” (chain approach),
kura apvienojusas iestades vardarbibas gadijumu risinaSanai — policija, prokuratiira, socialie
dienesti, probacijas dienests u.c. Centra mérkis ir institliciju sadarbiba vardarbibas apturéSanai
un drosibai gimeng, izskatot konkrétus gadijumus, ko izskatiSanai ierosina to institliciju
parstavji, kuru redzesloka tie nonak, vai ari policija, ja ir bijis izsaukums vardarbibas gimené
gadijuma. Tadgjadi [emumu par talako ricibu pienem nevis katra iestade atseviski, bet gan
kopigi, iepazistoties ar personas lietu un veicot risku analizi, izstradajot zinojumu iesniegSanai
tiesa. Sada centra darbiba nodrofina kvalitativas informacijas pieejamibu tiesai, pienemot
lémumu, pieméram, par tuvosanas aizlieguma noteikSanu. Uzsverams, ka $ada centra darbiba
nodroSina atbildigo iestazu parstavju regularas sanaksmes, kas ir gan finansiali, gan
cilvekresursu zina efektivs risinajums.



Zinojums

par tiesu sistemas darba organizaciju lietds,

kas saistitas ar vardarbibu gimené un draudiem personas dzivibai vai veselibai.
Tieslietu padomes darba grupa, 17.11.2023.

Ar visiem modeliem Latvijas atbildigajam institlicijam un vado$ajam nevalstiskajam
organizacijam ir bijusi iesp&ja iepazities gan projektu ietvaros, gan konferencés. Pasvaldibu
socialie dienesti iesp&u robezas (vai atkariba no pasvaldibas ieskatiem par §is problémas
prioritati) isteno starpinstitucionalo sadarbibu, lai reagétu uz krizes situacijam gimengs.
Piem@ram, Talsu novada, Tukuma novada un Saldus novada (parnemot arvalstu pieredzi) péc
nepiecieSamibas (vismaz reizi ménesi) tiek sasauktas starpinstitucionalas sadarbibas padomes,
kuras tiek izskatiti konkréti gadijumi (iesaistot parstavjus no sociala dienesta, Valsts policijas,
paSvaldibas policijas, barintiesas u.c.) un lemts par talako ricibu.

[4] Pasakumi vardarbigas personas rehabilitacijai

Civilprocesa likuma 250.*7 pants ka vienu no pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu
lidzekliem noteic pienakumu apmekl&t socialas rehabilitacijas kursu. Pakalpojuma sniedzgjs —
SIA “Macibu centrs MKB”. Tiesu klientu statistikas datu informacijas avots: Labklajibas

ministrija.

Tiesu klientu statistika 2021-2023
Lémumu Atceltie Klienti, Informacija, | Informacija, | Socialas
skaits (p&c lémumi kuri nav ka klients ka klients rehabilitacijas
LM sisttma | (péc pieteikusies | apcietinats | miris (p&c kursu
€s0sas MKB (pec MKB | (pec MKB MKB apmeklgja
informacijas) | uzskaites) | uzskaites) uzskaites) uzskaites)

2021. gads (no | 104 22 24 1 1 21

2. pusgada)

2022. gads 318 49 74 - 1 154

2023. gads 258 22 108 - 1 126

(01.01.23.-

31.07.23))

[S5] Projekti, informativas kampanas, konferences, macibas tiesu un tiesibsargdajoso
iestazu parstavjiem (pieméri)

1. Izdevums “Vardarbiba gimeng pret sievieti Rekomendacijas reproduktivas veselibas
specialistiem par pacientes izmekl€Sanu un palidzibas sniegSanu”, 2009.
https://www.Im.gov.lv/sites/Im/files/data_content/vardarbiba_gimene_rekomendacijas
1_0.pdf

2. Eiropas Savienibas programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” lidzfinanséts
projekts “Izpratnes veidoSanas kampana par nulles toleranci attieciba uz vardarbibu pret
sievietem. ‘““Vardarbibai patik klusums™’ (Nr. JUST/2016/RGEN/AG/VAWA/9944)
(01.03.2017.—31.08.2018.)

3. Eiropas Sociala fonda (ESF) projekts Nr. 9.2.1.1/15/I/001 “Profesionala sociala darba
attisttba pasvaldibas”, “Metodiskais materials socialajam darbam ar vardarbiba
cietusam un vardarbibu veikusam 2020.

https://www.Im.gov.lv/lv/media/8377/download
3

personam”. Pieejams:


https://www.lm.gov.lv/sites/lm/files/data_content/vardarbiba_gimene_rekomendacijas1_0.pdf
https://www.lm.gov.lv/sites/lm/files/data_content/vardarbiba_gimene_rekomendacijas1_0.pdf

10.

11.

12.

13.

Zinojums

par tiesu sistemas darba organizaciju lietds,

kas saistitas ar vardarbibu gimené un draudiem personas dzivibai vai veselibai.
Tieslietu padomes darba grupa, 17.11.2023.

Eiropas Sociala fonda (ESF) projekts no 2024. gada, veicot izvert§jumu par socialas
rehabilitacijas kursa vardarbigas uzvedibas mazinaSanai apguvei efektivitati. Kops
2015. gada pakalpojuma efektivitates novert€jums nav ticis veikts. Projekta ietvara tiek
planots pilnveidot programmu.
Tieslietu ministrijas projekts “Stiprinat pieeju tiesiskumam Latvija, veicinot mediacijas
un valsts nodrosinatas palidzibas pakalpojumus®, ar kura palidzibu sniegts atbalsts
vardarbiba cietusam personam. Projekta norises laiks: 28.03.2022., paredzéetais ilgums
ir 18 ménesi.
“Vardarbiba pret sievietém un bérniem Latvija”. Situacijas apkopojums par statistiku un
publiski pieejamajiem kvantitativajiem datiem. 2019. Papildinats — 2020. Zinojums
izstradats pétnieciska projekta ,,Stiprinot gimenes, kopienas un attiecibas:
antropologiska pieeja vardarbibas izp&te” ietvaros. Projektu finans€ Latvijas Zinatnes
padome, projekta Nr. 1zp-2018/1-0068.
24.11.2016. notikusi Labklajibas ministrijas organizéta starptautiska konference
“Efektivi - pret vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimen&”, kura notikusi
pieredzes apmaina ar Somijas, Norvégijas, Niderlandes, Igaunijas kolégiem. Materiali
pieejami: https://www.lm.gov.lv/lv/konferences-efektivi-pret-vardarbibu-pret-
sievietem-un-vardarbibu-gimene-
materiali?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%?2F
Skaidrojums 28.08.2022. Rigas barintiesas majaslapa. “Ka aizsargat sevi un b&rnus pret
vardarbibu”.
Iedzivotaju aptauja par sabiedribas atticksmes mainu attieciba uz vardarbibu gimeng,
2020. Aptauja tika veikta Eiropas Savienibas fonda projekta Nr. 9.2.1.3/16/1/001
“Atbalsta sist€mas pilnveide berniem ar saskarsmes griitibam, uzvedibas traucgjumiem
un vardarbibu gimeng&” ietvaros.
Vardarbibas izplatiba Latvija 2021. Centrala statistikas parvalde. Statistisko datu
krajums, 2022. Pieejams: https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2022-
08/Nr_08 Vardarbibas izplatiba Latvija 2021 %2822 00%29 LV EN.pdf
Rakstu s€rija LV portala:

a. Pagaidu aizsardziba pret vardarbibu: meérkis un pieméroSanas kartiba (1)

b. Pagaidu aizsardziba pret vardarbibu: piemé&roto lidzeklu aizstasana, atcel$ana un

pieméroSanas ilgums (II)
c. Pagaidu aizsardziba pret vardarbibu: vardarbibas pieradiSana un piemérota
lidzekla ietekme uz saskarsmi ar bérnu (III)

16.11.2023. Krizu un konsultaciju centra “Skalbes” un Labklajibas ministrijas
konference “Starpinstitucionala sadarbiba: visaptverosa pieeja dzivei drosiba”.
Latvijas tiesneSu macibu centrs (LTMC) 2023. gada 3. oktobri atklaja macibu
programmu tiesneSiem un prokuroriem, ko Eiropas Padome izstradajusi programmas
“Cilvektiesibu izglitiba juridisko profesiju parstavjiem” (HELP) ietvaros ka
visaptveroSu e-kursu par $o tematu, lai juridisko profesiju parstavji labak izprastu, ko
nozimé vardarbiba pret sievietém un vardarbiba gimené. 2022. gada sadu kursu sekmigi
pabeidza 28 Latvijas tiesnesi.
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Tiesu administracija ir noslégusi ligumu ar biedribu “Cents MARTA” par macibu “Uz
vardarbiba cietusa vajadzibam vérsta pieeja tiesu sist€éma” nodrosinasanu tiesnesiem un
prokuroriem ar iesp&ju pieaicinat ari izmekl&tajus. Macibas saksies nakamaja gada un
norisinasies lidz 2026. gada maijam. Liguma ietvaros iesp&jams nodroSinat macibas
aptuveni 160 akadémisko stundu garuma.

Izmekletaju macibu centrs 2023. gada 23. un 24. oktobr1 organiz€ja macibas
komunikacijas uzlabosanai ar cietuso, ka ar1 vardarbibas izprasanai. Nodarbibas vadija
biedribas “Centrs MARTA” vaditaja un biznesa augstskolas “Turiba” pasniedz&ja ar
specializaciju komunikacija un krizu vadiba.

Labklajibas ministrija $aja joma ir uzsakusi projektu - Eiropas Savienibas kohézijas
politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.3.6.4. pasakums “Atbalsta instrumentu
izstrade un ievieSana gimenes funkcionalitates stiprinasanai”, kura ietvaros planoti ari
pasakumi plasam specialistu lokam, taja skaita tiesibsargajosajam iestadem, ar mérki
veicinat vienotu izpratni par vardarbibu gimeng un vardarbibu pret bérnu. Pasakumus ir
paredzets 1stenot no 2024. gada 1. janvara lidz 2029. gada 31. decembrim.

Projekts ,,Soli tuvak: Kopienas vienota atbilde uz vardarbibas pret sievieteém
gadijumiem”. Projekta norises laiks: 1.02.2017.-31.01.2019. Projekta koordinators:
Labklajibas ministrija. Projekta partneri: biedriba “Centrs MARTA” un Valsts policija.
Projekta asociétie partneri: Tieslictu ministrija un Latvijas Lauku gimenes arstu
asociacija. Projekta mérki: izstradat, parbaudit un ieviest multisektoralu, uz cietuso
verstu institucionalu sadarbibas modeli vardarbibas pret sievieti gadijumos - kopienas
vienotas atbildes modeli. Projekta ietvaros tika izstradati un specialistiem piedavati
instrumenti (riska novertéSanas anketa un darbibas vadlinijas), lai rikotos efektivi un
nemtu vera upuru vajadzibas. Projekta laika giita pieredze par starpinstitucionalo riska
novértéSanas sanaksmju - MARAC modela darbibu Somija.

2018. gada projekta ietvaros 5 Latvijas paSvaldibas - Cesu, Balvu, Dobeles, Saldus
novada un Valmieras pilséta - norisinajas Kopienas vienotas atbildes modela
vardarbibas pret sievieti gadijumu risinasana pilotprojekti. Pilotprojektu ietvaros katra
pasvaldiba tika forméta starpdisciplinara komanda no dazadas jomas stradajoSiem
specialistiem, kas parstavéja socialos dienestus, valsts un pasvaldibas policiju,
barintiesas, rajona tiesu un prokuratiiru, Valsts probacijas dienestu, veselibas apriipes
jomu un sadarbibas krizes centrus. Tika iepaziti ASV Dulusas modela risinajumi.
2018. gada - izpratnes veidoSanas kampana par nulles toleranci attieciba uz vardarbibu
pret sieviettm ‘“Vardarbibai patik klusums”. Projekts istenots Eiropas Savienibas
programmas “Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” lidzfinanséta projekta “Izpratnes
veidoSanas kampana par nulles toleranci attieciba uz vardarbibu pret sievieteém
“Vardarbibai patik klusums*”
Konference “Briva un droSa dzive. Starpinstitucionala sadarbiba aizsardzibai no
vardarbibas.” 26.11.2015.

30.11.2017. konference “Efektivi risinagjumi vardarbibas gimen€ un vardarbibas pret
sievietém novérsanai”.

29.11.2018. konference ‘“Atbalsta sisttma vardarbiba cietusam sievietem.
Starpinstitucionalas sadarbibas modelis Latvija”.
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ietvaros.



