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	Likumprojekts
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Tieslietu padomes 2017. gada 12. jūnija sēdē paustais viedoklis


	
	Izdarīt likumā "Par tiesu varu" (Latvijas Republikas Augstākās Padomes un Valdības Ziņotājs, 1993, 1.nr.; Latvijas Republikas Saeimas un Ministru Kabineta Ziņotājs, 1994, 1., 13.nr.; 1995, 10., 22.nr.; 1996, 3., 13.nr.; 1997, 5., 21.nr.; 1998, 22., 23.nr.; 1999, 23.nr.; 2001, 24.nr.; 2002, 23.nr.; 2003, 14.nr.; 2004, 2.nr.; 2005, 8., 20.nr.; 2006, 7., 24.nr.; 2007, 24.nr.; 2008, 10., 24.nr.; 2009, 2., 12., 14.nr.; Latvijas Vēstnesis, 2009, 199.nr.; 2010, 99., 206.nr.; 2011, 99., 120.nr.; 2013, 128.nr., 2013, 201.nr., 2014, 228.nr.; 2015, 97., 122.nr.) šādus grozījumus:

	
	
	

	
33. pants. Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētājs
(1) Rajona (pilsētas) tiesas iestādes darbu līdztekus tiesneša pienākumu pildīšanai vada tiesas priekšsēdētājs.
(2) Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāju uz pieciem gadiem ieceļ amatā tieslietu ministrs, saskaņojot ar Tieslietu padomi. Tieslietu ministrs, saskaņojot ar Tieslietu padomi, var atbrīvot tiesas priekšsēdētāju no amata pirms termiņa pēc viņa paša vēlēšanās vai ja tiesas priekšsēdētājs amata pienākumu izpildē pieļāvis rupjus pārkāpumus vai nespēj kvalitatīvi nodrošināt tiesas administratīvā darba vadību.


(21) Viena un tā pati persona var būt par rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāju ne vairāk kā divus termiņus pēc kārtas.
(3) Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētājs:
1) rīkojas ar tiesas iestādei nodotajiem finanšu un citiem resursiem;
2) nosaka tiesas darbinieku un tiesas priekšsēdētāja vietnieka amata pienākumus;
3) nosaka tiesnešu pienākumus, kas saistīti ar tiesas iestādes efektīvu funkcionēšanu (piemēram, sadarbība ar ārvalstu tiesām un citām institūcijām, prakses apkopošana, atzinumu sniegšana, piedalīšanās normatīvo aktu projektu izstrādē, atsauksmju sniegšana Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijai);
4) atbild par lietu un citu pienākumu sadali starp tiesnešiem;
41) organizē tiesas darbu;
42) veicina vienotu tiesu praksi tiesā, organizē aktuālu normatīvo aktu piemērošanas jautājumu apspriešanu un tiesu prakses analīzi;
43) nodrošina tiesas darba atklātumu;
44) uzrauga tiesas darbinieku darba kvalitāti un apmeklētāju apkalpošanas standartu ievērošanu tiesā;
45) veicina profesionālās ētikas normu ievērošanu un to vienotu izpratni tiesā;
5) iesniedz Tiesu administrācijai pieprasījumus tiesas iestādes darbības materiāltehniskajai nodrošināšanai;
6) atbild par resursu tiesisku un lietderīgu izmantošanu;
7) organizē tiesas darbinieku ikgadējo novērtēšanu;
8) norīko tiesnesi pildīt pienākumus zemesgrāmatu nodaļā, ja zemesgrāmatu nodaļas tiesnesis atrodas pagaidu prombūtnē, kas nepārsniedz sešus mēnešus;
9) saskaņā ar apgabaltiesas priekšsēdētāja lēmumu norīko tiesnesi veikt izmeklēšanas tiesneša pienākumus uz laiku līdz trim gadiem.
(4) Rajona pilsētas tiesas priekšsēdētājs var:
1) pārbaudīt procesuālo termiņu ievērošanu tiesneša tiesvedībā esošajās lietās, kā arī lietu kārtošanas atbilstību normatīvo aktu, tai skaitā tiesu lietvedības noteikumu, prasībām;
2) pieprasīt tiesnesim paskaidrojumu par tiesneša darba organizācijas un citiem jautājumiem šajā pantā noteiktās kompetences ietvaros;
3) dot tiesnesim rīkojumus, kas saistīti ar tiesneša darba organizāciju amata pienākumu izpildei.
(5) Ja tiesnesis bez pamatota iemesla neveic nepieciešamās procesuālās darbības, lai nodrošinātu lietas izskatīšanu saprātīgā termiņā, kā arī gadījumos, kad tiesneša plānotais termiņš nenodrošina lietas izskatīšanu saprātīgā termiņā, tiesas priekšsēdētājs var:
1) uzdot tiesnesim noteikt atbilstošu termiņu, kurā, ņemot vērā lietas apstākļus, jāveic attiecīgā procesuālā darbība;
2) pārdalīt tiesnešiem lietas saskaņā ar lietu sadales plānu.
(22.09.2005. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.06.2010., 09.06.2011., 21.07.2011. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013.)
	
1. 33. pantā:
izteikt otro daļu šādā redakcijā:
"(2) Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāju uz pieciem gadiem ieceļ amatā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma. Tieslietu padome var atbrīvot tiesas priekšsēdētāju no amata pirms termiņa pēc viņa paša vēlēšanās vai pēc tieslietu ministra priekšlikuma, ja tiesas priekšsēdētājs amata pienākumu izpildē pieļāvis rupjus pārkāpumus vai nespēj kvalitatīvi nodrošināt tiesas administratīvā darba vadību.";

izslēgt 2.1 daļu.

	
	
	
Atbalstīts

	33.1 pants. Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāja vietnieks 
(1) Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāja vietnieku ieceļ amatā un atbrīvo no amata šā likuma 33.panta otrajā daļā noteiktajā kārtībā.
(11) Rajona (pilsētas) tiesā, kurā ir vairāk nekā desmit tiesnešu, tiesas priekšsēdētājam var būt vietnieks.
(2) Tiesas priekšsēdētāja vietnieks vienlaikus var būt arī tiesu nama priekšsēdētājs.
(22.09.2005. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 30.04.2009. un 03.06.2010. likumu, kas stājas spēkā 01.08.2010.)
	
2. Izteikt 33.1 panta 1.1 daļu šādā redakcijā:
“(11) Rajona (pilsētas) tiesā, kurā ir vairāk nekā desmit tiesnešu, tiesas priekšsēdētājam var būt vietnieki.”

	
	
	
Atbalstīts

	40. pants. Apgabaltiesas priekšsēdētājs
(1) Apgabaltiesas iestādes darbu līdztekus tiesneša pienākumu pildīšanai vada tiesas priekšsēdētājs.
(2) Apgabaltiesas priekšsēdētāju uz pieciem gadiem ieceļ amatā tieslietu ministrs, saskaņojot ar Tieslietu padomi. Tieslietu ministrs, saskaņojot ar Tieslietu padomi, var atbrīvot apgabaltiesas priekšsēdētāju no amata pirms termiņa pēc viņa paša vēlēšanās vai ja apgabaltiesas priekšsēdētājs amata pienākumu izpildē pieļāvis rupjus pārkāpumus vai nespēj kvalitatīvi nodrošināt tiesas administratīvā darba vadību.
(21) Viena un tā pati persona var būt par apgabaltiesas priekšsēdētāju ne vairāk kā divus termiņus pēc kārtas.
(3) Apgabaltiesas priekšsēdētājs veic šā likuma 33.panta trešajā, ceturtajā un piektajā daļā noteiktās funkcijas.
(4) Apgabaltiesas priekšsēdētājs attiecīgās apgabaltiesas darbības teritorijā nosaka tās rajona (pilsētas) tiesas, kurās norīkojams izmeklēšanas tiesnesis, kā arī izmeklēšanas tiesnešu darba grafiku apgabaltiesas darbības teritorijā.
(22.09.2005. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.06.2010. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013.
	3. 40. pantā: 
izteikt otro daļu šādā redakcijā:
"(2) Apgabaltiesas priekšsēdētāju uz pieciem gadiem ieceļ amatā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma. Tieslietu padome var atbrīvot apgabaltiesas priekšsēdētāju no amata pirms termiņa pēc viņa paša vēlēšanās vai pēc tieslietu ministra priekšlikuma, ja apgabaltiesas priekšsēdētājs amata pienākumu izpildē pieļāvis rupjus pārkāpumus vai nespēj kvalitatīvi nodrošināt tiesas administratīvā darba vadību.";

izslēgt 2.1 daļu.

	
	
	
Atbalstīts

	42. pants. Apgabaltiesas tiesu kolēģijas
(1) Apgabaltiesā var būt kolēģijas.
(2) Tiesu kolēģijas vada to priekšsēdētāji, kas vienlaikus ir apgabaltiesas priekšsēdētāja vietnieki, un šo kolēģiju sastāvā ietilpst tiesneši.
(3) Apgabaltiesas tiesu kolēģijas apstiprina tieslietu ministrs pēc apgabaltiesas priekšsēdētāja priekšlikuma.
(4) Ja apgabaltiesas tiesu kolēģijā ir vairāk par piecpadsmit tiesnešiem, var izveidot divas attiecīgā nosaukuma tiesu kolēģijas.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 28.09.1995., 31.10.2002., 04.12.2003. un 03.06.2010. likumu, kas stājas spēkā 01.08.2010.)
	

4. Izteikt 42. panta trešo daļu šādā redakcijā:
"(3) Apgabaltiesas tiesu kolēģijas apstiprina apgabaltiesas priekšsēdētājs."

	
	
	

Atbalstīts 




	48.1 pants. Disciplinārtiesa
(1) Tiesnešu disciplinārkolēģijas lēmumu tiesiskuma izvērtēšanai Augstākās tiesas Senātā tiek sasaukta Disciplinārtiesa. Disciplinārtiesas sastāvu un darbības kārtību nosaka Tiesnešu disciplinārās atbildības likums.
(2) Disciplinārtiesa šajā likumā noteiktajā kārtībā pārbauda tiesnešu profesionālās darbības novērtēšanā Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas sniegto negatīvo atzinumu tiesiskumu.
(03.06.2010. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011.)
	5. Izteikt 48.1 panta pirmās daļas pirmo teikumu šādā redakcijā:
"Šajā un citos likumos noteiktajos gadījumos lēmumu tiesiskumu izvērtē Disciplinārtiesa."

	
	
	

Atbalstīts

	49.1 pants. Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulce
(1) Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulce ir koleģiāla institūcija, ko aktuālu tiesību jautājumu apspriešanai sasauc Augstākās tiesas priekšsēdētājs.
(2) Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulce apspriež aktuālus tiesību normu interpretācijas jautājumus, lai nodrošinātu vienveidību tiesību normu piemērošanā.
(3) Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulce savu viedokli par tiesību normu interpretācijas un piemērošanas jautājumiem formulē kā lēmumu, kuru publicē mājaslapā internetā.
(4) Augstākās tiesas departamenta tiesneša amatā attiecīgā departamenta tiesnešu kopsapulce pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma var iecelt cita departamenta tiesnesi, kurš saņēmis Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīvu atzinumu.
(13.06.2013. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 30.04.2015. likumu, kas stājas spēkā 21.05.2015.)
	
6. 49.1 pantā:
izslēgt ceturtajā daļā vārdus „kurš saņēmis Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīvu atzinumu”;
papildināt ar piekto daļu šādā redakcijā:
“(5) Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulce sniedz atzinumu par tiesneša amata kandidātu vai tiesnesi, kurš pretendē aizstāt Augstākās tiesas tiesnesi.”

	
	
	

Atbalstīts

	51. pants. Tiesnesim izvirzāmās prasības
(1) Izraugoties kandidātu tiesneša amatam, jāievēro princips, ka par tiesnesi var strādāt tikai Latvijas pilsonis — augsti kvalificēts un godīgs jurists.
(2) Izraugoties tiesnesi, nav pieļaujama nekāda diskriminācija atkarībā no viņa izcelsmes, sociālā un mantiskā stāvokļa, rases un nacionālās piederības, dzimuma, attieksmes pret reliģiju, nodarbošanās veida un rakstura, politiskajiem vai citiem uzskatiem. Prasību, ka tiesnesim jābūt Latvijas pilsonim, nevar uzskatīt par diskriminējošu.
(3) Tiesneša amata kandidātu atlase notiek atklātā pretendentu konkursā. Konkursa nolikumu pēc tieslietu ministra un Augstākās tiesas priekšsēdētāja ierosinājuma apstiprina Tieslietu padome.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 29.01.1997. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011.)
	7. Izteikt 51. panta pirmo daļu šādā redakcijā:
"(1) Par tiesnesi var būt persona, kura atbilst šādām obligātajām prasībām:
1) ir Latvijas pilsonis;
2) prot valsts valodu augstākajā līmenī;
3) ir ieguvusi augstāko profesionālo vai akadēmisko izglītību (izņemot pirmā līmeņa profesionālo izglītību) un jurista kvalifikāciju, kā arī maģistra vai doktora grādu;
4) ir augsti kvalificēts un godīgs jurists ar nevainojamu reputāciju;
5) ir sasniegusi 30 gadu vecumu."
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	Juridiskais birojs
Ņemot vērā, ka par personas augsto kvalifikāciju parasti liecina tās izglītības līmenis un darba pieredze un attiecīgās prasības jau ir ietvertas likumā, kā arī to, ka godīguma prasība aptveras ar nevainojamu reputāciju, aicinām 
izteikt 51. panta pirmās daļas 4.punktu šādā redakcijā:
“4) ir nevainojama reputācija;”.

	
[bookmark: _Hlk485114771]Atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums 

	52. pants. Rajona (pilsētas) tiesas tiesneša amata kandidāts
(1) Par rajona (pilsētas) tiesas tiesnesi var iecelt personu, kura:
1) ir Latvijas pilsonis;
2) prot valsts valodu augstākajā līmenī;
3) sasniegusi 30 gadu vecumu;
4) ieguvusi augstāko profesionālo vai akadēmisko izglītību (izņemot pirmā līmeņa profesionālo izglītību) un jurista kvalifikāciju, kā arī maģistra vai doktora grādu;
5) darbojusies juridiskajā specialitātē vismaz piecus gadus pēc jurista kvalifikācijas iegūšanas vai strādājusi vismaz piecus gadus tiesas priekšsēdētāja palīga vai tiesneša palīga amatā;
6) nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu.
(2) (Izslēgta ar 03.04.2008. likumu.)
(3) (Izslēgta ar 15.10.1998. likumu.)
(4) Ministru kabinets nosaka tiesneša amata kandidātu atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtību.
(5) Stažēšanās laiku nosaka pēc tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas priekšlikuma, ievērojot tiesneša amata kandidāta profesionālās sagatavotības līmeni.
(6) (Izslēgta ar 15.10.1998. likumu.)
(7) Atkārtoti pretendēt uz tiesneša amatu var ne agrāk kā pēc gada. Gada termiņu sāk skaitīt ar dienu, kad tiesneša amata kandidāts saņēmis atteikumu attiecībā uz viņa kandidatūras turpmāko virzīšanu tiesneša amatam.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 29.01.1997., 15.10.1998., 31.10.2002., 19.06.2003., 22.09.2005., 02.11.2006., 03.04.2008. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011. Grozījumi pirmās daļas 4. un 5.punktā attiecībā uz rajona (pilsētas) tiesas tiesneša amata kandidāta izglītībai izvirzāmajām prasībām stājas spēkā 01.01.2012. Sk. Pārejas noteikumu 42.punktu)


	8. Izteikt 52. pantu šādā redakcijā: 
"52. pants. Rajona (pilsētas) tiesas tiesneša amata kandidāts
Par rajona (pilsētas) tiesas tiesnesi var iecelt personu, kura:
1) vismaz piecus gadus darbojusies juridiskajā specialitātē pēc jurista kvalifikācijas iegūšanas vai vismaz piecus gadus strādājusi tiesas priekšsēdētāja palīga vai tiesneša palīga amatā;
2) ir nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu;
3) atbilst šā likuma 51. panta pirmajā daļā izvirzītajām prasībām."

	
	
	

Atbalstīts 

	
	
	
	
	

	53. pants. Apgabaltiesas tiesneša amata kandidāts
(1) Uz apgabaltiesas tiesneša amatu var pretendēt rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai zemesgrāmatu nodaļas tiesnesis, kuram ir vismaz sešu gadu kopējais darba stāžs tiesneša amatā un kurš tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanā saņēmis pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.
(11) Uz apgabaltiesas tiesneša amatu var pretendēt amatā bez pilnvaru termiņa ierobežojuma apstiprināts rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai zemesgrāmatu nodaļas tiesnesis, kuram ir maģistra vai doktora grāds un kurš tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanā saņēmis pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.
(2) Uz apgabaltiesas tiesneša amatu var pretendēt persona, kurai ir 10 gadu kopējais darba stāžs augstskolas tieslietu specialitātes akadēmiskā personāla, zvērināta advokāta, prokurora vai līdz 1994.gada 30.jūnijam prokurora vietnieka, prokurora palīga vai prokuratūras izmeklētāja amatā un kura ir nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu.
(3) Uz apgabaltiesas tiesneša amatu var pretendēt persona, kura ir bijusi Satversmes tiesas tiesneša, starptautiskas tiesas tiesneša vai pārnacionālas tiesas tiesneša amatā.
(19.06.2003. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.04.2008., 30.04.2009. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011.)
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	Juridiskais birojs
Vēršam komisijas uzmanību uz to, ka no 51. panta pirmās daļas jaunās redakcijas izriet, ka prasība pēc maģistra grāda tiesnesim ir obligāta. 
Līdz ar to 53. panta 1.1 daļā un 54. panta 1.1 daļā būtu izslēdzami vārdi “maģistra vai”.

	




Atbalstīts



	54. pants. Augstākās tiesas tiesneša amata kandidāts
(1) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai apgabaltiesas tiesnesis, kuram ir vismaz 10 gadu kopējais darba stāžs tiesneša amatā un kurš tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanā saņēmis pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.
(11) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt amatā bez pilnvaru termiņa ierobežojuma apstiprināts rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai apgabaltiesas tiesnesis, kuram ir maģistra vai doktora grāds un kurš tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanā saņēmis pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.
(2) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt persona, kurai ir ne mazāk kā 15 gadu kopējais darba stāžs augstskolas tieslietu specialitātes akadēmiskā personāla, zvērināta advokāta vai prokurora amatā un kura ir nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu.
(3) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt persona, kura ir bijusi Satversmes tiesas tiesneša, starptautiskas tiesas tiesneša vai pārnacionālas tiesas tiesneša amatā.
(4) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt persona, kura sasniegusi 40 gadu vecumu.
(19.06.2003. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.04.2008., 30.04.2009., 03.06.2010. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011.)










	9. 54.pantā:
izteikt pirmo daļu šādā redakcijā:
“(1) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai apgabaltiesas tiesnesis, kuram ir vismaz 10 gadu kopējais darba stāžs tiesneša amatā un kurš saņēmis Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulces pozitīvu atzinumu.”;
izteikt 1.1 daļu šādā redakcijā:
“(11) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu var pretendēt amatā bez pilnvaru termiņa ierobežojuma apstiprināts rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis vai apgabaltiesas tiesnesis, kuram ir maģistra vai doktora grāds un kurš saņēmis Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulces pozitīvu atzinumu.”
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Juridiskais birojs
Aicinām apsvērt, vai likumprojekts nebūtu jāpapildina ar normām, kas paredzētu iespēju pārsūdzēt Disciplinārtiesā Augstākās tiesas departamenta kopsapulces negatīvu atzinumu par Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu (likuma 54., 59. un 79. pants), līdzīgi kā tas ir noteikts attiecībā uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas negatīvu atzinumu. 












Juridiskais birojs
Vēršam komisijas uzmanību uz to, ka no 51.panta pirmās daļas jaunās redakcijas izriet, ka prasība pēc maģistra grāda tiesnesim ir obligāta. 
Līdz ar to 53. panta 1.1 daļā un 54. panta 1.1daļā būtu izslēdzami vārdi “maģistra vai”.

	
Atbalstīts likumprojekta 9. punkts
[bookmark: _Hlk485118910]
[bookmark: _Hlk485114823]Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums 

Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulces atzinums ir starplēmums, 


















Atbalstīts


	54.1 pants. Apgabaltiesas un Augstākās tiesas tiesneša amata kandidāta atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtība
(1) Uz apgabaltiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 53.panta otro daļu pretendējošu apgabaltiesas tiesneša amata kandidātu atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtību nosaka Ministru kabinets. Stažēšanās laiks tiek noteikts atbilstoši šā likuma 52.panta piektajai daļai.
(2) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 54.panta otro un trešo daļu pretendējošu Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtību nosaka Augstākās tiesas priekšsēdētājs. Stažēšanās laiks tiek noteikts atbilstoši šā likuma 52.panta piektajai daļai.
(03.04.2008. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 19.04.2008.)
	10. Izteikt 54.1 pantu šādā redakcijā:
"54.1 pants. Rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesneša amata kandidāta atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtība
(1) Uz rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 52. pantu un 53. panta pirmo daļu pretendējošu rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesneša amata kandidātu atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtību nosaka Tieslietu padome un publicē to oficiālajā izdevumā “Latvijas Vēstnesis”.
(2) Kandidāts, kas nav nokārtojis kvalifikācijas eksāmenu, atkārtoti pretendēt uz tiesneša amatu var ne agrāk kā pēc gada. Gada termiņu sāk skaitīt ar dienu, kad tiesneša amata kandidāts saņēmis atteikumu attiecībā uz viņa kandidatūras turpmāko virzīšanu tiesneša amatam."
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Juridiskais birojs
Izslēgt 54.1 panta pirmajā daļā vārdus: „Uz rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 52. pantu un 53. panta pirmo daļu pretendējošu”.

	

Atbalstīts 



	
	11. Papildināt likumu ar 54.2 pantu šādā redakcijā:
"54.2 pants. Augstākās tiesas tiesneša amata kandidāta atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtība
(1) Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 54. panta pirmo daļu pretendējošu Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtību nosaka Tieslietu padome un publicē oficiālajā izdevumā “Latvijas Vēstnesis”.
(2) Kandidāts, kas nav nokārtojis kvalifikācijas eksāmenu, atkārtoti pretendēt uz tiesneša amatu var ne agrāk kā pēc gada. Gada termiņu sāk skaitīt ar dienu, kad tiesneša amata kandidāts saņēmis atteikumu attiecībā uz viņa kandidatūras turpmāko virzīšanu tiesneša amatam."
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	Juridiskais birojs
Izslēgt 54.2 panta pirmajā daļā vārdus: „Uz Augstākās tiesas tiesneša amatu saskaņā ar šā likuma 54. panta pirmo daļu pretendējošu”.
	
Atbalstīts



	
55. pants. Personas, kuras nevar būt par tiesneša amata kandidātu
Par tiesneša amata kandidātu nevar būt personas:
1) kuras agrāk sodītas par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu (neatkarīgi no sodāmības dzēšanas vai noņemšanas);
2) kuras agrāk izdarījušas noziedzīgu nodarījumu, bet no soda izciešanas atbrīvotas sakarā ar noilgumu, amnestiju vai apžēlošanu;
3) kuras sauktas pie kriminālatbildības, bet krimināllieta pret kurām izbeigta uz nereabilitējoša pamata;
4) pret kurām uzsākta kriminālvajāšana;
5) kuras ir vai ir bijušas PSRS vai Latvijas PSR Valsts drošības komitejas, PSRS Aizsardzības ministrijas, ārvalstu drošības dienesta, armijas izlūkdienesta vai pretizlūkošanas dienesta štata vai ārštata darbinieki, minēto institūciju aģenti, rezidenti vai konspiratīvā dzīvokļa turētāji;
6) kuras ir vai ir bijušas ar Latvijas Republikas likumiem, Augstākās padomes lēmumiem vai tiesas nolēmumiem aizliegto organizāciju dalībnieki (biedri) pēc šo organizāciju aizliegšanas;
7) kuras, pamatojoties uz lēmumu disciplinārlietā, atceltas no tiesneša amata, no zvērināta tiesu izpildītāja, zvērināta tiesu izpildītāja palīga, zvērināta notāra, zvērināta notāra palīga amata, izslēgtas no zvērinātu advokātu vai zvērinātu advokātu palīgu skaita vai atlaistas no prokurora amata un no disciplinārlietā pieņemtā lēmuma spēkā stāšanās brīža nav pagājuši pieci gadi.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 15.06.1994., 22.09.2005., 03.04.2008., 30.04.2009. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011.)


	
12. Izteikt 55. panta 3. punktu šādā redakcijā:
"3) pret kurām kriminālprocess izbeigts uz nereabilitējoša pamata;".
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Deputāts G.Bērziņš
Papildināt 55. pantu ar jaunu 5. un 6. punktu šādā redakcijā:
“5) kurām pasludināts fiziskās personas maksātnespējas process un no tā izbeigšanas dienas nav pagājuši pieci gadi;
6) kuras ieguvušas parādnieka statusu saskaņā ar Uzturlīdzekļu garantiju fonda likumu;”;

Uzskatīt līdzšinējo 5., 6. un 7. punktu attiecīgi par 7. 8. un 9.punktu.

	

[bookmark: _Hlk485119508]Atbalstīts likumprojekta 12. punkts un G.Bērziņa priekšlikums 

	57. pants. Kandidāta izvirzīšana rajona (pilsētas) tiesas tiesneša un apgabaltiesas tiesneša amatam
Rajona (pilsētas) tiesas tiesneša un apgabaltiesas tiesneša kandidatūru iecelšanai vai apstiprināšanai amatā izvirza tieslietu ministrs, pamatojoties uz tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.
(15.10.1998. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 12.11.1998.)
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Juridiskais birojs
Aicinām apsvērt, vai nebūtu precizējams 57. un 61. pants, nosakot, ka attiecībā uz apgabaltiesas tiesnešu izvirzīšanu un apstiprināšanu amatā tieslietu ministrs un Saeima iesaistās tikai gadījumā, ja uz apgabaltiesas tiesneša amatu pretendē likuma 53. panta otrā daļā minētās personas. 
Ar likumprojekta 15. pantu paredzēts grozīt likuma „Par tiesu varu” 73.1 panta otro daļu, 21 daļu un trešo daļu, nosakot, ka Tieslietu padome, pamatojoties uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīvu atzinumu, pati lemj par tiesneša pārcelšanu augstāka līmeņa tiesā vai zemāka līmeņa tiesā, ja tiesnesis devis rakstveida piekrišanu.
Turpretim likuma „Par tiesu varu” 57. un 61. pants nosaka, ka apgabaltiesas tiesnesi apstiprina amatā Saeima pēc tieslietu ministra priekšlikuma, un tas attiecas arī uz gadījumiem, kad uz apgabaltiesas tiesnesi pretendē rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis.

	
Atbalstīts


	59. pants. Kandidāta izvirzīšana Augstākās Tiesas tiesneša amatam
Augstākās Tiesas tiesneša kandidātu apstiprināšanai amatā izvirza Augstākās Tiesas priekšsēdētājs, pamatojoties uz tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu.

	13. Izteikt 59. pantu šādā redakcijā:
„59. pants. Kandidāta izvirzīšana Augstākās tiesas tiesneša amatam
Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu apstiprināšanai amatā izvirza Augstākās tiesas priekšsēdētājs, pamatojoties uz attiecīgā departamenta pozitīvu atzinumu.”

	9
	Juridiskais birojs
Aicinām apsvērt, vai likumprojekts nebūtu jāpapildina ar normām, kas paredzētu iespēju pārsūdzēt Disciplinārtiesā Augstākās tiesas departamenta kopsapulces negatīvu atzinumu par Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu (likuma 54., 59. un 79. pants), līdzīgi kā tas ir noteikts attiecībā uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas negatīvu atzinumu. 





	
Atbalstīts likumprojekta 9. punkts

Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums 

Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulces atzinums ir starplēmums,

	61. pants. Apgabaltiesas tiesneša apstiprināšanas kārtība
Apgabaltiesas tiesnesi pēc tieslietu ministra priekšlikuma apstiprina amatā Saeima bez pilnvaru termiņa ierobežojuma. Pamatojoties uz Saeimas lēmumu par tiesneša apstiprināšanu apgabaltiesas tiesneša amatā, Tieslietu padome nosaka konkrētu apgabaltiesu vai tās tiesu namu, kurā pildāmi tiesneša pienākumi.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.06.2010. likumu, kas stājas spēkā 01.08.2010.)
	
	
	

Skatīt priekšlikumu Nr.8.
	

Atbalstīts



	66. pants. Goda tiesneša nosaukuma piešķiršana
Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma var piešķirt Goda tiesneša nosaukumu tiesnesim, kurš godprātīgi strādājis un izbeidzis tiesneša darbību.
(03.06.2010. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 01.08.2010.)
	
14. Aizstāt 66. pantā vārdus "Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma" ar vārdiem "Tieslietu padome".

	
	
	

Atbalstīts

	73.1 pants. Tiesneša pārcelšana uz vakanto tiesneša amatu
(1) Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma, pamatojoties uz pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu, lemj par tiesneša pārcelšanu citā tāda paša līmeņa tiesā vai tiesu namā. Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija pirms atzinuma sniegšanas veic tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanu gadījumos, kad:
1) (izslēgts ar 21.07.2011. likumu);
2) rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis pieteicies uz tiesneša amata vakanci Administratīvajā rajona tiesā;
3) Administratīvās rajona tiesas tiesnesis pieteicies uz tiesneša amata vakanci rajona (pilsētas) tiesā;
4) apgabaltiesas tiesnesis pieteicies uz tiesneša amata vakanci Administratīvajā apgabaltiesā;
5) Administratīvās apgabaltiesas tiesnesis pieteicies uz amata vakanci citā apgabaltiesā. 
(2) Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma, pamatojoties uz pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu, lemj par tiesneša pārcelšanu darbā augstāka līmeņa tiesā. Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija pirms atzinuma sniegšanas veic tiesneša profesionālās darbības ārpuskārtas novērtēšanu gadījumos, kad:
1) (izslēgts ar 21.07.2011. likumu);
2) rajona (pilsētas) tiesas tiesnesis pieteicies uz tiesneša amata vakanci Administratīvajā apgabaltiesā;
3) Administratīvās rajona tiesas tiesnesis pieteicies uz tiesneša amata vakanci apgabaltiesā.
(21) Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma lemj par tiesneša pārcelšanu amatā zemāka līmeņa tiesā. Tiesnesi var pārcelt zemāka līmeņa tiesas tiesneša amatā, ja viņš devis rakstveida piekrišanu.
(3) Tieslietu ministrs neizvirza tiesneša kandidatūru pārcelšanai amatā, ja Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija nav sniegusi pozitīvu atzinumu. Ja uz vienu amata vakanci pretendē vairāki kandidāti, kas saņēmuši pozitīvu Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinumu, tieslietu ministrs virza visus šos kandidātus un Tieslietu padome lemj par piemērotāko kandidātu. Tieslietu padomes lēmums nav pārsūdzams.
(03.06.2010. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 09.06.2011., 21.07.2011. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013.)
	
15. 73.1 pantā:
aizstāt otrajā un 2.1 daļā vārdus "Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma" ar vārdiem "Tieslietu padome";

izteikt trešo daļu šādā redakcijā:
"(3) Ja tiesnesis saņēmis pozitīvu atzinumu, Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija virza tiesneša kandidatūru pārcelšanai amatā. Ja uz vienu amata vakanci pretendē vairāki kandidāti, kas saņēmuši pozitīvu atzinumu, Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija pārcelšanai amatā, pieņemot motivētu lēmumu, virza piemērotāko kandidātu."

	
	
	
Atbalstīts

	75. pants. Rajona (pilsētas) tiesas tiesneša aizstāšana
(1) Tiesneša amata vakances vai tiesneša pagaidu prombūtnes gadījumā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma var uz laiku — ne ilgāku par diviem gadiem — uzdot pildīt rajona (pilsētas) tiesas tiesneša pienākumus cita rajona (pilsētas) tiesas tiesnesim, Goda tiesnesim vai apgabaltiesas tiesnesim, ja viņš devis rakstveida piekrišanu.
(2) (Izslēgta ar 21.07.2011. likumu)
(03.06.2010. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 21.07.2011. likumu, kas stājas spēkā 01.01.2012.)




	

16. Izslēgt 75.panta pirmajā daļā vārdus „Goda tiesnesim”;
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Juridiskais birojs
[bookmark: _Hlk485115288]Vēršam komisijas uzmanību uz to, ka vienota principa ieviešanu attiecībā uz visiem tiesneša aizstāšanas gadījumiem, nosakot, ka arī rajona (pilsētas) tiesas tiesneša aizstājējs (75. pants) tiek meklēts atklātā konkursā.

	
Atbalstīts likumprojekta 16. punkts 

Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums 

Nav lietderīgi rīkot konkursu starp viena līmeņa tiesu tiesnešiem






	77. pants. Apgabaltiesas tiesneša aizstāšana
(1) Vakances vai tiesneša pagaidu prombūtnes gadījumā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma var uz laiku — ne ilgāku par diviem gadiem — uzdot pildīt apgabaltiesas tiesneša pienākumus citas apgabaltiesas tiesnesim vai Goda tiesnesim, ja šī persona devusi rakstveida piekrišanu.
(2) Apgabaltiesas tiesnesi vakances vai pagaidu prombūtnes laikā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma un pozitīva Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinuma saņemšanas var uz laiku - ne ilgāku par diviem gadiem - uzdot aizstāt rajona (pilsētas) tiesas tiesnesim, ja šī persona devusi rakstveida piekrišanu.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 15.10.1998., 02.11.2006., 01.12.2009. un 03.06.2010. likumu, kas stājas spēkā 01.08.2010.)
	17. 77.pantā:
izslēgt pirmajā daļā vārdus „vai Goda tiesnesim”;
izteikt otro daļu šādā redakcijā:
“(2) Apgabaltiesas tiesnesi vakances vai pagaidu prombūtnes laikā Tieslietu padome pēc tieslietu ministra priekšlikuma, pamatojoties uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīvu atzinumu, var uz laiku – ne ilgāku par diviem gadiem – uzdot aizstāt rajona (pilsētas) tiesas tiesnesim. Piemērotākā kandidāta atlase notiek šā likuma 51. panta trešajā daļā noteiktajā kārtībā.”

	
	
	
Atbalstīts

	79.pants. Augstākās tiesas tiesneša aizstāšana
Augstākās tiesas tiesneša vakances vai pagaidu prombūtnes laikā Tieslietu padome pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma un Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīva atzinuma saņemšanas var uz laiku — ne ilgāku par diviem gadiem — uzdot aizstāt šo tiesnesi Augstākās tiesas Goda tiesnesim vai apgabaltiesas tiesnesim, ja viņš devis rakstveida piekrišanu.
(13.06.2013. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 01.09.2013. Grozījumi pantā, kas attiecas uz Augstākās tiesas reorganizāciju, stājas spēkā 01.01.2014. Sk. Pārejas noteikumu 73.punktu)
	18. Izteikt 79. pantu šādā redakcijā:
[bookmark: _Hlk485115525]„Augstākās tiesas tiesneša vakances vai pagaidu prombūtnes laikā Tieslietu padome pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma un attiecīgā departamenta pozitīvu atzinuma saņemšanas var uz laiku – ne ilgāku par diviem gadiem – uzdot aizstāt šo tiesnesi apgabaltiesas tiesnesim Piemērotākā kandidāta atlase notiek šā likuma 51.panta trešajā daļā noteiktajā kārtībā.”

	
11
	
Juridiskais birojs
Aicinām apsvērt, vai likumprojekts nebūtu jāpapildina ar normām, kas paredzētu iespēju pārsūdzēt Disciplinārtiesā Augstākās tiesas departamenta kopsapulces negatīvu atzinumu par Augstākās tiesas tiesneša amata kandidātu (likuma 54., 59. un 79. pants), līdzīgi kā tas ir noteikts attiecībā uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas negatīvu atzinumu. 

	
Atbalstīts likumprojekta 18. punkts 

Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums

Augstākās tiesas departamenta tiesnešu kopsapulces atzinums ir starplēmums.

 

	81. pants. Kārtība, kādā tiesnesi atbrīvo vai atceļ no amata
(1) Šā likuma 82.panta pirmās daļas 1. un 2.punktā paredzētajos gadījumos rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesnesi atbrīvo no amata Saeima pēc tieslietu ministra priekšlikuma, Augstākās tiesas tiesnesi atbrīvo no amata Saeima pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma, bet Augstākās tiesas priekšsēdētāju atbrīvo no amata Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma.
(11) Šā likuma 82.panta pirmās daļas 3. un 5.punktā paredzētajos gadījumos rajona (pilsētas) tiesas, apgabaltiesas un Augstākās tiesas tiesnesi atbrīvo no amata Saeima pēc Tieslietu padomes priekšlikuma.
(2) Rajona (pilsētas) tiesas, apgabaltiesas un Augstākās tiesas tiesnesi atceļ no amata Saeima pēc tiesnešu disciplinārkolēģijas priekšlikuma, bet Augstākās tiesas priekšsēdētāju atceļ no amata Saeima pēc tiesnešu disciplinārkolēģijas priekšlikuma, pamatojoties uz Augstākās tiesas plēnuma atzinumu. Ja tiesnesis notiesāts un tiesas spriedums stājies likumīgā spēkā, tiesnesi no amata atceļ Saeima pēc tieslietu ministra priekšlikuma.
(15.10.1998. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 09.06.2011. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013.)
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Deputāts G.Bērziņš
Aizstāt 81.panta pirmajā daļā skaitļus un vārdus “1. un 2.punktā” ar skaitļiem un vārdiem “1., 2. un 6.punktā”. 

	
Nav atbalstīts

Šis jautājums attiecināms uz tiesnešu ētiku un reputāciju un saistāms ar iespējamo disciplināro procedūru.

	82. pants. Tiesneša atbrīvošana no amata
(1) Tiesnesi atbrīvo no amata:
1) pēc paša vēlēšanās;
2) sakarā ar ievēlēšanu vai iecelšanu citā amatā;
3) veselības stāvokļa dēļ, ja tas neļauj turpināt tiesneša darbu;
4) (izslēgts ar 13.06.2013. likumu);
5) ja viņš atkārtotā tiesneša profesionālās darbības novērtēšanā saņēmis negatīvu atzinumu.
(2) (Izslēgta ar 15.10.1998. likumu.)
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 15.10.1998., 09.06.2011. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013.)
	
	13
	
Deputāts G.Bērziņš

Papildināt 82. panta pirmo daļu ar 6. punktu šādā redakcijā:
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]6) ja viņš ieguvis parādnieka statusu saskaņā ar Uzturlīdzekļu garantiju fonda likumu.”


	
Nav atbalstīts

Šis jautājums attiecināms uz tiesnešu ētiku un reputāciju un saistāms ar iespējamo disciplināro procedūru.  


	83. pants. Tiesneša atcelšana no amata
Tiesnesi atceļ no amata:
1) ja tiesnesis notiesāts un tiesas spriedums stājies likumīgā spēkā;
2) pamatojoties uz tiesnešu disciplinārkolēģijas lēmumu.
(15.10.1998. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 12.11.1998.)
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Deputāts G.Bērziņš
Papildināt 83. pantu ar 3. punktu šādā redakcijā:
3) ja viņam pasludināts fiziskās personas maksātnespējas process un no tā izbeigšanas dienas nav pagājuši pieci gadi.”

	
Nav atbalstīts

Šis jautājums attiecināms uz tiesnešu ētiku un reputāciju un saistāms ar iespējamo disciplināro procedūru 

	86.1 pants. Tiesneša tiesības ieņemt citus amatus
(1) Tiesnesi ar viņa piekrišanu un tiesas priekšsēdētāja atļauju uz noteiktu laiku var norīkot darbā citā tiesā (arī augstākas instances tiesā), Tieslietu ministrijā, Tiesu administrācijā vai starptautiskā organizācijā (turpmāk — cita institūcija). Norīkojot tiesnesi pildīt pienākumus augstākas instances tiesā, Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas atzinums nav nepieciešams.
(2) Rīkojumu par tiesneša norīkošanu uz noteiktu laiku darbā citā institūcijā izdod tieslietu ministrs. Rīkojumu par Augstākās tiesas tiesneša norīkošanu uz noteiktu laiku darbā citā institūcijā izdod Augstākās tiesas priekšsēdētājs pēc tam, kad saņemta attiecīgā departamenta priekšsēdētāja piekrišana.
(3) Tiesnesi var norīkot darbā citā institūcijā uz laiku, kas nav mazāks par trim mēnešiem, bet nepārsniedz trīs gadus. Šajā laikā tiesnesis nevar pildīt tiesneša pienākumus tajā tiesā, no kuras viņš norīkots darbā citā institūcijā.
(4) (Izslēgta ar 16.12.2010. likumu) 
(5) Tiesneša darbu citā institūcijā ieskaita tiesneša darba stāžā.
(31.10.2002. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 22.09.2005., 23.02.2006., 16.12.2010. un 13.06.2013. likumu, kas stājas spēkā 01.09.2013. Grozījumi pantā, kas attiecas uz Augstākās tiesas reorganizāciju, stājas spēkā 01.01.2014. Sk. Pārejas noteikumu 73.punktu)
	19. Izteikt 86.1 panta pirmo daļu šādā redakcijā:
„(1) Tiesnesi ar viņa piekrišanu un tiesas priekšsēdētāja atļauju uz noteiktu laiku var norīkot darbā tiesā (arī augstāka līmeņa tiesā) amatā, kas nav tiesneša amats, Tieslietu ministrijā, Tiesu administrācijā, starptautiskā tiesā, starptautiskā organizācijā vai citā institūcijā starptautiska projekta ietvaros (turpmāk – cita institūcija).”
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Juridiskais birojs
Vēršam komisijas uzmanību uz to, ka 86.1panta pirmā daļa nenosaka institūciju, kas ir tiesīga lemt par tiesneša pārcelšanu citā amatā, kas nav tiesneša amats. 

	

Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums

Likuma 86.1 panta otrajā daļā jau ir noteiktas personas, kuras ir tiesīgas lemt par tiesneša norīkošanu darbā citā institūcijā.


	89.10pants. Tieslietu padomes darba nodrošināšana
Tieslietu padomes darbu nodrošina Augstākās tiesas administrācija.
	20. Izteikt 89.10 pantu šādā redakcijā:
“Tieslietu padomes darbu nodrošina Tieslietu padomes sekretariāts, kas ir Augstākās tiesas struktūrvienība.”

	16
	Juridiskais birojs
Izteikt likumprojekta 20. pantu šādā redakcijā:
“20. Izteikt 89.10 panta tekstu šādā redakcijā:
“Tieslietu padomes un tās sekretariāta darbu nodrošina Augstākā tiesa”.




	
Atbalstīts likumprojekta 20.punktu 

Nav atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums

Tieslietu padomes sekretariāts ir Augstākās tiesas struktūrvienība


	89.11 pants. Tieslietu padomes funkcijas
(1) Tieslietu padome sniedz viedokli par tiesu un tiesu namu darbības teritorijām un to atrašanās vietu, kā arī par tiesu budžeta pieprasījumu.
(2) Pēc tiesneša iecelšanas vai apstiprināšanas amatā Tieslietu padome nosaka konkrētu tiesu, tiesu namu vai zemesgrāmatu nodaļu, kurā pildāmi tiesneša pienākumi, kā arī lemj par tiesneša pārcelšanu darbā citā tādā pašā tiesu instancē.
(3) Tieslietu padome uzklausa Satversmes tiesas tiesneša amata kandidātus un sniedz Saeimai viedokli par viņiem.
(4) Tieslietu padome uzklausa Augstākās tiesas priekšsēdētāja amata kandidātus un sniedz Augstākās tiesas plēnumam viedokli par viņiem.
(5) Tieslietu padome apstiprina Tiesnešu konferences nolikumu, kā arī sasauc Tiesnešu konferenci, nosakot tajā izskatāmos jautājumus.
(6) Tieslietu padome apstiprina tiesnešu specializācijas pamatprincipus un lietas slodzes rādītāju noteikšanas kārtību, kā arī izstrādā vadlīnijas citos tiesu un zemesgrāmatu nodaļu darba organizācijas jautājumos.
(7) Tieslietu padome uzklausa Tiesu administrācijas ikgadējo pārskatu par darba rezultātiem.
(8) Tieslietu padome Satversmes tiesas likumā noteiktajos gadījumos un kārtībā var iesniegt pieteikumu par lietas ierosināšanu Satversmes tiesā.
(9) Tieslietu padome nosaka tiesnešu profesionālo zināšanu pārbaudes saturu un kārtību, kā arī apstiprina tiesnešu profesionālo zināšanu pārbaudei nepieciešamo dokumentu paraugus.
(91) (Izslēgta ar 09.06.2011. likumu)
(10) Tieslietu padome veic citas likumā noteiktās funkcijas.
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 16.12.2010., 09.06.2011. un 21.07.2011. likumu, kas stājas spēkā 01.01.2012.)



	21. 89.11 pantā: 
aizstāt otrajā daļā vārdus "darbā citā tādā pašā tiesu instancē" ar vārdiem "šajā likumā noteiktajos gadījumos";
papildināt pantu ar 9.2 daļu šādā redakcijā:
“(92) Tieslietu padome apstiprina tiesnešu, tiesas un zemesgrāmatu nodaļas darbinieku mācību programmu saturu pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja vai tieslietu ministra priekšlikuma.”

	
	
	
Atbalstīts

	
	[bookmark: n3-13.1]22. Papildināt likuma 13.1 nodaļu ar 89.12 pantu šādā redakcijā:
"89.12 pants. Tieslietu padomes lēmuma pārsūdzēšana
(1) Tiesnesis, uz kuru attiecas Tieslietu padomes lēmums par tiesisko attiecību nodibināšanu, grozīšanu vai izbeigšanu, var to pārsūdzēt Disciplinārtiesā.
(2) Tiesnešu disciplinārās atbildības likuma noteikumi, kas attiecas uz sūdzību par tiesnešu disciplinārkolēģijas lēmumu sagatavošanu un izskatīšanu, ir attiecināmi arī uz sūdzību par Tieslietu padomes lēmumu sagatavošanu un izskatīšanu, ciktāl šis likums nenosaka citādi.
(3) Izskatot sūdzību par Tieslietu padomes lēmumu, Disciplinārtiesa var:
1) atstāt Tieslietu padomes lēmumu negrozītu un sūdzību noraidīt;
2) atcelt Tieslietu padomes lēmumu un nosūtīt materiālus atkārtotai izskatīšanai Tieslietu padomē;
3) izbeigt lietu, ja nokavēts termiņš sūdzības iesniegšanai vai sūdzība atsaukta.
(4) Disciplinārtiesas lēmums stājas spēkā tā paziņošanas brīdī un nav pārsūdzams."
	
	
	


Atbalstīts

	94. pants. Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pilnvaras un darbība
(1) Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija pirms kvalifikācijas eksāmena pieņemšanas, pamatojoties uz pieteikumu par tiesneša amata kandidāta kvalifikācijas eksāmena pieņemšanu un tam pievienotajiem dokumentiem, novērtē katra pirmo reizi izvirzītā tiesneša amata kandidāta piemērotību tiesneša amatam. Ja kandidāts tiek atzīts par piemērotu tiesneša amatam, Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija novērtē tiesneša amata kandidāta profesionālo sagatavotību, pieņemot kvalifikācijas eksāmenu.
(2) Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija, pamatojoties uz iesniegumu par tiesneša pārcelšanu darbā citā tiesā vai tās tiesu namā un iesniegumam pievienotajiem dokumentiem, novērtē tiesneša profesionālo darbību un, ja nepieciešams, arī tiesneša profesionālo sagatavotību vakantajam tiesneša amatam, kā arī šajā likumā noteiktajos gadījumos sniedz atzinumu par rajona (pilsētas) tiesas, apgabaltiesas vai Augstākās tiesas tiesneša kandidatūru.
(3) (Izslēgta ar 09.06.2011. likumu)
(4) Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija darbojas saskaņā ar reglamentu. Reglamentu apstiprina Tieslietu padome.
(03.04.2008. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 03.06.2010. un 09.06.2011. likumu, kas stājas spēkā 13.07.2011. Grozījums par trešās daļas izslēgšanu stājas spēkā 01.01.2013. Sk. Pārejas noteikumu 46.punktu)
	

23. Izslēgt 94. panta otrajā daļā vārdus „vai Augstākās tiesas”.

	
	
	


Atbalstīts

	101. pants. Kancelejas pārzinis
(1) Kancelejas pārzinis vada un organizē tiesas kancelejas darbu.
(2) Kancelejas pārziņa vadība strādā tiesas sēžu sekretāri un citi kancelejas darbinieki.
	24. Izteikt 101.pantu šādā redakcijā:
“101.pants Kancelejas vadītājs
(1) Kancelejas vadītājs vada un organizē tiesas kancelejas darbu.
(2) Kancelejas vadītāja vadībā strādā tiesas sēžu sekretāri un citi kancelejas darbinieki.”
	
	
	
Atbalstīts

	107.pants. Tieslietu ministrijas kompetence
(1) Tieslietu ministrija ir vadošā valsts pārvaldes iestāde tiesu administrēšanā, un tā veic šajā likumā noteiktās funkcijas.
(2) Tieslietu ministrija:
1) izdod iekšējos normatīvos aktus par rajonu (pilsētu) tiesu, apgabaltiesu un zemesgrāmatu nodaļu organizatoriskās vadības jautājumiem;
2) pieprasa no rajonu (pilsētu) tiesām, apgabaltiesām un zemesgrāmatu nodaļām ziņas, kas tai nepieciešamas normatīvajos aktos noteikto funkciju veikšanai;
3) veic rajonu (pilsētu) tiesu, apgabaltiesu un zemesgrāmatu nodaļu organizatorisko vadību;
4) (izslēgts ar 13.06.2013. likumu);
5) veic pārbaudi un auditu rajonu (pilsētu) tiesās, apgabaltiesās un zemesgrāmatu nodaļās.

	







25. Izslēgt 107.panta otrās daļas 5.punktā vārdus “un auditu”.

	
	
	








Atbalstīts

	107.1 pants. Tiesu administrācija
(1) Tiesu administrācija ir tieslietu ministra padotībā esoša tiešās pārvaldes iestāde, kas organizē un nodrošina rajonu (pilsētu) tiesu, apgabaltiesu un zemesgrāmatu nodaļu administratīvo darbu.
(2) Tiesu administrācija:
1) (izslēgts ar 30.04.2009. likumu);
2) (izslēgts ar 13.06.2013. likumu);
3) kārto tiesnešu, tiesu un zemesgrāmatu nodaļu darbinieku personāllietas;
4) nodrošina tiesnešu amata kandidātu atlasi un organizē viņu stažēšanos;
5) sagatavo dokumentus un veic pasākumus, kas saistīti ar tiesnešu iecelšanu un apstiprināšanu amatā, kā arī viņu atstādināšanu, atbrīvošanu un atcelšanu no amata;
51) izdod vai sagatavo (ja nosakāma tiesneša aizstāšana šā likuma 74.pantā minētajā gadījumā) rīkojumus par tiesnešu atvaļinājumiem, komandējumiem un apmācību;
6) sagatavo tiesnešu amatu sarakstus un apstiprina tiesas un zemesgrāmatu nodaļas darbinieku amatu sarakstus;
7) apstiprina tiesas un zemesgrāmatu nodaļas darbinieku amatu aprakstus;
8) saskaņojot ar tiesas priekšsēdētāju vai zemesgrāmatu nodaļas priekšnieku, pieņem darbā un atlaiž no darba tiesas vai zemesgrāmatu nodaļas darbiniekus, izdod rīkojumus par darbinieku atvaļinājumiem, komandējumiem un apmācību;
9) plāno un nodrošina tiesnešu, tiesas un zemesgrāmatu nodaļas darbinieku apmācību;
10) pieprasa no tiesām vai zemesgrāmatu nodaļām nepieciešamās ziņas un no to darbiniekiem — paskaidrojumus;
11) nodrošina tiesneša iepazīstināšanu ar disciplinārlietas materiāliem, kā arī nosūta disciplinārlietas materiālus Tiesnešu disciplinārkolēģijai;
12) disciplināri soda tiesas darbiniekus par konstatētajiem darba disciplīnas pārkāpumiem;
13) veic valsts vienotās datorizētās zemesgrāmatas pārziņa un turētāja pienākumus un izplata tiesu iestāžu valsts informācijas sistēmā ievadīto informāciju;
14) apkopo tiesu un zemesgrāmatu nodaļu statistikas datus par to darbu, analizē apkopotos datus un sniedz priekšlikumus par nepieciešamajām izmaiņām statistikas pārskatos;
15) rīkojas ar tiesu budžeta līdzekļiem;
16) plāno tiesu budžeta ieņēmumu un izdevumu resursus, kā arī analizē ekonomiskos rādītājus;
17) sagatavo budžeta pieprasījuma projektu tiesu darba nodrošināšanai;
18) (izslēgts ar 13.06.2013. likumu);
19) nodrošina mērķtiecīgu un efektīvu valsts budžeta līdzekļu izlietojumu;
20) nodrošina tiesas un zemesgrāmatu nodaļas ar materiāliem un tehniskajiem līdzekļiem;
21) sadarbībā ar valsts akciju sabiedrību "Tiesu namu aģentūra" nodrošina tiesas un zemesgrāmatu nodaļas ar darba telpām un informācijas un komunikāciju tehnoloģiju infrastruktūru;
22) reizi gadā sniedz Tieslietu padomei ziņojumu par savu darbu;
23) izdod iekšējos normatīvos aktus par rajona (pilsētas) tiesu, apgabaltiesu un zemesgrāmatu nodaļu administratīvā un saimnieciskā darba organizēšanu, kā arī veic pārbaudes.
(22.09.2005. likuma redakcijā ar grozījumiem, kas izdarīti ar 30.04.2009., 16.06.2009., 03.06.2010., 21.07.2011., 13.06.2013. un 26.09.2013. likumu, kas stājas spēkā 16.10.2013.)
	26. Papildināt 107.1 pantu ar 24. punktu šādā redakcijā:
"24) nodrošina drošību rajona (pilsētas) tiesās un apgabaltiesās. Drošības pamatprasības nosaka Ministru kabinets."
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	Juridiskais birojs
Aizstāt likumprojekta 26. pantā skaitli un vārdu „107.1 pantu” ar skaitli un vārdu „107.1 panta otro daļu”.




Juridiskais birojs
Vēršam komisijas uzmanību uz to, ka no likumprojekta 26. un 27. pantā paredzētajiem grozījumiem, nerodas skaidrība kas un kādā veidā nodrošina drošību Augstākajā tiesā. 

	
Atbalstīts








Nav atbalstīts

Augstākā tiesa atrodas Ministru kabineta ēku kompleksā, tās drošību centralizēti nodrošina Valsts kanceleja

	115. pants. Policija
(1) Policija savas kompetences ietvaros nodrošina tiesas darbību.
(2) Policija, veicot tai uzticētos uzdevumus:
1) pilda tiesas norādījumus, kas saistīti ar tiesas izmeklēšanas darbību veikšanu un tiesājamā meklēšanu;
2) apsargā un konvojē aizturētās un apcietinātās personas, pēc tiesas pieprasījuma nogādā šīs personas uz tiesas sēdi, kur tās apsargā;
3) izpilda tiesneša un tiesas lēmumus par to personu piespiedu atvešanu uz tiesu, kuras izvairās no ierašanās tiesā pēc izsaukuma;
4) pilda citus tiesu nolēmumus savas kompetences ietvaros.
(3) Policija gādā par tiesnešu un tiesas darbinieku, viņu ģimenes locekļu, kā arī par viņu .mantas aizsardzību.
(4) Tiesā kārtību nodrošina tiesas kārtībnieki, kuri ietilpst policijas sastāvā.

	

27. Izslēgt 115.panta ceturto daļu. 

	
	

Skatīt priekšlikumu Nr.18.
	
Nav atbalstīts

Augstākā tiesa atrodas Ministru kabineta ēku kompleksā, tās drošību centralizēti nodrošina Valsts kanceleja 

	Pārejas noteikumi (1-88)
68. Līdz Augstākās tiesas tiesu palātu darbības termiņa beigām tiesu palātas tiesneša vakances vai pagaidu prombūtnes laikā Tieslietu padome pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma un Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīva atzinuma saņemšanas var uz laiku — ne ilgāku par diviem gadiem — uzdot aizstāt šo tiesnesi Augstākās tiesas Goda tiesnesim vai apgabaltiesas tiesnesim, ja viņš devis rakstveida piekrišanu.
(13.06.2013. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 01.09.2013.)
	28. Pārejas noteikumos:
izslēgt 68. punktā vārdus "Augstākās tiesas Goda tiesnesim vai";

	19
	Juridiskais birojs
Izslēgt likumprojekta 28. pantā vārdus „izslēgt 68. punktā vārdus “Augstākās tiesas Goda tiesnesim vai”.
Ar pārejas noteikumiem parasti nosaka saudzējošu pāreju uz jauno tiesisko regulējumu. Šāds grozījums nav nepieciešams, jo minētais pārejas noteikums attiecas uz tiesu palātām, bet abas tiesu palātas, sākot no 2017. gada 1. janvāra, ir pilnībā izbeigušas savu darbību.

	

Atbalstīts Juridiskā biroja ierosinājums 


 

	74.1 Tieslietu padome pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma, pamatojoties uz Tiesnešu kvalifikācijas kolēģijas pozitīvu atzinumu, vakantajā departamenta tiesneša amatā pārceļ Krimināllietu tiesu palātas tiesnesi, kas līdz 2014.gada 31.decembrim nav pārcelts departamenta tiesneša amatā, vai Civillietu tiesu palātas tiesnesi. Ja uz vienu vakanto amatu pretendē vairāki tiesu palātas tiesneši, kas saņēmuši pozitīvu atzinumu, Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija, pieņemot motivētu lēmumu, virza piemērotāko kandidātu.
(30.04.2015. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 21.05.2015.)
	
	20
	Iespējamais Juridiskās komisijas priekšlikums (iesniedzējs: Augstākās tiesas priekšsēdētājs I.Bičkovičs, sk.22.05.2017.vēstule, nr. 10-1/1-909nos)
Aizstāt 74.1 punkta pirmajā teikumā vārdus “Tieslietu padome” ar vārdiem “Līdz Augstākās tiesas palātu darbības termiņa beigām Tieslietu padome”;
Pamatojumu skatīt pie 22.priekšlikuma.
	

Atbalstīts Juridiskās komisijas priekšlikums


	74.3 Ja vakants tiesneša amats Augstākās tiesas departamentā rodas pēc Civillietu tiesu palātas darbības termiņa beigām un šajā amatā netiek iecelts cita departamenta tiesnesis, Augstākās tiesas priekšsēdētājs par vakanto amatu paziņo tiesnesim, kuram saskaņā ar šo pārejas noteikumu 74.2 punktu uzdots pildīt tiesneša amata pienākumus citā apelācijas instances tiesā. Minētajam tiesnesim ir priekšrocība tikt ieceltam vakantajā amatā šo pārejas noteikumu 74.1 punktā noteiktajā kārtībā.
(30.04.2015. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 21.05.2015.)
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Iespējamais Juridiskās komisijas priekšlikums (iesniedzējs: Augstākās tiesas priekšsēdētājs I.Bičkovičs, sk.22.05.2017.vēstule, nr. 10-1/1-909nos)
Izteikt 74.3 punkta pēdējo teikumu šādā redakcijā: “Minētais tiesnesis ir tiesīgs piedalīties konkursā, kas izsludināts uz vakanto amatu.”;
Pamatojumu skatīt pie 22.priekšlikuma.
	

Atbalstīts


	74.4 Uz vakanto Augstākās tiesas departamenta tiesneša amatu var izsludināt konkursu, ja Tiesnešu kvalifikācijas kolēģija nevirza uz šo amatu tiesu palātas tiesnesi vai Augstākās tiesas tiesnesi, kuram saskaņā ar šo pārejas noteikumu 74.2 punktu uzdots pildīt tiesneša amata pienākumus citā apelācijas instances tiesā.
(30.04.2015. likuma redakcijā, kas stājas spēkā 21.05.2015.)
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	Iespējamais Juridiskās komisijas priekšlikums (iesniedzējs: Augstākās tiesas priekšsēdētājs I.Bičkovičs, sk.22.05.2017.vēstule, nr. 10-1/1-909nos)
Izteikt 74.4 punktu šādā redakcijā: 
“74.4 Ja uz vakanto Augstākās tiesas tiesneša amatu izsludinātajā konkursā Augstākās tiesas tiesnesis, kuram saskaņā ar šo pārejas noteikumu 74.2 punktu uzdots pildīt tiesneša amata pienākumus apelācijas instances tiesā, un cits tiesneša amata kandidāts ir saņēmis vienādu novērtējumu, priekšroka tikt ieceltam vakantajā amatā ir Augstākās tiesas tiesnesim. Minēto tiesnesi ieceļ amatā Tieslietu padome pēc Augstākās tiesas priekšsēdētāja priekšlikuma.”
Pamatojums: Augstākā tiesa, pamatojoties uz tās š.g. 3. marta plēnumā izteiktajām atziņām un ņemot vērā likumprojekta „Grozījumi likumā „Par tiesu varu”” (Nr.898/Lp12; turpmāk – likumprojekts) apspriešanā iepriekš izskanējušos viedokļus, lūdz Saeimas Juridisko komisiju atbalstīt turpmāk norādītos Augstākās tiesas priekšlikumus minētā likumprojekta papildināšanai.
Izsludinot atklātus konkursus uz vakantajiem tiesnešu amatiem Augstākās tiesas departamentos, secinājām, ka likuma “Par tiesu varu” pārejas noteikumu 74.1, 74.3 un 74.4 punktos ietvertais speciālais regulējums par Augstākās tiesas Tiesu palātas tiesnešu tiesībām ieņemt vakanto tiesneša amatu Augstākās tiesas departamentā ir iztulkojams pretrunīgi. Lai nodrošinātu minēto likuma normu pareizu un ieinteresētajiem indivīdiem saprotamu piemērošanu, lūdzam atbalstīt šo normu redakciju precizēšanu atbilstoši normu objektīvajai jēgai. Likuma “Par tiesu varu” pārejas noteikumu mērķis ir bijis nodrošināt Augstākās tiesas Tiesu palātas tiesnešiem, kuri nav pārcelti Augstākās tiesas departamenta tiesneša amatā, priekšrocības konkursa ietvaros saņemot vienādus novērtējumus, nevis noteikt, ka minētajiem tiesnešiem ir tiesības tikt ieceltiem vakantajā amatā bez konkursa. Uz šādu likumdevēja mērķi Saeimas Juridiskās komisijas 2017.gada 2.maija sēdē norādīja arī Saeimas Juridiskā biroja pārstāve. Turklāt šāda minēto normu interpretācija nodrošina, ka attiecībā uz visiem iespējamajiem tiesneša amata kandidātiem tiek ievērotas Latvijas Republikas Satversmes 106.pantā noteiktās tiesības brīvi izvēlēties nodarbošanos un darbavietu atbilstoši savām spējām un kvalifikācijai. Minētās tiesības var tikt ierobežotas, taču šādiem ierobežojumiem jābūt pamatotiem un saistītiem ar amata kandidāta spējām un kvalifikāciju (sk. Bite I. 106. Ikvienam ir tiesības brīvi izvēlēties nodarbošanos un darbavietu atbilstoši savām spējām un kvalifikācijai. Piespiedu darbs ir aizliegts. Par piespiedu darbu netiek uzskatīta iesaistīšana katastrofu un to seku likvidēšanā un nodarbināšana saskaņā ar tiesas nolēmumu. Grām.: Latvijas Republikas Satversmes komentāri. VIII nodaļa. Cilvēka pamattiesības. R. Baloža zinātniskajā vadībā. Rīga: Latvijas Vēstnesis, 2011, 495.-496. lpp.).
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	papildināt pārejas noteikumus ar 88., 89. un 90. punktu šādā redakcijā:
"88. Līdz šā likuma 54.1 panta pirmajā daļā un 54.2 panta pirmajā daļā minētās kārtības spēkā stāšanās dienai ir spēkā Ministru kabineta 2009. gada 3. marta noteikumi Nr. 204 "Tiesneša amata kandidāta atlases, stažēšanās un kvalifikācijas eksāmena kārtošanas kārtība, bet ne ilgāk kā līdz 2018. gada 1. jūlijam".
89. Ministru kabinets līdz 2018. gada 1. jūlijam izdod šā likuma 107.1 panta otrās daļas 24. punktā minētos noteikumus.
90. Tiesnesis, kurš uz noteiktu laiku norīkots darbā šā likuma 86.1 pirmās daļas kārtībā līdz grozījumiem minētajā pantā par norīkošanu darbā uz noteiktu laiku, turpina pildīt pienākumus līdz noteiktā termiņa beigām.”
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