APSTIPRINATA

Ar Tieslietu padomes
2021. gada 22. oktobra
lémumu Nr. 70

Izdota saskana ar likuma ,, Par tiesu varu”
54.1 panta pirmo dalu

Rajona (pilsétas) tiesas un apgabaltiesas tiesneSa amata kandidatu atlases kartiba

TiesneSa amata kandidatu atlases mérkis ir nodroSinat, ka par tiesneSiem kliist augsti kvalificeti
juristi ar nevainojamu reputaciju, ar atbilstosam profesionalajam prasm&m un personiskajam
ipasibam, proti, personas, kuras parzina visu tiesibu sisttmu kopuma, sp€ padzilinati
specializeties konkréta tiesibu nozarg, apzinas, ka tiesneSa amats pildams, respekt€jot cilveka
cienu, ieverojot cilvektiesibas un stiprinot Latviju ka demokratisku un tiesisku valsti, personas,
kuras sp&j uznemties atbildibu un apzinas savas ricibas ietekmi uz tiesu varas autoritati kopuma,
ka ari riipgjas par nepartrauktu izaugsmi, ievéro augstus €tikas standartus, apzinas, ka gan
tiesneSa profesionala darbiba, gan privata dzive var tikt vertéta sabiedriba, un veido prieksstatu
par tiesu varu kopuma.

I. Visparigie jautajumi
1. Kartiba nosaka likuma ,,Par tiesu varu” 52. pantd mingto rajona (pilsétas) tiesas tiesnesa

amata kandidatu un likuma ,,Par tiesu varu” 53. panta min€to apgabaltiesas tiesneSa amata
kandidatu (turpmak abi kopa — tiesne$a amata kandidats) atlases kartibu (turpmak — atlase).

2. Atlase notiek atklata pretendentu uz tiesneSa amata kandidata statusu (turpmak — pretendents)
konkursa. Saja punkta noteikta atlase uz rajona (pilsétas) tiesas vai apgabaltiesas tiesnesa amatu
tiek rikota, ja persona, kura ir bijusi Satversmes tiesas tiesnesa, starptautiskas tiesas tiesneSa vai
parnacionalas tiesas tiesneSa amata nav izteikusi vélmi pretendét uz rajona (pilsétas) tiesas vai
apgabaltiesas tiesneSa amatu vai ir izteikusi v€lmi pretendét, bet nav sanémusi sekmigu
Komisijas vertejumu.

3. Konkurss tiek organizéts ne retak ka reizi trijos gados un tiek izsludinats kalendara gada

septembra méneSa pirmaja darba diena, ja Tieslietu padome nav 1€musi citadi.
(Tieslietu padomes 28.11.2022. lemuma Nr.129 redakcija)

4. Atlases organiz€Sanu un tiesneSa amata kandidatu atlases komisijas (turpmak — Komisija)
administrativo darbu nodro$ina Tiesu administracija (turpmak — Administracija).

I1. Personas, kura ir bijusi Satversmes tiesas tiesneSa, starptautiskas tiesas tiesnesa vai
parnacionalas tiesas tiesneSa amata, pieteikSanas uz vakanci rajona (pilsétas) tiesa vai
apgabaltiesa

5. Administracija pirms konkursa izsludinaSanas un pirms vakantas tiesneSa amata vietas
piedavasanas rajona (pils€tas) tiesas vai apgabaltiesas tiesneSa amata kandidatu saraksta
ieklautai personai par tiesneSa amata vakanceém informé bijuSos Satversmes tiesas tiesneSus,
starptautiskas tiesas un parnacionalas tiesas tiesneSus, ievietojot pazinojumu portala
www.tiesas.lv. Pazinojuma norada informaciju par pieteikSanas terminu, kas nevar bt 1saks par
divdesmit dienam, un iesniedzamo informaciju.


http://www.tiesas.lv/

6. Pretendents, ja velas pieteikties uz vakanci rajona (pils€tas) tiesa vai apgabaltiesa,
Administracija iesniedz atbilstosi 10. pielikumam noformétu:

6.1. Motivétu pieteikuma vestuli, pamatojot atbilstibu likuma ,Par tiesu varu”
noteiktajam prasibam tiesneSa amata kandidatam;

6.2. Dzives aprakstu (atbilstoSi Europass CV standartam). Dzives apraksta noradita
elektroniska pasta adrese tiek izmantota Administracijas rakstiskajai sazinai ar
pretendentu;

6.3. Izglitibu un darba stazu juridiskaja specialitaté apliecinoSus dokumentus.

(Grozits ar Tieslietu padomes 18.09.2023. lemumu Nr. 71)

7. NepiecieSamibas gadijuma Administracija var ligt pretendentam iesniegt papildu informaciju
vai pieprasit informaciju no kompetentajam institiicijam.

8. Administracija pretendenta pieteikuma ve@stuli un tai pievienotos dokumentus nodod
Komisijai izvertésanai.
9. Komisija pretendenta atbilstibu likuma ,,Par tiesu varu” prasibam parbauda, izvertjot

pretendenta iesniegtos dokumentus, Administracijas sagatavoto informaciju un Komisijas riciba
esosu informaciju par pretendenta reputaciju.

10. Ja pretendents atbilst likuma ,,Par tiesu varu” noteiktajam prasibam, Komisija veic
pretendenta novert€Sanu §1s kartibas IX. nodala noteiktaja kartiba. Ja pretendenta vert€jums ir
sekmigs, vin$ tiek virzits iecelSanai rajona (pils€tas) tiesas tiesneSa amata vai apstiprinasanai
apgabaltiesas tiesneSa amata saskana ar likumu ,,Par tiesu varu”.

III. Atlases izsludinasana un pieteikuma izskatiSanas kartiba

11. Atlasi Administracija izsludina oficialaja izdevuma ,Latvijas Ve&stnesis”, portala
www.tiesas.lv, ka arT nosiita informaciju uz rajonu (pilsétu) tiesu tiesnesu elektroniska pasta
adres€m, ja izsludinata atlase uz apgabaltiesas tiesneSa amatu. Sludinajuma norada informaciju
par tiesneSa amata kandidatam izvirzitajam prasibam, pieteikSanas terminu, kas nevar bt 1saks
par divdesmit dienam, un iesniedzamo informaciju. Vienlaikus ar konkursa sludinajumu portala
www.tiesas.lv publiceé Komisijas apstiprinatos atlases tresas kartas mutiskas dalas un ceturtas
kartas rakstveida sniedzamo atbilzu jautajumus.
(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. léemumu Nr. 54)

12. Pretendents, piesakoties konkursa, Administracija iesniedz atbilstosi 10. pielikumam
noforméetu:

12.1. Motivétu pieteikuma véstuli, pamatojot atbilstibu likuma ,Par tiesu varu”
noteiktajam prasibam tiesneSa amata kandidatam. Pretendents, kurs nav tiesnesis, ietver
ar1 apliecinajumu, ka uz vinu nav attiecinami likuma ,,Par tiesu varu” noteiktie
ierobezojumi ienemt tiesneSa amatu;

12.2. Dzives aprakstu (atbilstoSi Europass CV standartam). Dzives apraksta noradita
elektroniska pasta adrese tiek izmantota Administracijas rakstiskajai sazipai ar
pretendentu;

12.3. Izglitibu un darba stazu juridiskaja specialitate apliecinoSus dokumentus, ja
pretendents nav tiesnesis.


http://www.tiesas.lv/
http://www.tiesas.lv/

(Grozits ar Tieslietu padomes 18.09.2023. lemumu Nr. 71)

13. Administracija, lai Komisija var€tu parbaudit, vai attieciba uz pretendentu, kur§ nav
tiesnesis, nepastav likuma ,,Par tiesu varu” noteiktie ierobeZojumi ienemt tiesneSa amatu,
pieprasa informaciju no kompetentajam institiicijam. NepiecieSamibas gadijuma Administracija
var lugt pretendentam iesniegt papildu informaciju.

14. Kad nepieciesama informacija no kompetentajam institlicijam sanemta, Administracija to
kopa ar pieteikuma v&stuli un tai pievienotajiem dokumentiem nodod Komisijai izverteésanai.

IV. Atlases komisija

15. Rajona (pils@tas) tiesas un apgabaltiesas tiesneSa amata kandidatu atlasei Tieslietu padome
uz Cetriem gadiem izveido komisiju, kuras sastava ir tris senatori, tris apgabaltiesu tiesnesi un
tris rajonu (pilsétu) tiesu tiesnesi. Komisijas locekla statuss nav savienojams ar TiesneSu
kvalifikacijas kolégijas locekla pienakumu pildisanu. Komisijas darba ar padomdevéja tiesibam
var piedalities Tieslietu padomes priekSsédétajs vai vina pilnvarots parstavis. Komisijas
sekretara pienakumus pilda Administracijas norikota persona.

(Grozits ar Tieslietu padomes 28.11.2022. léemumu Nr.129)

16. Komisijas priek$sedetajs un vina vietnieks ar balsu vairakumu tiek ievéléts no loceklu vidus.
Komisijas priekSsédetaja prombiitnes laika vina pienakumus pilda Komisijas prieks$sédétaja
vietnieks.

16.! Ja Komisijas loceklis tiek parcelts cita [imena tiesa vai maina specializaciju, vina pilnvaras
saglabajas 11dz jauna Komisijas locekla iecelSanai.
(Tieslietu padomes 20.06.2022. lemuma Nr.38 redakcija)

17. Komisija pienem I€mumus ar visu tas loceklu balsu vairakumu. Atseviskas atlases kartas
komisija organizé darbu ne mazak ka tris loceklu sastava, kas pienem l€émumus ar attieciga
sastava balsu vairakumu.

(Tieslietu padomes 15.08.2025. lemuma Nr.52 redakcija)

18. Komisijas priekSsedetajs ir atbildigs par atlases procesa norises gaitu atbilstosi §1s kartibas
prasibam.

19. Komisijas loceklis nepiedalas pretendenta vertéSana, ja attiecigais pretendents ir Komisijas
locekla laulatais, Komisijas locekla vai vina laulata radinieks taisna linija visas pakapes, sanu
Iinija 11dz ceturtajai pakapei vai svainiba lidz treSajai pakapei, ka ar1 ir Komisijas locekla vai
vina laulatd adoptetajs vai adoptetais. Komisijas loceklis nepiedalas veértéSana ari tad, ja
Komisijas loceklis ir personigi vai mantiski tiesi vai netiesi ieintereséts konkursa iznakuma vai
ir citi apstakli, kas rada pamatotas Saubas par vina objektivitati. Komisijas loceklis par intereSu
konflikta apstakliem informe& Komisiju, un Komisijas sekretars to fiksé protokola.

V. Atlases visparigie nosacijumi

20. Atlase notiek cetras kartas, kuras tiek izverteti formalie kriteriji, profesionalas prasmes, ka
ar1 prioritaras uzvedibas kompetences:

20.1. pirma karta — pieteikuma izveértéSana, parbaudot formalos kritérijus: pretendenta
atbilstibu likuma ,,Par tiesu varu” noteiktajam prasibam tiesne$a amata kandidatam un
noteikto ierobeZojumu ienemt tiesneSa amatu neesamibu,
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20.2. otra karta — profesionalo zinaSanu parbaudes tests (turpmak — tests). Testa
parbauda pretendenta profesionalas zinaSanas, kas nepiecieSamas tiesneSa amata
pienakumu pildiSanai. Testa formu nosaka Komisija;

20.3. tresa karta — profesionalo prasmju parbaude: rakstiska risinajuma sniegs$ana diviem
juridiskas problémas uzdevumiem (turpmak — kazuss) un mutvardu atbilzu sniegSana uz
pretendenta izloz€tajiem un Komisijas uzdotajiem jautajumiem. Komisija parbauda
pretendenta zinasanas par tiesibu jautdjumiem un prasmi Sis zinaSanas piemeérot, sp&ju
piemérot normativos aktus atbilstoSi problémsituacijai, prasmi argumentét un prezentet
savu viedokli;

20.4. ceturta karta — pretendenta rakstveida iesniegto atbilzu uz jautajumiem vértéSana,
parliecinoties par pretendenta motivaciju un prasmi to pamatot, pretendenta
psihologiska novértésana un uzvedibas kompetencu intervija, kura verté pretendenta
personigas un socialas kompetences.

21. Atlases otras kartas un treSas kartas rakstiskas dalas uzdevumu saturs pirms atlases
parbaudijuma nav pieejams. P&c atlases noslégSanas So uzdevumu saturs ir ierobezotas
pieejamibas informacija.

22. Pretendentam, kurs ir rajona (pils€tas) tiesas tiesnesis un pretend@ uz apgabaltiesas tiesnesa
amata vietu, otras un tre$as kartas novertéjumu aizstaj Tiesnesu kvalifikacijas kolégijas tiesnesa
profesionalo prasmju noveértejums. Ceturta karta visiem pretendentiem uz apgabaltiesas tiesnesa
amatu ir kopiga.

23. Komisijas s€des ir slégtas. Tiesibas iepazities ar informaciju, kas saistita ar atlases procesu,
pec atlases procesa beigam pieskir Komisijas prieks§sédetajs ar rakstisku atlauju, ieverojot
Informacijas atklatibas likuma noteikto kartibu.

24. Ja tiesnesa amata pretendents nokave atlases sakumu, vinam ir tiesibas piedalities atlases
parbaudijuma, bet darba izpildes laiks netiek pagarinats un to norada protokola.

25. Pirms Kkatras atlases kartas, iznemot pirmo un ceturto kartu, Komisijas sekretars sastada
pretendentu, kuri piedalas atlases parbaudijuma, sarakstu un parbauda vinu personas datus
saskana ar uzradito personu apliecino$o dokumentu.

26. Atklajot atlasi, Komisijas loceklis vai sekretars pazino Komisijas sastavu.

27. Atlases parbaudijuma noris€ drikst piedalities pretendenti, Komisija, Komisijas sekretars,
persona ar padomdevéja tiesibam un atlases ceturtaja karta — pieaicinatie specialisti. Komisijas
locekli savstarpgji vienojas par nepiecieSamo komisijas loceklu skaitu atlases karta.

(Tieslietu padomes 28.11.2022. lemuma Nr.129 redakcija)

28. Atlases kartas parbaudijumus pretendents karto patstavigi, netraucgjot citus pretendentus.
Otraja karta pretendentam nav atlauts izmantot sazinas lidzeklus un paligmaterialus, atlases
treSaja karta — kazusa risinajuma sagatavosana — atlauts izmantot normativos aktus. Pretendents
tresas kartas mutiskaja dala drikst izmantot sagatavoSanas laika izdaritas piezimes.

29. Pretendentam, kur§ atlases norises laika izmanto sazinas Iidzeklus, neatlauti izmanto
paliglidzeklus, trauce citus pretendentus vai nestrada patstavigi, tiek liegts turpinat piedalities
atlas€, par ko izdara atzimi pretendentu, kurS piedalas atlases parbaudijuma, saraksta.
Pretendenta atlases parbaudijuma darbu neverte.



30. Komisijas sekretars protokolé atlases parbaudijuma norises gaitu, katrai atlases kartai
sagatavojot atsevisku protokolu. Protokola norada konkursa norises vietu, laiku, atlases kartu,
Komisijas sastavu, pretendentu, kuri piedalas konkrétaja atlases karta, vardus un uzvardus,
Komisijas apspriezu laiku un pienemtos lémumus, atlases kartas rezultatus. Protokolam
pievieno aizpilditos otras kartas testa variantus, pretendenta rakstitos kazusu risinajumus un
atbildes uz ceturtas kartas jautajumiem reize ar tresas un ceturtas kartas vert€jumu lapam. Katras
atlases kartas protokolu paraksta visi Komisijas locekli, kuri piedalijuSies vert€Sana, un
Komisijas sekretars.

31. Ja pretendents neieveéro atlases kartas noteikto laika ierobezojumu un turpina pildit testu vai
kazusu péc noteikta laika beigadm, aizpildito testu vai kazusu nevért€. Komisijas sekretars
protokola norada, ka tests vai kazuss aizpildits péc noteikta laika.

32. Protokola originaleksemplaru un citus ar atlasi saistitos materialus Administracija glaba
piecus gadus péc konkursa nosléguma.

33. Komisijas sekretars katras atlases kartas rezultatus pretendentam pazino individuali, nosiitot
uz pretendenta pieteikuma noradito adresi elektroniskai sazinai. Komisija nosaka nakamas
atlases kartas norises gaitu, par ko sekretars informé sekmigos pretendentus.

34. Komisijas atteikumu pielaist nakamajam atlases parbaudijumam vai ieklaut tiesneSa amata
kandidatu saraksta pretendents var parstidzét Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba
sakara ar atlases procesa pielautajiem atlases parkapumiem, kas vargja ietekmét atlases
rezultatu.

VI. Atlases pirma karta

35. Komisija formalos kriterijus parbauda, izvertejot pretendenta iesniegtos dokumentus,
Administracijas sagatavoto informaciju un Komisijas riciba esosu informaciju par pretendenta
reputaciju. Administracija var lugt pretendentam iesniegt papildu informaciju saistiba ar vina
reputaciju.

(Grozits ar Tieslietu padomes 19.06.2026. lemumu Nr. 46)

36. Ja pretendents atbilst likuma ,,Par tiesu varu” noteiktajam prasibam, Komisija pretendentu
virza uz atlases otro kartu vai, ja pretendents ir tiesnesis, uzdod Tiesu administracijai sagatavot
materialus iesniegSanai TiesneSu kvalifikacijas kolégija tiesneSa profesionalas darbibas
arpuskartas noverté$anai, sniedzot atzinumu par tiesneSa piemérotibu darbam apgabaltiesa.
Pretendenta atbilstibu nevainojamas reputacijas krit€rijam komisija var izvertét visas atlases
gaita.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

VII. Atlases otra karta

37. Atlases otra karta notiek testa forma, kura tiek parbauditas pretendenta profesionalas
zinasanas, tai skaita izpratne par Satversmé ietvertajam konstitucionalajam vertibam,
aktualajam atzinam, kas izriet no Eiropas Savienibas Tiesas un Eiropas Cilvektiesibu tiesas,
Satversmes tiesas un Augstakas tiesas judikattiras dazadas tiesibu nozargs, $o tiesu nolémumu
procesualo un saturisko nozimi tiesneSa darba (pieméram, prejudiciala lémuma ligums,
veérSanas Satversmes tiesa), ka ari par procesualo tiestbu normam un juridisko metodi.



38. Testa ir 60 jautajumi ar atbilzu variantiem. Komisija pirms katras atlases nodroSina testa
izstradi atbilstoSi normativajos aktos noteiktajai tiesas kompetencei. Testa izstradi veic
Augstakas tiesas Judikatiiras un zinatniski analitiska nodala.

(Grozits ar Tieslietu padomes 28.11.2022. léemumu Nr.129)
39. Pretendents testu aizpilda Komisijas noraditaja kartiba. Testa izpildei noteiktais laiks ir divas
stundas.

40. Pretendenta atbildes tiek vertétas punktos no 0 lidz 10 atbilstosi 1. pielikumam. PieSkirot
punktus, skaita tikai pilnigi pareizas atbildes. Komisija pretendentu virza uz atlases treso kartu,
ja pretendents testa ir ieguvis vismaz 7 punktus.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

VIII. Atlases tresa karta
41. Atlases treSajai kartai ir divas dalas:

41.1. rakstiska dala — divu kazusu rakstiska risinajuma sagatavoSana atbilstosi tiesas
kompetencei;

41.2. mutiska dala — mutvardu atbilzu sniegS8ana uz pretendenta izloz€tajiem un
Komisijas uzdotajiem jautajumiem.

42. Tresaja karta tiek parbauditas pretendenta zinasanas atbilstosi normativajos aktos noteiktajai
tiesas kompetencei, ka arl izpratne par Satversmé ietvertajam konstitucionalajam vertibam,
aktualajam atzinam, kas izriet no Eiropas Savienibas Tiesas un Eiropas Cilvéktiesibu tiesas,
Satversmes tiesas un Augstakas tiesas judikatiiras dazadas tiesibu nozarés, So tiesu nolémumu
procesualo un saturisko nozimi tiesneSa darba (pieméram, prejudiciala l@émuma lGgums,
verSanas Satversmes tiesa), ka ar1 par procesualo tiestbu normam un juridisko metodi.

43. Komisija pirms atlases nodroSina kazusu izstradi. Kazusu izstradi veic Augstakas tiesas
Judikattiras un zinatniski analitiska nodala.
(Grozits ar Tieslietu padomes 28.11.2022. léemumu Nr. 129)

44. Pretendentam katra kazusa rakstiska risinajuma sagatavoSanai ir paredzetas divas stundas.
P&éc kazusa risinajuma sagatavosSanas tas tiek nodots Komisijai.

45. Mutiskas dalas jautajumus izstrada Komisija, un tie ir pieejami pretendentiem. Jautajumus
publice portala www.tiesas.lv vienlaikus ar §is kartibas 11. punkta noteikto sludinajumu.

46. Uz mutisko dalu pretendenti tiek aicinati nejausi izveleta seciba. Pretendents izlozeé divus
jautajumus. Pretendenta izloz€to jautajumu numuru Komisijas sekretars norada protokola.
Atkartota izloze nav atlauta. Pretendents atbild uz izlozétajiem jautajumiem. Komisijas locekli
var uzdot papildjautajumus, kas ir saistiti ar ieprieks kartotajiem parbaudijumiem.

( Tieslietu padomes 19.06.2026. lemuma Nr. 46 redakcija)

47. Katru dalu Komisijas loceklis vérte atseviski punktos no 0 Iidz 10 saskana ar TiesneSa amata
kandidatu atlases tresas kartas veért€Sanas kritérijiem (2. pielikums). Komisijas locekli veértejumu
ieraksta TiesneSa amata kandidatu atlases treSas kartas veért€juma lapa (3. pielikums).

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. léemumu Nr. 54)

48. Komisijas sekretars apkopo vert€juma lapas ierakstitos rezultatus. Pretendenta tresas kartas
rakstiskas dalas vidgjo vértdjumu un mutiskas dalas vid€jo vert€§jumu noapalo lidz diviem
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cipariem aiz komata (ja decimaldalskaitla treSais cipars aiz komata ir cipars ,,5” vai lielaks par
>, otro ciparu aiz komata apalo uz augsu). Ja iegiitais rezultats nesasniedz 7 punktus, to
neapalo. Pretendenta tresas kartas kopgjo vert€jumu iegiist, pretendenta rakstiskas dalas vid&jo
rezultatu summeéjot ar mutiskas dalas vidgjo rezultatu un izdalot ar divi. Pretendenta tresas kartas
kopgjo vertejumu Komisijas sekretars ieraksta protokola.

49. Komisija pretendentu virza uz atlases ceturto kartu, ja pretendenta kop&jais vertejums tresaja
karta ir vismaz 7 punkti.

(Grozits ar Tieslietu padomes 28.11.2022. lemumu Nr. 129)

49." Pretendenta profesiondlo prasmju kop&jo vértdjumu iegiist, summgjot otras kartas
vertejumu ar tresas kartas atsevisko rakstiskas dalas un mutiskas dalas vert€jumu, izdalot ar tris
(4. pielikums).

IX. Atlases ceturta karta

50. Atlases ceturtaja karta piedalas pretendenti, kuri nokartojusi atlases treSo kartu un ir tikusi
virziti uz atlases ceturto kartu, ka ar1 pretendenti tiesnesi, kuri profesionalo prasmju veértgjuma
Tiesnesu kvalifikacijas kolégija ieguvusi vismaz 7 punktus.

51. Atlases ceturtaja karta pretendenti:

51.1. Komisijas noteikta termina vert€Sanai iesniedz izverstas rakstveida atbildes uz
cetriem Komisijas noteiktajiem jautajumiem, kas saistiti ar pretendenta pieredzi un
prasmém, ka arT redz€jumu par tiesu sist€mas un tiesnesa lomu;

51.2. piedalas psihologiskaja novertésana, kura tiek vértéta pretendenta personibas
atbilstiba tiesneSa amatam nepiecieSamajam personigajam 1pasSibam saskana ar
Komisijas noraditajam kompetencém;

51.3. piedalas uzvedibas kompetencu intervija, kura parbauda pretendenta izpratni par
tiesu sistémas veértibam un &tiskumu, ka ari analitiskas domasanas, konceptualas
domasanas, komunikacijas un darba komanda kompetenci.

52. Pretendents atbildes uz Komisijas noteiktajiem jautajumiem noformé datorraksta ta, lai to
apjoms neparsniedz Cetras lapaspuses A4 formata. Noform&uma izmanto burtveidolu ,,Times
New Roman”, burtveidola lielumu ,,12”, rindstarpas platumu ,,1,15. Jaievéro atkapes no lapas
malam: kreiso — 3 cm; labo — 3 cm; aug$€jo — 2 cm; apaksgjo — 2 cm.

53. Pretendenta atbildes Komisijas loceklis vért€ punktos no 0 lidz 10, aizpildot jautajumu
vertgjuma lapu (5. pielikums). Komisijas sekretars apkopo veért€§juma lapas ierakstitos
rezultatus. Vidgjo veértejumu noapalo lidz diviem cipariem aiz komata (ja decimaldalskaitla
treSais cipars aiz komata ir cipars ,,5” vai lielaks par ,,5”, otro ciparu aiz komata apalo uz augsu).
Ja vid&jais vertejums nesasniedz 7 punktus, to neapalo.

54. Pretendenta psihologisko novértésanu veic Komisijas picaicinats specialists. Specialista
piesaisti nodroSina Administracija. Specialista noveérte§juma kopsavilkumu un vert§jumu par
atbilstibu izvirzitajiem krit€rijiem izsniedz pretendentam pirms kompetencu intervijas.

(Grozits ar Tieslietu padomes 28.11.2022. lemumu Nr.129, Tieslietu padomes
19.06.2026. lemumu Nr.46)

55. Uzvedibas kompetencu intervija Komisija var uzdot papildu jautdjumus saistiba ar
pretendenta psihologisko novértéjumu vai pretendenta iesniegtajam rakstveida atbildém, ja tas

7



nepiecieSams, lai precizétu kadas kompetences noveérte§jumu. Uzvedibas kompetencu intervija
ar padomdevéja tiesibam var piedalities Komisijas pieaicinats specialists. Specialista piesaisti
nodroSina Administracija. Uzvedibas kompetencu intervija var izmantot informaciju par
pretendentu, kas iegiita arT atlases ieprieksgjas kartas.

56. Pretendenta uzvedibas kompetencu piemérotibu tiesneSa amatam Komisijas locekli noverte
punktos no 0 Iidz 10 atbilstosi komisijas izstradatajam kompetencu aprakstam. Komisijas
locekli vertgjumu ieraksta ceturtas kartas kopgja vertejuma lapa (6. pielikums).

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

57. Ceturtas kartas kop€ja vertejuma noteikSanai komisijas sekretars 53. punkta minéto vidgjo
vertgjumu pievieno 56. punkta minétajiem uzvedibas kompetencu vertejumiem, tos saskaitot un
izdalot ar seSi (6. pielikums). Vid&jo veértéjumu noapalo lidz diviem cipariem aiz komata (ja
decimaldalskaitla treSais cipars aiz komata ir cipars ,,5” vai lielaks par ,,5”, otro ciparu aiz
komata apalo uz augsu). Ja vidgjais vert€jums nesasniedz 7 punktus, to neapalo.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

58. Pretendents ceturto atlases kartu ir nokartojis sekmigi, ja ir ieguvis vismaz 7 punktus.
59. Ceturtas atlases kartas rezultatus Komisijas sekretars ieraksta protokola.

59.! Pec atlases ceturtas kartas rezultatu apkopos$anas Komisija nosiita pretendenta, kur§ ir
tiesnesis un kur§ san@mis uzvedibas kompetenCu novertgjumu, atlases rezultatu lapu
(9.pielikums) Tiesnesu kvalifikacijas kolégijai atzinuma sniegSanai.

X. Atlases kopeja rezultata noteikSana un pazinoSana

60. Rajona (pilsetas) tiesas tiesneSu atlases kop€jo rezultatu ieglist, summegjot atlases
profesionalo prasmju kop&jo vertg§jumu (4.pielikums) un atlases ceturtas kartas kopg&jo
vertgjumu (6. pielikums). Rezultatu ieraksta atlases rezultatu lapa (7. pielikums), ko paraksta
Komisijas priekSsedetajs un Komisijas locekli, kuri piedalijuSies vertésana.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

61. Apgabaltiesas tiesneSu atlases kop€jo rezultatu iegiist, summeéjot atlases profesionalo
prasmju kopgjo vertgjumu (4. pielikums) un atlases ceturtas kartas kopg€jo vertgjumu
(6. pielikums). Rezultatu ieraksta atlases rezultatu lapa (8. pielikums), ko paraksta Komisijas
priekssedetajs un Komisijas locekli, kuri piedalijuSies verteésana.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

61.! Apgabaltiesas tiesnedu atlases kop&jo rezultatu pretendentam, kur§ ir tiesnesis, iegiist,

summg&jot TiesneSu kvalifikacijas kolégijas tiesneSa profesionalo prasmju sekmigu vert&jumu

un atlases ceturtaja karta iegiito kop&jo vertejumu (6. pielikums). Rezultatu ieraksta atlases

rezultatu lapa (9. pielikums), ko paraksta Komisijas priekssédetajs un Komisijas locekli.
(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lemumu Nr. 54)

62. Atlases rezultatu un iegiito vietu tiesneSa amata kandidatu saraksta tiesneSa amata
kandidatam pazino ne vélak ka piektaja darba diena péc atlases procesa nosléguma, nosiitot
rakstisku pazinojumu uz tiesnesa amata kandidata pieteikuma noradito elektroniska pasta adresi.
P&c atlases procesa nosléguma informaciju par tiesneSa amata kandidatu saraksta ieklautajiem
amata pretendentiem pazino ar tiesu priekSsédetajiem.

(Grozits ar Tieslietu padomes 23.07.2024. lémumu Nr. 54, Tieslietu padomes
19.06.2026. lemumu Nr.46).



XI. Tiesne$a amata kandidatu saraksts

63. Par tiesneSa amata kandidatu klast pretendents, kur§ sekmigi nokartojis atlases
parbaudijumus, ka arT pretendents tiesnesis, kur§ san@mis pozitivu TiesneSu kvalifikacijas
kolegijas atzinumu. Pretendents tiek ieklauts attiecigaja tiesneSa amata kandidatu saraksta,
nemot vera tiesas kompetenci un tiesu instanci.

64. Kandidats var vienlaikus atrasties vairakos tiesne$a amata kandidatu sarakstos.

65. Kandidats, kas ieklauts tiesneSa amata kandidatu saraksta, var pretendet uz ieklausanu citas
specializacijas tiesneSa amata kandidatu saraksta, nokartojot atlases tresas kartas
parbaudijumus. Pamatojoties uz kandidata iesniegumu, Komisija var rikot tresas kartas
parbaudijumus arpus vispargja konkursa norises laika. Nosakot kandidata vietu jaunaja saraksta,
Komisija nem véra ar1 ieprieks kartoto otras un ceturtas atlases kartas vertejumus.”

(Tieslietu padomes 19.06.2026. lemuma Nr.46 redakcija)

66. Saraksta tiesneSa amata kandidats tiek ieklauts uz trijiem gadiem. TiesneSu amata kandidatu
saraksta speka esibas terminu var pagarinat ar Tieslietu padomes 1@mumu, bet ne ilgak ka kopa
uz pieciem gadiem. P&c saraksta speka esibas termina izbeigSanas personai ir tiesibas atkartoti
pieteikties tiesneSa amatu kandidatu atlasei. Pirms termina notecgjuma kandidats tiek svitrots
no saraksta pec paSa velesanas vai ari, ja ir iestajies kads no apstakliem, kas ir Sk&rslis personas
pretendéSanai uz tiesneSa amatu, par ko kandidatam ir pienakums pazinot Tieslietu padomei.

67. Kandidati saraksta tiek sarindoti, sakot ar lielako punktu skaitu, atbilsto$i tiesnesa amata
kandidatu atlas€ iegiitajam kop&jam rezultatam (7., 8. vai 9. pielikums).

68. Vakanta tiesneSa amata vieta tiek piedavata kandidatam, kuram attiecigaja kandidatu
saraksta ir lielakais punktu skaits.

69. Ja starp personam, kuras kandid€ uz rajona (pils€tas) tiesas tiesneSa amata vakanci vai kuras
kandid€ uz apgabaltiesas tiesneSa amata vakanci un kuras nav tiesnesi, augstakais punktu skaits
ir vienads divam vai vairak personam, kuras apliecinajusas gatavibu pienemt vakanto tiesnesa
amata vietu, organiz€jamas kandidatu intervijas ar attiecigas tiesas priek§sédétaju. Lémumu par
piemérotakas kandidatiras virziSanu iecelSanai amata pienem tas tiesas priekSsédetajs, kura ir
vakanta tiesneSa amata vieta. Lémums nav parstidzams.

70. Ja starp personam, kuras kandide uz apgabaltiesas tiesneSa amata vakanci, augstakais punktu
skaits ir vienads divam vai vairak personam, tad kandidatam, kurs ir tiesnesis, ir priekSroka. Ja
augstakais punktu skaits ir vienads divam vai vairak personam, kuras ir tiesneSi, tad par
piemérotako kandidatu lemj TiesneSu kvalifikacijas koleégija saskana ar likuma ,,Par tiesu varu”
73.! panta treso dalu.

71. Ja tiesneSa amata kandidats piedavajumu pienem, tiesneSa amata kandidats tiek virzits
apstiprinaSanai, iecelSanai vai parcelSanai tiesneSa amata saskana ar likumu ,,Par tiesu varu”. Ja
kandidats, kur§ saraksta ienem pirmo vietu, atsakas no vakantas tiesneSa amata vietas, ta pati
vakanta tiesneSa amata vieta tiek piedavata saraksta nakamajam kandidatam ar lielako punktu
skaitu.

72. Ja vienlaikus atklajas vairakas vakantas tiesneSa amata vietas, kandidatam, kuram attiecigaja
kandidatu saraksta ir lielakais punktu skaits, ir tiesibas izvel€ties, kuru no piedavatajam tiesnesa
amata vakancém pienemt.



XII. Nobeiguma jautajumi

73. Ar §1s kartibas apstiprinasanas dienu spéku zaud€ Rajona (pilsétas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartiba, kas apstiprinata ar Tieslietu padomes 2021. gada
14. aprila lémumu Nr. 39.

74. Tiesnesa amata kandidatu atlases konkursi, kas uzsakti lidz Sis kartibas spéka stasanas
bridim, tiek pabeigti saskana ar Rajona (pils€tas) tiesas un apgabaltiesas tiesneSa amata
kandidatu atlases kartibu, kas bija speka to izsludinasanas bridi.

75. Komisija, kas izveidota saskana Rajona (pilsétas) tiesas un apgabaltiesas tiesneSa amata
kandidatu atlases kartibu, kas bija spéka Iidz Sai kartibai, turpina savu darbu lidz tas pilnvaru
beigam.
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1. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases otras kartas verteéSanas kritériji

Vertejums desmit punktu

Pareizu atbilZu skaits testa

sistema
0.17 1
0.33 2
0.50 3
0.67 4
0.83 5
1.00 6
1.17 7
1.33 8
1.50 9
1.67 10
1.83 11
2.00 12
2.17 13
2.33 14
2.50 15
2.67 16
2.83 17
3.00 18
3.17 19
3.33 20
3.50 21
3.67 22
3.83 23
4.00 24
4.17 25
4.33 26
4.50 27
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4.67 28
4.83 29
5.00 30
5.17 31
5.33 32
5.50 33
5.67 34
5.83 35
6.00 36
6.17 37
6.33 38
6.50 39
6.67 40
6.83 41
7.00 42
7.17 43
7.33 44
7.50 45
7.67 46
7.83 47
8.00 48
8.17 49
8.33 50
8.50 51
8.67 52
8.83 53
9.00 54
9.17 55
9.33 56
9.50 57
9.67 58
9.83 59
10.00 60
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2. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases tresas kartas vertéSanas Kriteriji

Vertejums
desmit punktu

sistema

Skaidrojums, novertéjuma Kriteriji

10 punkti

Padzilinata izpratne par problémjautajumu un attiecinamo normativo aktu
pielietojumu. Izcilas  argumentacijas prasmes, sniegts izsmeloSs
problémjautajuma risinajums. Risindjums ir precizs un logiski strukturéts.

9 punkti

Pilniga izpratne par normativo aktu pielietojumu. Loti labas argumentacijas
prasmes, sniegts izsmeloss problémjautajuma risinajums. Risinajums ir precizs
un logiski strukturéts.

8 punkti

Laba izpratne par normativo aktu pielietojumu, labas argumentacijas prasmes,
tacu konstat§jami atseviski mazaksvarigi trikumi problémjautajuma
risinajuma. Ir pietickamas zinaSanas un prasmes standartsituaciju risinasanai,
taCu konstatéjama atseviSku sarezgitu jautajumu nepietickami dzila izpratne.
Risinajums ir pietickami strukturéts.

7 punkti

Laba izpratne par normativo aktu pielietojumu, labas argumentacijas prasmes,
tacu konstat§jami atseviski mazaksvarigi trikumi problémjautajuma
risinajuma. Ir pietickamas zinaSanas un prasmes standartsituaciju risinasanai,
tacu konstat€jama atsevisku jautajumu nepietieckami dzila izpratne. Risinajums
ir pietickami strukturéts.

6 punkti

Ir izpratne par normativo aktu pielietojumu, ir novérojamas argumentacijas
prasmes, tacu pietriikst padzilinats problémjautajuma risinajums. Verojama
izteikta liekvardiba, risinajums vaji strukturéts.

5 punkti

Nepietickama izpratne par normativo aktu pielietojumu, ir noverojamas
argumentacijas prasmes, tacu pietrukst izpratnes par problémjautajumu.
Veérojama izteikta liekvardiba, risinajums nav strukturéts.

4 punkti

Vaja izpratne par normativo aktu pielietojumu. Vajas argumentacijas prasmes.
Vaja izpratne par problémjautajumu. Risinajums nav strukturéts. Vérojama
liekvardiba.

3 punkti

Vaja izpratne par normativo aktu pielietojumu. Vajas argumentacijas prasmes.
Vaja izpratne par problémjautajumu. Viedokla izklasts ir haotisks. Vérojama
liekvardiba.

2 punkti

Ir virspusiga izpratne tikai par atseviSkiem normativo aktu pielietojuma
aspektiem. Nav izpratnes par problémjautdjumu. Secinajumi nav veikti.
Viedokla izklasts ir haotisks. Vérojama liekvardiba.

1 punkts

Nav izpratnes par normativo aktu pielietojumu. Nav izpratnes par
problémjautajumu. Secinajumi nav veikti. Viedokla izklasts ir haotisks.
Verojama liekvardiba.
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3. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases tres$as kartas vértéjuma lapa

Komisijas loceklis

Tiesne$a amata pretendents

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

Vertejums desmit

Parbaudijums Piezimes
punktu sist€éma
(0-10)
Rakstiska dala
Mutiska dala

Tresas kartas
kopg€jais vertejums:

(1-10)

Komisijas locekla paraksts
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4. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases profesionalo prasmju kop€ja vertéjuma lapa

Nr. Pretendenta Atlases Atlases Atlases Atlases
p. k. vards, uzvards otras kartas | tresas kartas | tresas kartas | profesionalo
vertgjums rakstiskas mutiskas prasmju
(punktu dalas dalas kopéjais
skaits) vert§jums verte§jums vértéjums
(punktu (punktu (punktu
skaits) skaits) skaits)

Komisijas priekSsédetajs:

(vards, uzvards, paraksts)

Komisijas locekli:

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)
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5. pielikums

Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases ceturtas kartas rakstveida atbilZu vértéjuma lapa

Komisijas loceklis

Tiesnes$a amata pretendents

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

Skaidrojums, novertejuma Kriteriji

Vertéjums desmit
punktu sistema

(0-10)

Piezimes

Pretendents parzina latvieSu valodas gramatiku

un nepielauj stila kludas

Teksts ir labi strukturéts un viegli uztverams

Ir sniegtas atbildes uz jautajumiem p&c biitibas

Pretendents demonstré izpratni par tiesnesa

darbu

Kopéjais vertéjums:

Komisijas locekla paraksts
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Komisijas loceklis

6. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

TiesneSa amata kandidatu atlases ceturtas kartas kopéja vertejuma lapa

(vards, uzvards)

Nr.p.k.

Tiesnesa
amata
kandidats

Izpratnes
par tiesu
sistémas
vertibam
un
gtiskumu
vertejums
(punktu
skaits)

Analitiskas
domasanas
vertejums
(punktu
skaits)

Konceptualas
domasanas
vertejums
(punktu
skaits)

Komunikacijas
prasmju
vertejums
(punktu skaits)

Darba
komanda
vertejums

(punktu
skaits)

Rakstveida
atbilzu
kopégjais
Vertgjums
(5.pielikums)
(punktu
skaits)

Kopéjais
vertejums
(punktu
skaits)

Komisijas locekla paraksts
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7. pielikums

Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

Rajona (pilsétas) tiesas tiesneSa amata kandidatu atlases rezultatu lapa

Nr. Pretendenta Atlases Atlases Atlases
K vards. uzvards otras un tresas kartas | ceturtas kartas | kop€jais vertéjums
p- K- ’ (profesionalo kopgjais (punktu skaits)
prasmju) kopgjais vertejums
verte§jums (6.pielikums)
(4.pielikums) (punktu skaits)
(punktu skaits)
Komisijas priekSsedetajs:
(vards, uzvards, paraksts)

Komisijas locekli:

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)
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8. pielikums

Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

Apgabaltiesas tiesneSa amata kandidatu atlases rezultatu lapa

Nr. Pretendenta Atlases Atlases Atlases
K vards. uzvards otras un tresas kartas | ceturtas kartas | kop€jais vertéjums
p- K- ’ (profesionalo kopgjais (punktu skaits)
prasmju) kopgjais vertejums
verte§jums (6.pielikums)
(4.pielikums)
Komisijas priekSseédetajs:
(vards, uzvards, paraksts)

Komisijas locekli:

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)
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9. pielikums

Apgabaltiesas tiesneSa amata kandidatu (tiesneSu) atlases rezultatu lapa

Nr. Pretendenta
p.k. vards, uzvards

Profesionalo
prasmju
vertgjums
(punktu skaits)

Atlases ceturtas
kartas kopgjais
vertejums
(6.pielikums)

Atlases kopéjais
veértéjums
(punktu skaits)

Komisijas priekSseédetajs:

Komisijas locekli:

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)

(vards, uzvards, paraksts)
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10. pielikums
Rajona (pilsetas) tiesas un apgabaltiesas
tiesneSa amata kandidatu atlases kartibai

Vadlinijas dokumentu iesniegS§anai

Atlas€ pretendents iesniedz dokumentus, kas atbilst Dokumentu juridiska speka
likumam un Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumiem Nr.558 ,,Dokumentu
izstradasanas un noforméSanas kartiba”.

Atbilstosi Valsts valodas likuma 10. panta treSaja dala noteiktajam dokumentus
sveSvaloda pretendents iesniedz ar tiem pievienotu Ministru kabineta noteiktaja kartiba vai
notariali apliecinatu tulkojumu valsts valoda. Dokumentiem, kas izsniegti Latvijas teritorija lidz
2000. gada 31. augustam, tulkojums valsts valoda nav nepiecieSams.

Lai apstiprinatu atbilstibu likuma ,,Par tiesu varu” 51. panta pirmas dalas 2. punkta
prasibam par valsts valodas prasmi augstakaja Itmeni (augstaka Itmena 2. pakapé (C2)),
pretendents iesniedz kadu no Ministru kabineta 2009. gada 7. jilija noteikumu Nr.733
»Noteikumi par valsts valodas zinaSanu apjomu, valsts valodas prasmes parbaudes kartibu un
valsts nodevu par valsts valodas prasmes parbaudi” 19.punka min&to dokumentu kopijam.

Lai apstiprinatu atbilstibu likuma ,,Par tiesu varu” 51. panta pirmas dalas 3. punkta
prasibam, pretendents iesniedz dokumentu kopijas, kas, pirmkart, apliecina augstakas
profesionalas vai akademiskas izglitibas (iznemot pirma limena profesionalo izglitibu) un jurista
kvalifikacijas iegt$anu, un, otrkart, apliecina magistra vai doktora grada iegtsanu.
Pretendentam ir jabiit gan jurista kvalifikacijai, gan magistra vai doktora gradam tiesibu zinatné.

Ja gradi un profesionalas kvalifikacijas Latvija iegiiti péc studiju programmas
pabeigSanas, kuru uzsaka Tstenot pirms Augstskolu likuma noteikta gradu un profesionalo
kvalifikaciju tiesiska regul€juma speka staSanas 2000. gada 26. decembri, pretendentam var biit
javerSas Akadémiskas informacijas centra, lai noteiktu, vai ieprieks iegiita augstaka izglitiba ir
pielidzinama Augstskolu likuma noteiktajiem gradiem un profesionalajai kvalifikacijai.

Ja izglitiba ir iegiita arvalstis, pretendents iesniedz Akademiskas informacijas centra
izzinas kopiju par to, kddam Latvija izsniedzamam izglitibas dokumentam vai Latvija
pieSkiramam akadémiskajam gradam atbilst vai ir pielidzinams arvalsti izsniegtais izglitibas
dokuments vai pieskirtais akadémiskais grads. Ja izglitibas dokuments pretendentam izsniegts
arvalsti, ar kuru Latvija noslégusi starptautisku ligumu par izglitibas dokumentu savstarp&ju
atziSanu, taja var bit noteikta atSkiriga izglitibas dokumentu un akadémisko gradu atziSanas
kartiba.
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Lai apstiprinatu atbilstibu likuma ,,Par tiesu varu” 52. panta pirmas dalas 1.punkta
prasibam par darba pieredzi, pretendents iesniedz komersanta vai iestades izsniegtu izzinu vai
citu dokumentu, kas apliecina vismaz piecu gadu darba stazu juridiskaja specialitate p&c jurista
kvalifikacijas iegiiSanas. Tiesas priekSsédétaja paliga vai tiesnesa paliga darba pieredzg ieskaita
stazu ar1 pirms jurista kvalifikacijas iegtiSanas, ja kopg€jais stazs Sajos amatos nav mazaks par
pieciem gadiem. Pretendents, kur§ darbojies ka individualais komersants vai pasnodarbinata

persona, iesniedz pieradijumus, ka ir sniedzis juridiskos pakalpojumus.
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