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Par Tieslietu akademijas
darbibas stratégijas 2026. — 2030. gadam
apstiprinasanu

Pamatojoties uz Tieslietu akademijas likuma 8. panta 2. punktu, Tieslietu
padome noléma:

apstiprinat Tieslietu akadémijas darbibas stratégiju 2026.—2030. gadam
saskana ar pielikumu.

Tieslietu padomes priek$sédétajs A. StrupiSs




Pielikums

Tieslietu akadémijas darbibas stratégija 2026-2030
Ievads

Tieslietu akadémija (turpmak — Akad@mija) savu darbibu uzsaka 2025. gada
1. janvari. Tieslietu akad@mija ir atvasinata publiska persona, kurai institucionalo
parraudzibu isteno Ministru kabinets ar tieslietu ministra starpniecibu, savukart
funkcionalo parraudzibu isteno Tieslietu padome.

Akadémija ir izveidota, istenojot Eiropas Savienibas Atvese]o3anas un noturibas
mehanisma plana 6.2. reformu un investiciju virziena ,Noziedzigi iegitu lidzeklu
legalizacijas identificé$ana, ekonomisko noziegumu izmeklé3ana, tiesvedibas procesu
modernizacija un preventivo darbibu isteno$ana™ 6.2.1.3.1. investicijas ,,Vienota tiesne3u,
tiesu darbinieku, prokuroru, prokuroru paligu un specializéto izmeklétaju
(starpdisciplinaros jautajumos) kvalifikacijas pilnveides macibu centra izveide” projektu
»Tieslietu akadémija™ (turpmak — Projekts).

Akadémija ka tiesneSu, tiesu darbinieku, prokuroru, prokuroru paligu un
izmeklétaju (starpdisciplinaros jautajumos, kas butiski efektivai tiesas sprieanai)
(turpmak — mérkgrupa) kvalifikacijas pilnveides macibu centrs plano, organize un isteno
macibas minétajai mérkgrupai. Pildot tai uzticdto maciSanas funkciju, organizgjot
pétijumu veik3anu, istenojot starptautisko sadarbibu un nodro$inot maksas macibas,
Akadémija veido un attista ilgtsp&jigu un efektivu macibu sistému tiesu un prokuraturas
funkeiju kvalitativai izpildei.

Lai saskanotu Akademijas darbibu un attistibu ar valsts attistibas mérkiem, tiesu
varas attistibas virzieniem un prioritatem, Akademijas darbibas stratégijas izstrade pemti
vera $aja dokumenta turpmak minétie normativie akti, valdibas un tiesu varas institticijas
apstiprinatie plano3anas dokumenti, ka ari Eiropas Savienibas institiiciju dokumenti, kas
noteic vai ietekme Akadeémijas mérkgrupas macibu nodrosinasanas virzienus (pielikums).

Valdibas ricibas plana Deklaracijas par Evikas Silinas vadita Ministru kabineta
ieceréto darbibu istenoSanai Tieslietu akadémijas izveide noteikta ka valsts dro$ibas
jautajums. Deklaracija ietverts uzdevums ,,Stiprinasim tiesu neatkaribu un spé&ju spriest
tiesu tiesiski un taisnigi péc likuma gara, ne tikai burta, lai vairotu taisnigumu visa
sabiedriba. Attistisim tiesibaizsardzibas iestazu sistému un investésim tas cilvékresursos
un izglitiba, radot tiesiski droSu dzives un investiciju vidi, k& ari priek3noteikumus
efektivakai kriminalprocesu virzibai, tiesas sprie$anai un cinai pret korupciju”. Ari
Tieslietu ministrijas darbibas stratégija 2022.-2026. gadam uzsvérts, ka ,tiesu varas
attistibai un darbibas uzlabo%anai, tostarp ekonomisko noziegumu efektivakai
apkaro$anai, japilnveido tiesne$u, prokuroru un izmekletaju, ka ari citu ar tieslietam
saistitu profesiju parstavju talaka profesionala izglitiba, sekojot lidzi tiesu zinatnes un
prakses attistibai”. Savukart Tieslietu padomes darbibas stratégija 2026.—-2029. gadam
paredzéts attistit Tieslietu akademijas funkcionalas parraudzibas procesus Tieslietu
padomé un veicinat Akademijas meérkgrupas aktivaku iesaisti macibu pasakumos.
Mingtais ir ciesi sasaistits ari ar Augstakas tiesas (Senata) darbibas stratégiju 2026.—
2029. gadam, kur Tieslietu akadémijai paredzéta butiska loma prioritaro darbibas
virzienu sasnieg3ana, tai skaitd izstradajot senatoru un darbinieku ilgtermina
profesionalas pilnveides programmu, kas ieklautu jaunas kompetences.

Turpinot analizét Tieslietu ministrijas, Tieslietu padomes un Augstakas tiesas
(Senata) darbibas stratégijas, secinams, ka butiska nozime piedkirta tiesu darba
digitalizacijai un jaunako tehnologiju ieklauSanai tiesu varas institiciju darba. Lidzigas
tendences nostiprinatas ari Eiropas Savienibas limeni, ipadi dokumentos, kas versti uz
digitala tiesiskuma attistibu. Digitala tiesiskuma pakete ietver divas stratégijas, kas
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pienemtas 2025. gada 20. novembri, — DigitalJustice@2030 un Eiropas Tieslietu macibu
stratégiju 2025.-2030. gadam. Tapat nozimiga ir Eiropas e-tiesiskuma stratégija 2024.—
2028. gadam (C/2025/437) un Eiropas Parlamenta un Padomes 2023. gada 13. decembra
regula Nr.2023/2844 par tiesu iestaZu sadarbibas un tiesu iestazu pieejamibas
digitalizaciju parrobezu civillietas, komerclietas un kriminallietas. Mingtie dokumenti
uzsver nepiecieSamibu pilnveidot tiesneSu, prokuroru, ka ari tiesu un prokuratiras
darbinieku prasmes digitalo riku un risindgjumu izmanto$ana, lai veicinatu tieslietu
pakalpojumu kvalitati un Eiropas Savienibas tiesibu aktu efektivu piemé&roSanu. Lai to
nodro$inatu, Akadeémijas merkgrupai jabut inform@tai par tiesisko regulgjumu, kas noteic
digitalo riku izmanto8anu, tostarp datu apstrades nosacijumus, procesualo regulgjumu
videokonferentu izmantoSanai (ari starptautiskaja sadarbiba), ka ari maksliga intelekta
riku izmantoSanas robezas tiesu un prokuratiras darba. Vienlaikus Akadémijas
kompetencg ietilpst ari mérkgrupas digitalo kompetendu pilnveide, tostarp informacijas
un komunikacijas tehnologiju lietotaja prasmju attistilana.
Misija

Veicinat visaptverosa tiesiskuma isteno$anu un tiesu varas attistibu sabiedribas
interesés, nodroSinot sabiedribas mainigajam vajadzibam, tiesu varas funkcijas

istenoSanai nepiecieSamajam kompetencém, ka ari tiesu varas darbibas stratégiskajiem
virzieniem atbilstosus, jégpilnus un mérktiecigus macibu un attistibas pasakumus.

Vizija
Akadeémija ir tiesu varas un juridisko profesiju macibu un attistibas izcilibas

centrs, kas sabiedribas interesés stiprina tiesiskumu, sekmé kvalitativu tiesas funkcijas
istenoSanu un veicina augstu profesionalo un &tikas standartu attistibu.

Iestades vertibas

Veértibas, kas izriet no valsts un konstitucionalas iekartas pamatiem un nosaka
Akademijas darbibas pamatu:
e Latvija;
e Satversme;
e demokratija;
tiesiskums;
ilgtspgja.
Vértibas, kas raksturo Akadémijas darbibas étisko un profesionalo ietvaru un ir
veérstas uz cilveku un profesionalas darbibas kvalitati:
cilveks;
ciena;
atbildigums;
profesionalitate;
attistiba.

Ilgtermina merkis

Nodro$inat ilgtspg&jigu macibu un attistibas sistémas darbibu efektivai tiesu varas
funkciongsanai sabiedribas interesés, veidojot cie$u saikni starp izglitibu, pétniecibu un
tiesu praksi un sekmgjot nepartrauktu profesionalo izaugsmi, kas balstita pedagogiskaja
inovacija un empiriskajos atzinumos.

Tieslietu akademijas prioritates

1. prioritate: atfistit maciSanas kultiru

2. prioritate: nodro§inat kvalitativas macibas

3. prioritate: stiprinat tiesiskumu un uztic¢3anos tiesu varai
4. prioritate: attistit iestadi un stiprinat tas kapacitati
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Planotie merki prioritasu TstenoSanai
1. prioritate: attistit macisands kultdru

Tieslietu akademijas macianas kultira ir motivgjosa vide, kur kopigi veidotas
vertibas, attieksmes, uzvedibas modeli un ieradumi veicina tiesneSu un prokuroru
profesionalo izaugsmi, tiesu sistémas attistibu un sp&ju pielagoties parmainam. Ta
nodro$ina macibu procesa ilgtsp&ju un rezultatu noturibu.

Lai stiprinatu macianas kultiru ka profesionalas attistibas sastavdalu un veidotu
atbalsto$u vidi macibu rezultatu ilgtsp&jas nodro§inasanai, nepiecieSams:

1. Veidot, uzturet un attistit macibam piemerotu vidi;

. Stiprinat maciSanos ka profesionalas attistibas neatnemamu elementu;

. Sasaistit maciSanos ar noveérteésanu;
NodroSinat kompleksu pieeju kompetencu attistibai.
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2. prioritate: nodroSinat kvalitativas macibas

Izveidojot Akadémiju, ir paplasinatas mérkgrupas un raditi priekSnoteikumi
kvalitativu, ilgtspgjigu un musdienu prasibam atbilstosu macibu nodro§inasanai.

Lai nodro§inatu kvalitativas macibas, nepiecieSams:

1. Izveidot procediiras un mehanismus kvalitativa un ilgtsp&jigu macibu
nodroSinasanai, profesionalo zinaSanu, prasmju un personisko
kompetencu pilnveidei, ka arT personiskas izaugsmes atbalstam;
Standartizet stazeSanas procesu;

Pilnvertigi izmantot un stiprinat starptautisko sadarbibu;

Veikt pétijumus, lai sekm@etu tiesu un prokuratiiras darba efektivitati;
Piesaistit un ieviest projektus.
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3. prioritate: stiprinat tiesiskumu un uzticéSanos tiesu varai

Tikai tada tiesa, kuras neatkaribai uzticas gan individi, gan sabiedriba, spgj istenot
savu lomu demokratiska tiesiska valsti. Uzticé$anas tiesai ir priekSnoteikums sekmigai
tiesas funkcijas istenoSanai, tiesne$a amata pienakumu izpildei, cienas un autoritates
veidoganai, efektivai tiesas darbibai, ka ari tiesas nolémumu respektéSanai un izpildei.

UzticeSanos tiesam un to autoritati ietekm@ sabiedribas viedoklis, kas liela méra
balstas ne tikai tiesas un prokuratiiras funkcijas un pilnvaras, bet ari tiesneSu un prokuroru
zinaSanas, profesionalaja kompetence un nolemumu kvalitate.

Lai stiprinatu tiesiskumu un uzticéSanos tiesu varai, nepiecieSams:

1. Istenot atklatu un merktiecigu komunikaciju;
2. Nodrofinat maksas pakalpojumus un maksas macibas;
3. Sadarboties ar citam tiesu sistémai piederigam personam.

4. prioritate: attistit iestadi un stiprinat tas kapacitati
Lai izveidotu iestadi, kas atbilst tas vizijai un misijai, nepiecieSams:
1. Izveidot iestades struktiiru;
2. leviest iestades darbibas procesus;
3. Stiprinat cilvekresursu kapacitati;

4. NodroSinat atbilstoSu finanséjumu;
5. Ieviest un uzturét iestades efektivai darbibai nepiecieSamo sadarbibu.



Tieslietu akadémijas darbibas stratégijas 2026. — 2030. gadam pielikums
Ar Tieslietu akademijas darbibu saistitie planoSanas dokumenti un tiesibu akti

Tieslietu akademijas darbiba un attistiba izriet no $adiem tiesibu aktiem un
Latvijas vai Eiropas Savienibas planoSanas dokumentiem:

e Latvijas Republikas Satversme!

e Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam®

e  Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam’®

e  Deklaracija par Evikas Silinas vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu 2023. gada
15. septembri un Valdibas ricibas plans Deklaracijas par Evikas Silinas vadita Ministru
kabineta iecergéto darbibu istenoSanai (Ministru kabineta 2024.gada 20.janvara
rikojums Nr. 55 ,,Par Valdibas ricibas planu Deklaracijas par Evikas Silinas vadita
Ministru kabineta ieceréto darbibu istenoSanai™)

e  Tieslietu padomes darbiba stratégija 2026.-2030. gadam*

e  Eiropas tiesneSu konsultativas padomes (CCJE) viedoklis Nr. 4 (2003) Par méacibam
tiesnesiem nacionald un Eiropas limeni®

e  Eiropas tiesiskas apmacibas stratégija 2026.-2030. gadam

e  Eiropas Tiesiskas apmacibas tikla stratggiskais plans 2021.-2027. gadam

e  ERA (Eiropas tiesibu akadémijas) attistibas stratégija 2021.-2027. gadam

e  Prokuratiiras darbibas stratégija 2022.-2027. gadam®

e  Tieslietu ministrijas darbibas stratégija 2022.-2026. gadam

e  Augstakas tiesas (Senata) darbibas stratdgija 2026.-2029. gadam

e Tiesu administracijas darbibas stratégija 2022.—2026. gadam

e  Valsts parvaldes veértibas un étikas pamatprincipi

e  Latvijas Digitalas transformacijas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam

e Valsts kontroles revizijas zinojums ,,Cilvekresursu pieejamiba un attistiba Latvijas tiesu
sistema” (2024)

e  Latvijas Augstakas izglitibas un augstskolu atfistibas nacionala koncepcija 2021 .~
2030. gadam ,,Nakotnes augstskola 2030”7

e  TiesneSu kvalifikacijas kolegijas reglaments

e  Tiesnesu etikas kodekss un Tiesnedu tikas komisijas reglaments

e  Tiesneu disciplinarkolggijas nolikums

e  Rajona (pilsétas) tiesas un apgabaltiesas priek3sedetaja, priek3sedetaja vietnieka un tiesu
nama priek3sedetaja izvirzianas un iecel$anas kartiba

e  Tiesneda amata kandidatu atlases (stazesanas un kvalifikacijas eksamena kartoSanas)
kartibas

e  Latvijas prokuroru &tikas kodekss

e  Prokurora amata kandidatu atlases nolikums

e  Prokurora amata kandidatu staZgSanas un kvalifikacijas parbaudes nolikums

e  Citi dokumenti, kas tie$i vai netiesi saistiti ar Akadémijas mérkgrupu méacibam

! Latvijas Republikas Satversme iezimé tiesas lomu demokratiska tiesiska valsti, tapec, balstoties uz Satversmi (jo 1pasi
tas ievadu, 1., 83. un 92. pantu), tiesas loma un nozime ,,ielasama” ari tajos politikas plano3anas dokumentos, kam ir
biitiska loma valsts attistiba, bet tajos nav ietverta neviena norade uz tiesu un tas lomu definéto meérku sasnieg$ana.

2 Mingtaja dokumenta nav nevienas atsauces uz tiesu varu un tas lomu definéto mérku sasniegdana. Prezumgjams, ka
demokratiska tiesiska valsti tiesas loma un iesaiste jebkuros procesos ir paSsaprotama (tomér bitu ieteicams uz to
noradit). Nemot véra tiesas lomu un ietekmi uz procesiem valsti, ar tiesam saistitas stratégijas izstrade janem vera visi
valsts attistibas dokumenti.

3 Ricibas virziens ,, Tiesiskums un parvaldiba”.

4 Stratégija noradito merku izpilde tiesi vai pastarpinati ir saistita ar Tieslietu akademijas darbibu.

5 Defingti visparigi principi un pamatprasibas, tai skaita maciSanas kulturas veicinaana.

6 Prokuratiiras stratégija ietverta informacija par prokuroru un prokuratiras darbinieku macibam.

7 Kaut ari uz Tieslietu akademiju ka talakizglitibas pasakumu istenotiju nav attiecinami ar izglitibas procesu
organizédanu saistitic normativie akti (pieméram, lzglitibas likuma noteiktas prasibas), tomér Saja koncepcija
identificéti ar macianos un izglitibu saistitie kritiskic izaicinajumi, kas bltu janem vera arl Tieslictu akadémijas
organizétajas macibas (klimata krize, tehnologiju attistiba, geopolitika, globala konkurétspgja, demografiskas ainas
maina un demografiska krize, demokratijas vértibu krize, resursu nepietiekamiba, sabiedribas uzticg3anas)
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